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I) No caso de constatado a participagdo de um dos internos do referido
projeto na desordem a casa penal o mesmo devera ser desligado imedia-
tamente do projeto culminando na incapacidade de participar de qualquer
atividade extra casa penal;

m) Garantir a remigdo de pena do interno impossibilitado, por acidente, de
prosseguir no trabalho, conforme a Art. 126, §49° da Lei de Execugdo Penal.
n) Informar, por meio da Coordenadoria de Trabalho e Produgdo, aos in-
ternos substitutos e substituidos, a respeito do recebimento da contribui-
gdo previdenciaria, uma vez que os internos desligados no decorrer do
més fardo jus do recebimento integral da contribuigdo previdenciéria, e os
substitutos receberdo a partir do més subsequente a sua contratagdo. Tal
procedimento sera validado pelo Termo Ciéncia e Concordancia.

2.2. DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS (CONCEDENTE):
a) Cumprir e fazer cumprir as obrigages assumidas no presente Convénio;
b) Proceder com a orientagdo necessaria a realizagdo das tarefas determi-
nadas aos internos que fardo parte do convénio;

c) Garantir a logistica didria de entrega da alimentag&o dos internos, for-
necida pela CONVENENTE, realizando a busca das refeiges da Unidade
Prisional e direcionando ao local de trabalho definido pela CONCEDENTE;
d) Fornecer todo o material indispensavel aos servigos descritos no Anexo
01 do Plano de Trabalho, para o bom desenvolvimento das atividades;

e) Fornecer Equipamentos de Protegdo Individual - EPI de acordo com a
atividade desenvolvida e Kit de primeiros socorros;

f) Garantir as condigdes de salubridade no ambiente de trabalho;

g) Repassar a CONVENENTE até o 3° (terceiro) dia util do més seguinte,
a execugdo dos servigos, os valores referentes ao pagamento da mao de
obra dos internos, o qual serd composto da remuneragdo pelos dias traba-
Ihados, Contribuigdo Previdencidria (INSS) e auxilio transporte, conforme
descrito no Plano de Trabalho;

h) Os recursos serdo transferidos, mediante conta bancaria especifica para o Convé-
nio - Banco do Estado do Pard/BANPARA, a ser indicada pelo CONVENENTE;

i) Encaminhar a Coordenadoria de Trabalho e Produgdo via
e-mail (ctp.seap@gmail.com), cépia do comprovante de depdsito
para fins de acompanhamento;

j) Designar o (s) seu (s) representante (s) legal (is) que ficara (do) respon-
savel (is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo deste Convénio;
k) Comunicar formalmente a Coordenadoria de Trabalho e Produgdo, a
ocorréncia de quaisquer fatos relevantes que prejudiquem a execugdo do
Convénio, por meio de e-mail (ctp.seap@gmail.com);

I) Em conjunto com o Estabelecimento Penitencidrio deverd controlar a
frequéncia de cada interno, mensalmente, com jornada de 08 (oito) horas
diarias de segunda a sexta-feira, encaminhando até o 1° (primeiro) dia Gtil
do més seguinte a execugdo do trabalho, a Coordenadoria de Trabalho e
Produgdo - CTP, as folhas de frequéncia dos internos trabalhadores;

m) Garantir a remuneragdo e contribuigdo previdenciaria do interno im-
possibilitado, desde que apresentada previa justificativa, nos termos do
Art. 60, §1° da Lei n°. 605,05/01/49, de prosseguir no trabalho, por peri-
odo maximo de 15 dias consecutivos;

n) Suspender a execugdo do objeto deste convénio durante o periodo de
saida tempordria para os internos que se encontram na condigdo de semia-
berto e ndo residirem na localidade de execugdo deste Convénio;

0) Em caso de necessidade de substituigdo no decorrer do més, a CONCE-
DENTE cabe repassar o equivalente a contribuicdo previdencidria apenas
ao interno substituido, restando ao substituido o recebimento integral no
més subsequente a sua contratagdo.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

a) O atraso injustificado no repasse dos recursos sujeitarad a concedente a multa
de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do repasse mensal,
para cada dia de atraso, observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis;

b) A multa de que trata este item ndo impedird a aplicagdo de outras sangdes;
c) Pela inexecugdo total ou parcial do objeto da permissédo, ultrapassado o
prazo estabelecido no item “a”, a Convenente podera aplicar a Concedente
as seguintes sangdes, isolada ou cumulativamente:

c.1 - Adverténcia;

c.2 - Multa, meramente moratéria ou multa penalidade de 5% (cinco por
cento) sobre o valor global do convénio;

d) As multas serdo recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimagdo da decisdo administrativa que as tenha aplicado, ou ainda,
quando for o caso, cobradas judicialmente;

e) O valor da multa serd fixado em real na data de sua aplicagdo e sera
corrigida IGP-M (Fundagdo Getulio Vargas - FGV) na data da liquidagdo

f) As penalidades previstas nesta clausula poderdo deixar de ser aplicada,
total ou parcialmente, a critério da autoridade competente, se entender
como justos os argumentos apresentados pela Concedente. ;
CLAUSULA QUARTA: DOS RECURSOS E DA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Os recursos repassados pela CONCEDENTE, os quais estdo devidamente
descritos no Plano de Trabalho e somam a quantia de R$ 412.500,00 (qua-
trocentos e doze mil e quinhentos reais) ficardo assegurados na seguinte
Funcional Programatica:

4.1. Municipio de Paragominas

Unidade Administrativa: 1401 - Secretaria Municipal de Urbanismo
Classificagdo Funcional Programatica: 15 452 1502 2.134 - Manutengdo do
Setor de Limpeza Publica

Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros servigos de Tercei-
ros - Pessoa Juridica.

Fonte de Recurso: Préprio

4.2. Os recursos deverdo ser transferidos para conta bancaria especifica do
Convénio, a ser posteriormente indicada.

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente convénio terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagdo, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo,
se assim acordarem as partes.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZAGCAO

O acompanhamento da execugdo deste Convénio sera realizado por ambos
participes, por meio de técnico indicado especificamente para este fim, no-
meado através de PORTARIA, o qual tem por atribuicGes aquelas elencadas
no art. 6° do Decreto Estadual n® 870/2013, além do dever de acompa-
nhar, fiscalizar e apresentar relatério quando solicitado, sobre a execugdo
do Convénio, observando se as partes signatdrias estdo cumprindo regu-
larmente com as obrigages pactuados.

Ao final do Convénio devera apresentar Relatério de Cumprimento do Ob-
jeto, o qual comprovara a realizagdo do Convénio e, se for o caso, apontard
eventuais inexecugBes e irregularidades cometidas no curso do mesmo.
CLAUSULA SETIMA: DA PUBLICACAO

O presente Termo devera ser publicado pela Prefeitura Municipal de Para-
gominas, na Imprensa Oficial do Estado, no prazo de 10 (dez) dias, nos
termos do art. 28, §5° da Constituicdo do Estado do Para.

CLAUSULA OITAVA: DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Qualquer dos participes podera a qualquer tempo denunciar o presente con-
vénio, inexistindo perdas e danos, mas deverd cumprir a etapa ja iniciada.
Em havendo inexecugdo convencional este instrumento estard rescindido de
pleno direito, independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial.
CLAUSULA NONA: DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL E PARCIAL

A Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciéria - SEAP deverd apresentar
prestagdo de contas final junto a Concedente, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar do encerramento da vigéncia do respectivo instrumento.

A Prestagdo de Contas dos recursos recebidos devera ser instruida com as
seguintes pegas técnicas e contabeis:

a) Relatério de cumprimento do objeto;

b) Cépia do Termo de Convénio e seus aditivos;

c) Copia da Publicagdo no DOE do Convénio e seus termos aditivos;

d) Demonstrativo de execugdo Receita e Despesa, evidenciando o saldo e, quan-
do for o caso, os rendimentos auferidos na aplicagdo no mercado financeiro;

e) Relagdo de pagamentos efetuados com os recursos repassa-
dos pela concedente;

f) Conciliagdo bancéria;

g) Extrato da conta corrente, especifica, vinculada ao convénio;

h) Balancete financeiro;

i) Documento comprobatoério das despesas, em original, quais sejam: re-
cibos de pagamento e guias de recolhimento do INSS.

Pardgrafo primeiro: Serd realizada prestacdo de contas parcial MENSAL-
MENTE, a qual devera ser apresentada até o 15 (décimo quinto) dia util do
més subsequente.

Pardgrafo segundo: A prestagdo de contas parcial sera instruida com
cépia dos documentos comprobatério de despesas, quais sejam: re-
cibos de pagamento, guias de recolhimento do INSS, extratos ban-
carios, balancetes e demonstrativos contabeis, conforme alineas “d”,
“e”, “f”, “g”, “*h” e “i” da Clausula Nona.

Pardgrafo terceiro: Restituir o valor transferido ao Municipio, atualizado
monetariamente, acrescido de juros legais, segundo indice oficial, a partir
da data do seu recebimento, nos casos:

I - quando o objeto do Convénio ndo for executado na sua totalidade;

II - quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas;
III - quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida.
CLAUSULA DECIMA: DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Paragominas-PA, com renlncia de qual-
quer outro por mais privilegiado que seja para dirimir dividas, ou litigios
que porventura surjam na vigéncia deste Convénio.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumen-
to em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas.
Paragominas, 15 de Margo de 2021.

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Secretario de Estado de Administracdo Penitenciaria - SEAP/PA

JOAO LUCIDIO LOBATO PAES

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

CPF n© CPF no©
Protocolo: 637657

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 20200428

ORIGEM PREGAO N© 8/2020-004PMP

CONTRATANTE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA(O) F. CARDOSO & CIA LTDA

OBJETO contratagao de empresa especializada em fornecimento com en-
trega parcelada de medicamentos, para uso do HOSPITAL GERAL DE PA-
RAUAPEBAS EVALDO BENEVIDES (HGP), UNIDADES DE SAUDE ATENCAO
BASICA (AB), ASSISTENCIA FARMACEUTICA (AF), CENTRO DE TESTAGEM
ANONIMA (VISA/CTA), UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA), SER-
VICO DE ATENDIMENTO MOVEL E URGENCIA (SAMU), CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL - CAPS, SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR - SAD e
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