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MATRÍCULA / NOME / CPF
000000 / GUSTAVO FERREIRA LOBATO / 795.513.432-04
OBJETIVO: Realizar supervisão técnica as obras para a entrega do Hospital 
Regional de Castanhal, a OS que administrará esse EAS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 643 de 17 de Março de 2021
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARAGOMINAS
PERÍODO: DE 12/03/2021 A 14/03/2021
MATRÍCULA / NOME / CPF
86746/1 / FRANCISCO REGINALDO MORAES / 122.427.482-20
OBJETIVO: CONDUZIR OS SRS. GUILHERME NEVES DE MESQUITA, ALLAN 
CORRESA CHAGAS E LUANA KAROLAYNE AVELAR PAMPLONA GOMES PARA 
PARTICIPAR DE VISITA TÉCNICA ÀS UNIDADES HOSPITALARES NOS MU-
NICÍPIOS DE CAPANEMA, IPIXUNA DO PARÁ E PARAGOMINAS, OBJETI-
VANDO A BUSCA DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES NAS UNIDADES DOS 
RESPECTIVOS MUNICÍPIOS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 644 de 17 de Março de 2021
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 05/04/2021 A 09/04/2021
MATRÍCULA / NOME / CPF
826431 / MARCO AURELIO MACHADO DE ALMEIDA / 098.114.782-87
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO CEREST BAIXO 
AMAZONAS (POLO SANTARÉM); IMPLANTAÇÃO DE REFERÊNCIA TÉCNICA 
MUNICIPAL PARA IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA SAÚDE DO TRABALHA-
DOR NO ESTADO DO PARÁ; CICLOS DE PALESTRAS SOBRE PREVENÇÃO 
DE COVID 19, COM FOCO NO ACIDENTE DE TRABALHO E DIREITOS TRA-
BALHISTAS E  PREVIDENCIÁRIOS PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, 
NO MUNICÍPIO DE SANTARÉM.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 645 de 17 de Março de 2021
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARAGOMINAS
PERÍODO: DE 12/03/2021 A 14/03/2021
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955967 / ALLAN CORREA DAS CHAGAS / 700.246.692-53
5956041 / LUANA KAROLYNE AVELAR PAMPLONA GOMES / 020.916.012-84
OBJETIVO: PARTICIPAR DE VISITA TÉCNICA ÀS UNIDADES HOSPITALARES 
NOS MUNICÍPIOS DE CAPANEMA, IPIXUNA DO PARÁ E PARAGOMINAS, OB-
JETIVANDO A BUSCA DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES NAS UNIDADES 
DOS RESPECTIVOS MUNICÍPIOS
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 649 de 25 de Março de 2021
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 417,63
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARACANA
PERÍODO: DE 22/04/2021 A 24/04/2021
MATRÍCULA / NOME / CPF
102090-1 / OSMAR FERREIRA NEVES / 223.980.582-04
OBJETIVO: CONDUZIR CONSELHEIROS, ASSESSOR JURÍDICO E TECNICO 
DO CES/PA DURANTE VISITA IN LOCO E LEVANTAMENTO DE DADOS SO-
BRE O ENFRENTAMENTO AO COVID-19, AO MUNICÍPIO DE MARACANÃ/PA, 
DE ACORDO COM DOCUMENTO EM ANEXO.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

Protocolo: 648883

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 573 DE 26 DE ABRIL DE 2021
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 91 da Lei nº. 5.810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Registro Civil de Nascimento 139303-01-
55-2021-1-00016-066-0004566-01.
RESOLVE:
CONCEDER ao servidor MARCO LIVIO AMARAL DA SILVA, Id. Funcional nº 
5913104/1, ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotado na Divisão 
de Vigilância a Saúde, com atuação no SVO, 10 (dez) dias de Licença à 
Paternidade, no período de 12 de março de 2021 a 21 de março de 2021.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 12 de março de 2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 26/04/2021.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 649097

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA DE TORNAR SEM EFEITO
O Diretor/Ordenador de Despesas do Laboratório Central do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 
0005 de 06/01/2021, publicada no D.O.E. nº 34.453 de 07/01/2021,
RESOLVE:
I - Tornar sem efeito a Portaria n° 55 de 20/04/2021, publicada no D.O.E. 
nº 34.560, de 22/04/2021, que concedeu diária ao servidor ALBERTO SI-
MÕES JORGE JUNIOR, matrícula nº 57193885-1, ocupante do cargo de 
DIRETOR DO LACEN/PA, lotado no LABORATÓRIO CENTRAL DO ESTADO.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO SIMÕES JORGE JUNIOR
Diretor do LACEN/PA

Protocolo: 648916

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

Portaria n.º 242, de 22 de abril de 2021.
O Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA, no uso de suas atribui-
ções legais e;
CONSIDERANDO os termos da Portaria n.º 1.006, de 25 de novembro de 
2019, publicada em DOE n.º 34.044, de 27 de novembro de 2019, que 
instaurou o Processo Administrativo Disciplinar n.º 2018/484670, Portaria 
n.º 19, de 31 de janeiro de 2020, publicada em DOE n.º 34.106, de 03 
de fevereiro de 2020, redesignada através da Portaria n.º 159, de 25 de 
março de 2020, publicada em DOE n.º 34.157, de 26 de março de 2020, 
prorrogada a redesignação através da Portaria n.º 233, de 21 de maio de 
2020, publicada em DOE n.º 34.227, de 22 de maio de 2020, sobrestado 
através da Portaria n.º 278, de 22 de julho de 2020, publicada em DOE 
n.º 34.290, de 23 de julho de 2020, cancelado o sobrestamento através da 
Portaria n.º 363, de 28 de outubro de 2020, publicada em DOE n.º 34.390, 
de 29 de outubro de 2020, redesignada através da Portaria n.º 364, de 
29 de outubro de 2020, publicada no DOE n.º 34.392, de 30 de outubro 
de 2020, prorrogada a redesignação através da Portaria n.º 01, de 06 de 
janeiro de 2021, publicada no DOE n.º 34.454, de 08, de janeiro de 2021, 
redesignada através da Portaria n.º 119, de 24 de fevereiro de 2021, pu-
blicada no DOE n.º 34.501, de 25 de fevereiro de 2021, em desfavor do (a) 
servidor (a) A. C. L. P. C., ocupante do cargo de Agente de Saúde, matrícu-
la funcional n.º 2009447/1, lotado (a) no (a) URE Materno Infantil/1º CRS/
SESPA, para apurar supostas faltas injustificadas ao trabalho, por mais de 
60 dias intercaladas, pelo período de 1 ano, que se comprovado constitui 
transgressão disciplinar ao artigo 177, incisos I e VI caracterizando o dis-
posto no artigo 190, inciso III, todos da Lei n.º 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento motivado da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA, através do Memo-
rando n.º 167/2021;
RESOLVE:
I – PRORROGAR A REDESIGNAÇÃO, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA, formada 
pelos servidores estáveis de nível superior, Norma de Fátima Andrade, ocu-
pante do cargo de Administrador, matrícula funcional n.º 54189583/1, Elza 
Maria da Silva Lima, ocupante do cargo de Assistente Social, matrícula fun-
cional n.º 54190781/1, Luiz Antonio Marques Cabral, ocupante do cargo de 
Administrador, matrícula funcional n.º 54189028/1, para, sob a presidência 
da primeira, conduzir o Processo Administrativo Disciplinar n.º 2018/484670.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 22/04/2021.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 648716

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

ERRATA
.

ERRATA
Portaria Nº 243 de Diárias de 26/04/2021
Lei Fundamental : DECRETO Nº 2819 DE 06/09/1994
Objetivo: Realizar monitoramento in loco e orientações junto aos profis-
sionais de odontologia da Atenção Primária dos municípios como apoio ao 
fortalecimento da assistência e registro de dados no Sistema de Informa-
ção vigente (SISAB).


