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Terca-feira, 27 DE ABRIL DE 2021

Servidor. 5909002 PEDRO JARDEL ANJOS SOUSA Agente Prisional;
5946339 ARTUR RODRIGUES CARNEIRO Agente Prisional; 5954292 CLAU-
DIO CELIO ARAUJO DA SILVA Agente Prisional.
Periodo. 29 A 30/12/2020 - DIARIA (S) - 01 %> (UMA E MEIA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648970
PORTARIA N° 3494/2020 - 997510 - CP DE REDENCAO
Objetivo: conduzir interno a fim de participar de audiéncia no féorum da
comarca de Ourilandia do Norte
Fundamento Legaj: ART. 145 DA LEI 5.810/94
Origem: REDENCAO
Destino. OURILANDIA DO NORTE
Servidor. 5933582 VALDINANDES PEREIRA DE ALMEIDA Agente Prisional;
5954140 RANIERE JOAO DELMONDES Agente Prisional; 5931371 FRAN-
CISCO IURE ARAUJO DE MELO Agente Prisional; 24180725 EDERSON ANI-
CIO ALCANTARA Motorista. i
Periodo. 26 A 27/11/2020 - DIARIA (S) - 01 %> (UMA E MEIA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648971
PORTARIA N° 3495/2020 - 905019~ CRR DE PARAGOMINAS
Objetivo: Entregar equipamento para manutengdo e retirar medicamento
na GBIO para casa Penal e entrega de malotes no protocolo da Seap.
Fundamento Legal: ART. 145 DA LEI 5.810/94
Origem: PARAGOMINAS
Destino. BELEM
Servidor. 57175004 ANTONIO MARIA DE SOUZA Agente Prisional; 5954362
FRANCILDO GUEDES SILVA Agente Prisional.
Periodo. 06/11/2020 - DIARIA (S) - '~ (MEIA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648972
PORTARIA N° 3496/2020 - 1052485 CRR DE BRAGANCA
Objetivo: Conduzir VTR até a Sede para entrega de documento.
Fundamento Legal: ART. 145 DA LEI 5.810/94
Origem: BRAGANGCA
Destino. BELEM
Servidor. 5917480 AGEU FERREIRA DA SILVA FILHO Motorista; 5947921
DARIO EMILIO DIAS RAMOS Agente Prisional; 57221053 ARIANE DE CAS-
SIA REIS DA SILVA Agente Prisional.
Periodo. 05/10/2020 - DIARIA (S) - 01 (UMA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648973
PORTARIA N° 3497/2020 - 1027235 CTM DE MARABA
Objetivo: Conduzir interno a fim de participar de Audiéncia de Instrugdo e
Julgamento na comarca de Sdo Geraldo do Araguaia.
Fundamento Legal: ART. 145 DA LEI 5.810/94
Origem: MARABA
Destino. SAO GERALDO DO ARAGUAIA
Servidor. 5954196 ANTONIO LUIS ALMEIDA DOS SANTOS agente prisio-
nal; 5831202 LUZIMAR PEREIRA DE CARVALHO agente prisional; 5953855
WELSON DA CRUZ MOURA JUNIOR agente prisional; 5741654 JOSE EVAN-
DRO LIMA agente prisional;
Periodo. 09/12/2020 - DIARIA (S) - 01 (UMA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648975
PORTARIA N° 3498/2020 - 1048890 CTM DE MARABA
Objetivo: Conduzir interno a fim de participar de Audiéncia de Instrucdo e
Julgamento na comarca de Jacunda
Fundamento Legal: ART. 145 DA LEI 5.810/94
Origem: MARABA
Destino. JACUNDA
Servidor. 5954196 ANTONIO LUIS ALMEIDA DOSSANTOS Agente Prisional;
AIRTON CHAGAS NEGREIROS ALVES Agente Prisional; 5950106 CARLEIL-
SON SANTOS MACEDO Agente Prisional; 5923381 CLAUDIO ALVES DE AL~
MEIDA Agente prisional; 5741654 JOSE EVANDRO LIMA Motorista.
Periodo. 15/12/2020 - DIARIA (S) %> (MEIA)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 648976

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 535/2021 - DGP/SEAP
Belém/PA, 26 DE ABRIL DE 2021.
Nome: JOAO FELIPH BONFIM CORREA, Matricula n°®. 5952321/1, Cargo:
Assistente Administrativo.
Assunto: Licenca Gala
Periodo: 225/04/2021 a 29/04/2021.
Protocolo: 649108

SECRETARIA DE ESTADO

DE CULTURA

EDITAL DE SELECT\O N. 001/2021 |

A SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO PARA - SECULT, criada pela Lei
NO 4.589,de 18 de novembro de 1975, com a alteragdo da Lei N° 5.397,
de 13 de outubro de 1987, e inscrita no CNPJ sob o N° 05.252.176/0001-
54, aqui denominada SECULT-PA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital de BOLSA DE QUALIFICACAO TECNICA
DO MUSEU DO MARAJO, com a finalidade de capacitar agentes que

possam atuar como técnicos no @mbito da documentagdo museoldgica, da
conservagdo preventiva e na gestdo do programa educacional do Museu
do Marajé.

1. DO OBJETO

E objeto deste edital a selegio de 05 (cinco) bolsistas de capacitagio para execugio de
atividades técnicas relacionadas a gestdo do acervo e a execugdo do plano museoldgico do
Museu do Marajo, pelo periodo de seis meses do curso de capacitagdo.

2. DAS AREAS DE CAPACITAGCAO

Serdo oferecidas trés (03) capacitagdes voltadas ao atendimento das
especificidades relacionadas aos diferentes setores do Museu do Marajd,
a saber:

a) Documentagdo em acervos museoldgicos;

b) Conservagdo preventiva de acervos museoldgicos;

c) Planejamento de agdes educativas.

3. DAS ATIVIDADES

As atividades referentes a tais capacitagdes se dardo inteiramente por meio
da internet, em atendimento as recomendagles sanitdrias ocasionadas
pela pandemia do novo coronavirus - formato que poderd ser alterado
para reunides presenciais no caso do controle maior da pandemia e da
consequente mudancga do bandeiramento.

3.1. Estas, por sua vez, ocorrerdo em regime semanal, com carga horaria e
tempo médio para cada uma delas determinado previamente nas ementas
que descrevem o conteudo a ser ministrado._

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

O candidato deverd apresentar os seguintes requisitos, para concorrer as
bolsas:

a) Ser morador do municipio de Cachoeira do Arari;

b) Ter 18 anos ou mais com nivel de escolaridade médio concluido;

c) Ndo acumular bolsa proveniente de outra instituicdo publica ou privada;
d) Comunicar com antecedéncia sua eventual desisténcia em relagdo ao
programa;

e) Candidatos que ndo alcancem o indice de escolaridade solicitado (item
B acima), poderé concorrer por meio de comprovagdo de experiéncia em
atividades associadas ao Museu do Marajé nos anos anteriores.

5. DAS INSCRICOES

Para participar do processo seletivo, o interessado devera preencher
o formulédrio de inscrigdo disponibilizado pela SECULT em seu site no
enderego digital XXXX. Os documentos devem ser anexados ao formulario
e enviados para o e-mail simm@secult.pa.gov.br.

5.1 - Devem ser anexados ao formuldrio os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade e CPF;

b) Comprovante de residéncia;

c) curriculo;

d) carta de intengdo expondo o motivo pelo qual deseja participar do
programa .

6. DA ANALISE E CLASSIFICACAO

A avaliagdo dos candidatos serd realizada por meio de uma comisséo
mista a ser constituida por técnicos e representantes indicados pelo SIMM/
SECULT, Prefeitura de Cachoeira do Arari e entidade representativa do
Museu do Marajoé.

6.1. O ndo cumprimento de quaisquer das cldusulas expressas no paragrafo
3 do edital levard o candidato a eliminagdo do edital.

6.2. A avaliagdo se dara por duas etapas: andlise documental (a ser feita
pelos técnicos do SIMM/SECULT) e entrevista com os candidatos pela
comissdo mista supracitada.

6.3. Além dos candidatos aprovados, a comissdo apresentara uma lista
de suplentes que possam assumir a vaga de candidatos que, por alguma
razdo, ndo possam assumir.

7. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

O candidato que ndo concordar com o resultado da avaliagdo, podera
interpor recurso administrativo, dentro do prazo de cinco dias, da
divulgagdo do resultado final.

7.1. A avaliagdo da entrevista ndo admite revisdo da pontuagdo obtida,
admitindo-se recurso somente em caso de descumprimento das regras do
edital ou erro na apreciagdo da documentagdo do candidato.

8. DOS ANEXOS

Sdo anexos ao edital, compondo parte inseparavel do ato convocatério:

a) Cronograma do processo seletivo;

b) Minuta do termo simplificado de contrato.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. E de inteira responsabilidade do candidato a observancia dos prazos do Edital, bem como
das orientagdes apresentadas no regulamento do edital no momento da inscrigao.

9.2. A bolsa poderd ser cancelada a qualquer tempo, sem prejuizos das
demais sangdes civeis e penais cabiveis, caso haja constatagdo de falsidade
de informagdo prestada pelo candidato.

Belém, Para, 26 de abril de 2021.

URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONGCA

Secretaria de Estado de Cultura

ANEXO I - CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO:

Lancamento do edital 27/04
Encerramento das inscrigdes 14/05
Resultado dos candidatos habilitados (analise documental) & sequnda fase de avaliagdo 18/05
Sequnda fase de avaliagdo (entrevistas realizadas em Cachoeira do Arari, em enderego a ser divulgado
20 e 21/05
em 18/05
Resultado final 25/05




