
 diário oficial Nº 34.576  23 Sexta-feira, 07 DE MAIO DE 2021

r E S o l V E:
rEVoGar, a contar de 17.04.2021, os efeitos na Portaria coletiva nº 622 
de 10/09/2020, publicada no doE nº 34.344 de 15/09/2020, que prorrogou 
a cessão a fUNdaÇÃo PÚBlica ESTadUal HoSPiTal dE clÍNicaS GaSPar 
ViaNNa, da servidora Maria do Socorro da SilVa oliVEira, matrícula nº 
5077206/1, cargo aUXiliar dE SErViÇoS dE coMUNicaÇÃo.
Portaria N° 328 de 05 de Maio de 2021
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, através do decreto n° 2.235 de 16 de Julho de 1997, 
publicado no doE N° 28.508/18.07.1997 e,
coNSidEraNdo o decreto nº 795 de 29/05/2020, publicado no doE nº 
34.240 de 01/06/2020;
E coNSidEraNdo o teor do processo nº 2020/829784.
r E S o l V E:
cEdEr, a fUNdaÇÃo PÚBlica ESTadUal HoSPiTal dE clÍNicaS GaS-
Par ViaNNa, o servidor MarcElo doS SaNToS BEZErra, matrícula nº 
57231693/1, cargo TÉcNico dE ENfErMaGEM, lotado na UNidadE ES-
PEcial – aBriGo JoÃo PaUlo ii, pelo período de 04 (quatro) anos, com 
ônus para o órgão de destino.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 
05.05.2021.
roMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em exercício.

Protocolo: 653009
iNcLUir

Na Portaria N° 283 de 06/04/2021 PUBLicada No doe 34.546 
de 09/04/2021 QUE cEdEU a SErVidora EricKa do Socorro dE 
liMa BarBoSa, MaTrÍcUla N° 57176321/1, a contar de 23.04.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 
05.05.2021.
roMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em exercício.

Protocolo: 653011
Portaria N° 0325 de 04 de Maio de 2021
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que lhe 
são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso V da constituição Estadual,
E coNSidEraNdo o teor do PaE nº 2021/466857.
r E S o l V E:
dESiGNar, a servidora WalESKa GoMES da SilVa raiol, matrícula nº 
57190995/1, lotada no 2º cENTro rEGioNal dE SaÚdE – SaNTa iZaBEl 
do Pará, para responder pelo cargo comissionado de cHEfE da diViSÃo 
TÉcNica / daS-3, no período de 03.05.2021 a 01.06.2021, em substitui-
ção a titular adriaNa dE SoUSa liSBoa, matrícula nº 5946604/1, que se 
encontra em gozo de férias regulamentares.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 
04.05.2021.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em exercício.

Protocolo: 653303

.

.

adMissÃo de serVidor
.

Órgão: secretaria de estado de saÚde PÚBLica
Modalidade de admissão: coNTraTo adMiNiSTraTiVo TEMPorário
Nome do Servidor: SÔNia MarGarETH da coNcEiÇÃo MoraES
cargo do Servidor: aSSiSTENTE Social
Vigência: 06.05.2021/01.11.2021.
ato: coNTraTaÇÃo EM caráTEr EMErGENcial Para ENfrENTaMEN-
To do coVid 19, coNforME coNVocaÇÃo PÚBlica EdiTada doE Nº 
34.448 dE 30.12.2020, dE acordo coM a lc Nº 131/2020.
ordenador: rÔMUlo rodoValHo GoMES

Protocolo: 653347

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 023 de 28 de aBriL de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PaE 
nº. 2021/183703.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, o ser-
vidor BrUNo dE frEiTaS TUriEl, matrícula nº. 55587796/1, cargo de Mé-
dico, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 11º centro regional 
de Saúde – Marabá, 02 (dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 19.03.2010 a 18.03.2013.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) meses de licença Prêmio, no 
período de 01.06.2021 a 30.06.2021 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 06/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 652894

LiceNÇa MaterNidade
.

Portaria Nº 602 de 06 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o que 
dispõe art. 72, inciso Xii, da lei nº. 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda 
a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico devidamente 
inscrito no crM sob o nº 10611;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora VaNESSa dE SoUZa GUiMaraES, id. funcional 
nº 57190485/1, ocupante do cargo de farmacêutico Bioquímico, lo tada no 
laboratório central, 180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, 
no período de 02 de abril de 2021 a 28 de setembro de 2021.
ii – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 02 de abril de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 06/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº  604 de 06 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o que 
dispõe art. 72, inciso Xii, da lei nº. 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda 
a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico devidamente 
inscrito no crM sob o nº 10892:
rESolVE:
coNcEdEr a servidora ValNEZ SilVa dE liMa, id. funcional nº 
57225183/1, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, lo tada no 10º 
crS/alTaMira, 180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, no 
período de 27 de fevereiro de 2021 a 25 de agosto de 2021.
i – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 27 de fevereiro de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 06/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 653228

errata
.

errata de PUBLicaÇÃo ao cont.36,2021 - Processo 2021/335165-  
Protocolo: 652644– doe 34.574- 06/05/2021.
onde se lê: “processo 2021/9592”
Leia- se: “processo 2021/335165”

Protocolo: 652965
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.

aPostiLaMeNto
.

aPostiLaMeNto Nº 01/2021- ted nº 06/2021- 
Processo nº 2021/270938
ParTES: Secretaria de Estado de Saúde Pública - SESPa e a Secretaria de 
Estado de comunicação – SEcoM
OBJETO DO CONTRATO: repasse de recursos financeiros da Secretaria 
de Estado de Saúde Pública – SESPa para a Secretaria de Estado de co-
municação – SEcoM objetivando a realização, elaboração e execução de 
campanhas de conscientização sobre Transtorno do Espectro autista pro-
movidas pela coordenação Estadual de Políticas para o autismo (cEPa) a 
ocorrer nos 144 Municípios do Estado do Pará no período de abril 2021.
oBJETo do aPoSTilaMENTo inclusão do elemento de despesa 339039 no 
TEd nº 06/2021;
fUNdaMENTaÇÃo lEGal: art. 65, §8.º da lei federal Nº 8.666/1993.
daTa do aPoSTilaMENTo: 06/05/2021
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 652992

.

.

FÉrias
.

Portaria coLetiVa N.º 468 de 06 de Maio de 2021.
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/ 03.04.96,
r E S o l V E:
coNcEdEr, férias regulamentares aos servidores desta SESPa, abaixo re-
lacionados, para o mês de JUNHo 2021.

MatricULa serVidores eXercicio Periodo de GoZo
5905179-2 aclEo aNGElo rodriGUES da PoSSa 2020/2021 01/06/2021 a 30/06/2021
57193946-1 adairSoN da SilVa TiaGo 2020/2021 01/06/2021 a 30/06/2021
57190361-1 adElSoN PErEira doS SaNToS 2020/2020 01/06/2021 a 20/06/2021

98914-1 adEMar da SilVa GoMES 2018/2019 01/06/2021 a 30/06/2021
57194808-1 adriaNa EliaS dE alMEida 2020/2021 01/06/2021 a 30/06/2021
54190007-1 adriaNa PiMENTEl VEraS 2020/2021 01/06/2021 a 30/06/2021

5288649-1 aEcio coElHo 2019/2020 01/06/2021 a 30/06/2021


