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Protocolo n° 2021/451851
LAUDO:205367A/1  /21, 26 DE ABRIL DE 2021
NOME DO SERVIDOR: VERA LÚCIA FERNANDES MARTINS
ID. FUNCIONAL:3187187/ 1
CARGO: ASSISTENTE TÉCNICO A
LOTAÇÃO: DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PERÍODO:01.01.2021 a 31.01.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/346461
LAUDO:73383 /21, 02 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: RENATA HELENA SILVA CARNEIRO PINTO
ID. FUNCIONAL:57193459/ 2
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO C
LOTAÇÃO: GABINETE DA REITORIA
PERÍODO:17.03.2021 a 07.04.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/393969
LAUDO: 73428  /21, 02 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: DIANA MARIA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES DO 
NASCIMENTO MAIA
ID. FUNCIONAL:54189013/ 2
CARGO: TÉCNICO B
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERÍODO:29.03.2021 a 31.03.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/393969
LAUDO:73427  /21, 03 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: DIANA MARIA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES DO 
NASCIMENTO MAIA
ID. FUNCIONAL:54189013/ 2
CARGO: TÉCNICO B
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERÍODO:14.03.2021 a 23.03.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/393231
LAUDO:73430 /21, 03 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: SONIA IRENE DOS SANTOS DELGADO
ID. FUNCIONAL:5762731/3
CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERÍODO:01.03.2021 a 05.03.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/393802
LAUDO:73431 /21, 03 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: ERICA DE NAZARÉ MARCAL ELMESCANY
ID. FUNCIONAL:54182396/ 3
CARGO: TÉCNICO C
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERÍODO: 01.03.2021 a 14.03.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/400007
LAUDO 73432 /21, 03 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: SHIRLEY MARA DE ALMEIDA NAUAR
ID. FUNCIONAL:5519624/ 1
CARGO: PROFESSOR AUXILIAR
LOTAÇÃO: DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA E CIÊNCIAS FISIOLÓGICAS
PERÍODO:14.04.2021 a 28.04.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
Protocolo n° 2021/393206
LAUDO 73492 /21, 04 DE MAIO DE 2021
NOME DO SERVIDOR: NATÁLIA PINTO NEVES DANTAS
ID. FUNCIONAL:54190725/ 2
CARGO: ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERÍODO:10.03.2021 a 01.04.2021
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 653615

ERRATA
.

II ERRATA AO EDITAL Nº 22/2021-UEPA
PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA BOLSISTA E VOLUNTÁRIA/ CCBS
A Universidade do Estado do Pará – UEPA, por meio do Centro de Ciên-
cias Biológicas e da Saúde – CCBS, torna público a II errata ao Edital nº 
022/2021 – UEPA, do Processo Seletivo de Monitoria Bolsista e Voluntária 
-2021, conforme especificado a seguir:
X . DA AVALIAÇÃO, APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO.
No Item 10.1, onde se lê “Terá duração máxima de 10 (dez) minutos, 
leia-se “Terá duração máxima de 20 (vinte) minutos.

ANEXO V
FICHA DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE ATIVIDADE
ONDE SE LÊ :

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE 
TRABALHO PONTUAÇÃO MÁXIMA PONTUAÇÃO

ATRIBUIDA OBSERVAÇÃO

As ações previstas estão descritas de forma 
condizente com a carga horária indicada no plano 

de trabalho apresentado 2,00    

Apresenta e discute os objetivos e resultados a 
serem alcançados de forma clara, concisa e coe-

rente, demonstrando ter disponibilidade de tempo 2,00    

Demonstra que acredita e valoriza o trabalho 
docente, assumindo sua função de Monitor(a) 
mediador(a) do processo ensino-aprendizagem

 
2,00    

Capacidade de comunicação e uso da terminologia 
específica da área de conhecimento, demonstran-
do ter conhecimento sólido e atualizado sobre o 
componente curricular que pretende monitorar.

2,00    

Cumpriu o tempo estipulado para a arguição na 
entrevista (de 10 minutos) 2,00    

TOTAL 10,0    

LEIA-SE:

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE 
TRABALHO PONTUAÇÃO MÁXIMA PONTUAÇÃO

ATRIBUIDA OBSERVAÇÃO

Apresenta e discute os objetivos e resultados 
a serem alcançados de forma clara, concisa e 

coerente, 1,00    

Demonstra ter disponibilidade de tempo para 
atuar nas diversas atividades da monitoria 2,00    

Demonstra que acredita e valoriza o trabalho 
docente, assumindo sua função de Monitor(a) 
mediador(a) do processo ensino-aprendizagem

 
1,00    

Possui capacidade de comunicação e usa a termi-
nologia específica da área de conhecimento. 1,00    

Demonstra ter conhecimento sólido e atualizado 
sobre o componente curricular que pretende 

monitorar. 3,0    

Tem boas notas na disciplina objeto da monitoria 2,00    
TOTAL 10,0    

Belém, 07 de maio de 2021.
Profª Dra. VERA REGINA DA CUNHA MENEZES PALÁCIOS
Diretora do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde CCBS/UEPA

Protocolo: 653713
ERRATA - PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
DOE nº 34.569  de 30.04.2021
Número de Publicação: 650319
E- Protocolo nº 2020/705050
PORTARIA N° 550/21, de 20 de Abril de 2021
CONCEDER ao(a) servidor(a) RODRIGO RAFAEL SOUZA DE OLIVEIRA, Id. Fun-
cional nº 5926369/ 1, cargo de PROFESSOR AUXILIAR I, lotado no(a)CAMPUS 
DE IGARAPÉ-ACU, progressão Horizontal por Merecimento – Avaliação de De-
sempenho, referente ao período aquisitivo de 2018 a 2020. para referência III da 
classe de PROFESSOR AUXILIAR com vigência a contar de 11.09.2020.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 653622

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
O Reitor da Universidade do Estado do Pará – UEPA, na condição de gestor su-
perior, homologa o resultado do certame licitatório na modalidade Pregão Eletrô-
nico nº 04/2021-UEPA, cujo objeto é a Aquisição de Material de Consumo para 
atender as necessidades do Centro de Saúde Escola do Marco da Universidade do 
Estado do Pará no auxílio ao atendimento dos usuários da assistência.
As empresas vencedoras do certame foram:
1- 949.905/0001-63 - F C ARDOSO E C IA LTDA, Itens 21, 22, 26, 29, 32, 
33, 34, 44, 46, 47, 51 e 53. (Valor da proposta R$ 53.705,60);
2- 048.534/0001-01 - NORTEMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDI-
COS LTDA, Itens 30, 36, 37, 45 e 52. (Valor da proposta R$ 29.590,00);
3- 579.052/0001-31 - EDER JUNIOR G. LOPES, Itens 1, 2, 5, 6, 7, 9, 11, 
14, 15, 16, 18, 19, 20, 23, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 49 e 50. (Valor da pro-
posta R$ 94.303,70);
4- 743.543/0001-39 - POSTERARI ASSESSORIA TECNICA EIRELI, Item 35. 
(Valor da proposta R$ 1.995,00);
5- 274.219/0001-96 - ARGS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS ELETRO
-ELETRONICOS E, Item 04. (Valor da proposta R$ 3.090,00);
6- 654.902/0001-38 - PLENA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ELETRICOS 
E HIDRAULICO, Item 55. (Valor da proposta R$ 2.399,00);
7- 762.284/0001-02 - SITE MEDICA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E ME-
DICAMENTOS H, Itens 24, 27, 48, 54. (Valor da proposta R$ 6.683,60);
8- 442.253/0001-62 - A. UNIDOS DISTRIBUIDORA EIRELI, Itens 3, 8, 10, 
12, 13, 17, 25 e 31. (Valor da proposta R$ 6.656,00);
Item Cancelado: 28.
Belém, 07 de maio de 2021 .
RUBENS CARDOSO DA SILVA
Reitor UEPA

Protocolo: 653637


