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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO
_ DE AGENTE PENITENCIARIO - NIVEL MEDIO
RESOLUCAO N° 06/2021 — GAB/SEAP Belém - PA, 14 de maio de 2021
Dispde sobre as normas reguladoras do Curso de Formacgdo Profissional,
de carater eliminatdrio e classificatério, para o Concurso Publico de provi-
mento de vagas efetivas no cargo de Agente Penitenciario, com nivel médio
de escolaridade, na Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria
do Para.
O Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria do Estado do Para,
no exercicio de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto no
inciso II do art. 24 c/c art. 30, ambos da Lei Estadual n® 8.937, de 02 de
dezembro de 2019, que dispde sobre a transformagdo da Superintendéncia
do Sistema Penitenciario do Estado do Pard em Secretaria de Estado de
Administragdo Penitenciaria. CONSIDERANDO necessidade de estabelecer
os critérios, regular a realizagdo do Curso de Formagao Profissional, 22 fase
de carater eliminatério e classificatério do Concurso PUblico para provimen-
to de vagas no cargo de Agente Penitenciario da Secretaria de Estado de
Administragd@o Penitenciaria do Estado do Para. RESOLVE: Art. 1°. Criar as
Normas Reguladoras do Curso de Formagdo Profissional para o cargo de
Agente Penitencidrio da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenci-
aria do Estado do Para.
Art. 20. As normas reguladoras do Curso de Formagdo Profissional para o
cargo de Agente Penitencidrio, com escolaridade nivel médio, tem por fina-
lidade dispor sobre o desenho curricular, carga horaria, regime disciplinar,
critérios de frequéncia e assiduidade, critérios de avaliagdo e critérios de
classificagdo.
ESTRUTURA DO CURSO
Art. 39, O Curso de Formagao Profissional para o cargo de Agente Peniten-
ciario terd a seguinte estrutura:
1 - Direcdo do Curso: Direcdo da Escola de Administracdo Penitenciaria da
SEAP; II - Coordenagdo do Curso;
III - Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Comportamento assim
constituida: Coordenador do Cursoe 04 (quatro) Docentes das principais
areas tematicas do Curso de Formacgéo.
Art. 40, Cabe a Diregdo do Curso de Formagéo:
¢ — Dirigir o ensino;
e — Cumprir as determinagdes superiores emanadas através de Resoluges,
Decretos e Leis;
e — Estabelecer as diretrizes para o planejamento do curso; e
e — Emitir Parecer em recursos impetrados por candidatos/estudantes a
respeito de faltas, notas, conceitos e
Art. 5°. Cabe a Coordenagédo do Curso:
e — A elaboragao do plano de Curso da Formagao Profissional no qual esteja
estabelecido o contelido programatico das disciplinas e suas respectivas
cargas horarias;
e — Colher junto ao alunado todas as informacdes e documentos necessa-
rios para a inscrigdo no curso;
e — Confeccionar a planilha da bolsa auxilio e encaminhar a Diretoria com-
petente para as providéncias cabiveis; e
e — Elaborar todos os formularios inerentes ao curso.
Art.6°.Cabe a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Comportamen-
to dos candidatos/estudantes do Curso de Formagdo julgar o recurso do
candidato/estudante sobre a nota da Ficha de Avaliagdo de Desempenho
Individual,e submeté-lo a apreciagdo da Diregdo da Escola de Administra-
gdo Penitenciaria.
Art.70.0 Curso de Formagédo de carater eliminatério e classificatério tem
como objetivo desenvolver sélida formagdo profissional aos aprovados para
o cargo que pretende preencher, capacitando-os para o exercicio das fun-
gOes inerentes ao cargo mediante a aquisigdo das necessarias habilidades e
conhecimentos conceituais, atitudinais e procedimentais bésicos.
DA ORGANIZAGAO E DO DESENHO CURRICULAR
Art. 89. As aulas tedricas e praticas especificas (instrugdo especializada)
serdo ministradas na Escola de Administragdo Penitencidria da SEAP, nas
dependéncias do Instituto de Ensino de Seguranga Publica do Para ou em
outra entidade adequada.
Art. 99. A carga horaria do Curso de Formagé&o Profissional sera de no mi-
nimo 300 horas/aula.

Art. 10. A duracdo do tempo de aula e a carga horaria minima diaria seréo
estipuladas pela EAP.

Art. 11. A distribuicdo das turmas de alunos sera feita prioritariamente por
ordem alfabética e de acordo com a capacidade fisica das salas de aula.
Art. 12. Sera eleito 01 (um) representante de cada uma das turmas, que
ficard responsavel pela preservagdo da higiene e limpeza do local que fo-
rem usadoshabitual ou diariamente.

Art. 13. A entrada dos alunos nas dependéncias da entidade onde ocorrer o
Curso de Formagdo Profissional se fara através de lista de entrada que consta-
ré a hora de entrada e assinatura, devendo ser esta a mesma do documento
de identidade e que ficara registrada em todos os formuldrios e documentos
que o candidato/estudante assinar durante o Curso de Formagao.

Art. 14. Ndo sera aceita, em hipdtese alguma, qualquer assinatura diver-
gente da constante no documento oficial e, havendo fundadas suspeitas
defraude, a assinatura capaz de provocar divida serd encaminhada para
exame grafotécnico no Centro de Pericia Estadual Renato Chaves, impli-
cando na eliminagdo do candidato conforme o resultado conclusivo apon-
tado pela referida instituigdo.

Art. 15. O tempo maximo de tolerancia para a entrada em sala de aula
serd de 15 (quinze) minutos. O tempo de atraso em minutos servirad de
base para avaliagéo sobre o critério de assiduidade e para contagem do
percentual de frequéncia.

Art. 16. Durante todo o Curso de Formagdo, o candidato/estudante su-
jeitar-se-a as normas disciplinares fixadas pela EAP, ficando subordinado
indiretamente ao docente/instrutor.

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 17. O complexo de deveres e proibigdes, dentre outros estabelecidos
no periodo de formacdo, deverdo ser observados durante todo o curso.

e 10, Os candidatos alunos deverdo observar a assiduidade, disciplina,
urbanidade, interesse pela matéria/componente curricular, apresentacdo
pessoal, comportamento ético e responsabilidade.

e 20, Os deveres, proibicdes e o comportamento dos candidatos serdo ava-
liados na Ficha de Avaliagdo de Desempenho Disciplinar conforme concei-
tos aferidospelos professores/instrutores de cada disciplina.

e 30, As condutas incompativeis com o regime disciplinar poderdo implicar
no desligamento do candidato do Curso de Formagao.

DOS DEVERES DOS ALUNOS

Art. 18. Sdo deveres dos candidatos/estudantes:

e — Assistir integralmente a todas as atividades escolares previstas para
0 curso;

e — aguardar a chegada do docente/instrutor em sala de aula, obedecido o
limite de toleréncia previsto no 159;

e — Dedicar-se ao seu aperfeicoamento intelectual, fisico, moral e técnico;
IV - Cumprir os dispositivos regulamentares e as determinagdes superio-
res; V - Contribuir para o prestigio da Escola de Administragdo Penitenci-
aria; VI - Conduzir-se com probidade em todas as atividades escolares;

e — Empenhar-se em praticas sadias de higiene individual e coletiva;

e — Conservar a integridade das instalagOes (sala de aula, refeitdrio, sanita-
ria e outras dependéncias) da Entidade/Escola, sede do curso;

e — Usar o uniforme fornecido pela SEAP ou, na falta deste, a vestimenta
determinada pela EAP;

o — Tratar com urbanidade e respeito os colegas, os docentes e os demais
DAS PROIBICOES

Art. 19.E proibido no periodo do Curso de Formagao:

e — Trajar camiseta, bustié, top, blusa curta e/ou decotada, tomara que
caia, camisas de times, de cunho religioso e/ou ideoldgico, boné ou similar,
bermuda, legging, chinelos ou qualquer outra vestimenta inadequada;

e — Usar os equipamentos existentes em salas de aula ou nas dependéncias
da Escola, salvo com autorizagdo expressa da Diregao;

e — Permanecer em andares do prédio que ndo correspondam as salas de
aula em uso;

e — Manter radios, aparelhos celulares e similares ligados e fazer uso de fil-
madoras, cameras fotograficas, aparelhos celulares com camera/filmadora
ou similares durante as aulas;

e — Fumar nas dependéncias da Escola;

e — Porte, uso ou acautelamento de armas de fogo ou aquelas consideradas
armas brancas nas dependéncias da Escola;

e — Desarmonizar os candidatos/estudantes do Curso de Formagdo, por
meio da divulgagdo de noticias, comentarios ou comunicagdo infundados;
e — Apresentar-se para qualquer atividade com halito etilico, sinais expli-
citos de embriaguez alcodlica ou sob efeito de outras substancias entor-
pecentes;

e — Divulgar ou contribuir para divulgagdo de assunto de carater sigiloso de
que tenha conhecimento;

e — Referir-se de modo depreciativo a Administragédo Publica e/ou as suas
decisdes. ~

FREQUENCIA NO CURSO DE FORMACAO

Art. 20. Sera obrigatéria a frequéncia do aluno no Curso de Formagéo
Profissional em todas as atividades programadas, ressalvando-se os casos
especiais, que serdo decididos pela Diregdo.

e 10, No decorrer do curso exigir-se-a do candidato/estudante uma fre-
quéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)por disciplina, sendo
desligado do Curso o candidato/estudante que ndo atingir esse percentual
minimo;

e 20, Nos casos de falta por motivo de forga maior, o candidato/estudante
encaminhara a Direcdo da Escola, através de requerimento, documento
legal que a justifique, aguardando parecer quanto a decisdo. A justificativa
podera ndo abonar a falta.

e 30, A dispensa do candidato/estudante das aulas ou atividades extraclas-
se, somente podera ser autorizada pela Direcdo da Escola, mediante prévia
justificativa legalmente embasada.

Art. 21. O candidato/estudante obriga-se a assinar a lista de frequéncia ao
término de cada periodo correspondente a disciplina aplicada, seja tedrica
ou pratica. Ndo o fazendo, sera imputada a falta no periodo respectivo e
computar-se-a o tempo para contagem do percentual minimo exigido.



