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Portaria Nº 020 de 22 de aBriL de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PaE nº. 2021/356282.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, o ser-
vidor aNa TÉrcia dE aMoriM loPES da coSTa, matrícula nº. 5108721/2, 
cargo de administrador, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º 
centro regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 01.11.2010 a 31.10.2013.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) meses de licença Prêmio, no 
período de 01.05.2021 a 30.05.2021 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 28/04/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
rEPUBlicada Por iNcorrEÇÕES No doE 34.567/29.04.2021
Portaria Nº 031 de 11 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo PaE nº. 2021/334913.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora EliaNa MaciEl da SilVa 
caValcaNTE, matrícula nº. 5278074/3, cargo de Enfermeiro, regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º centro regional de Saúde 
– Santarém, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PorTaria Nº. 33/01.10.2020, publicada no doE nº 34.368/09.10.2020, 
correspondente ao Triênio de 10.02.2017 a 09.02.2020, no período de 
01.07.2021 a 30.07.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 644 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996, e considerando o teor do 
Processo 2021/419573.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora Maria liNdalVa MEdEiroS da rocHa, matrícula nº. 5879361/3, 
cargo Técnico em radiologia, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
no Hospital regional de Tucuruí, 02 (dois) meses de licença Prêmio, cor-
respondente ao Triênio de 26.07.2013 a 25.07.2016.
aUToriZar que a servidora goze 01(um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 21.06.2021 a 20.07.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 650 de 13 de Maio de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/317117.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora iroNildE dE SoUZa 
SiQUEira, matrícula nº. 54194157/1, ocupante do cargo de agente 
de Portaria, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital 
regional – Tucuruí, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da PORTARIA Nº 232/ 03.02.2021, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 34.490/12.02.2021, correspondente ao Triênio de 31.10.2008 a 
30.10.2011, no período de 16.08.2021 a 14.09.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 642 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
Processo nº 2021/312023.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, ao 
servidor MicHErlaNd dE oliVEira SoUSa, matrícula nº. 54185103/2, 
cargo Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lo-
tado no Hospital regional de Tucuruí, 02 (dois) meses de licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 21.10.2011 a 20.10.2014.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 15.06.2021 a 13.08.2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 640 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039 de 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/458966.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora rafaEla da SilVa 
SoUSa aMoriM, matrícula nº. 5906414/1, cargo de agente administrativo, 
regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital regional - Tucuruí, 
goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PorTaria Nº 125 
de 27.07.2018, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n° 33.670 de 
01.08.2018, correspondente ao Triênio de 29.07.2013 a 28.07.2016, no 
período de 24.06.2021 a 23.07.2021 no total de 30 (Trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 641 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº 2021/458966.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora rafaEla da SilVa SoUSa aMoriM, matrícula nº. 5906414/1, 
cargo de agente administrativo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no Hospital regional - Tucuruí, goze de licença Prêmio, 02 (dois) 
meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 29.07.2016 a 
28.07.2019.
aUToriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 24.07.2021 a 21.09.2021, no total de 60 (sessenta) dias.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº 648 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PaE nº. 2021/446571.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora fraNciMEUrY da SilVa SaNcHES, matrícula nº. 57228189/1, 
cargo de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no Hospital regional Tucuruí, 02 (dois) meses de licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 30.04.2010 a 29.04.2013.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 15.07.2021 a 13.08.2021 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 645 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996, e considerando o teor do 
Processo 2021/442537.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora PaUla MEdEiroS da rocHa, matrícula nº. 57206601/1, cargo 
agente de artes Práticas, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
no Hospital regional de Tucuruí, 02 (dois) meses de licença Prêmio, cor-
respondente ao Triênio de 24.05.2014 a 23.05.2017. aUToriZar que a 
servidora goze 01(um) mês de licença Prêmio, no período de 21.06.2021 
a 20.07.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 643 de 13 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
Processo nº 2021/391978.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, 
a servidora Maria odilEia dE SoUZa BarroS ZaidaN, matrícula nº. 
5182743/1, cargo Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lo-
tado no Hospital regional de Tucuruí, 02 (dois) meses de licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 01.03.1994 a 28.02.1997.
aUToriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 01.07.2021 a 29.08.2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18.05.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
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