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FÉrias
.

Portaria Nº. 681 de 18 de Maio de 2021
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PorTaria Nº. 039/03.04. 96,
considerando o processo de nº 2021/526994
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares do servidor rafaEl Si-
MoES fErrEira id. funcional nº 6045442-1, ocupante do cargo Médico, 
lotado no centro de Saúde de São caetano de odivelas no período de 01 
de dezembro de 2020 a 30 de dezembro de 2020, referente ao período 
aquisitivo de 01 de Novembro de 2018 a 31 de outubro de 2019, concedi-
das através da Portaria coletiva nº 1187 de 10.11.2020, publicado no doE 
nº. 34.401 de 11.11.2020.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18.05.2021.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 657114

.

.

oUtras MatÉrias
.

LiceNÇa FaLeciMeNto
Portaria Nº 676 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de nº 2021/521644.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora adriaNa SiQUEira dE aNdra-
dE, ocupante do cargo de atendente de consultório dentário, id. fun-
cional nº 54190962/1, lo tada no centro de Saúde - Pedreira, a contar de 
09/05/2021, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento 
de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº 669 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de nº 2021/521663.
rESolVE:
autorizar o afastamento do servidor EdENilSoN MoUra liSBoa, ocupan-
te do cargo de agente administrativo, id. funcional nº 57233241/1, lo tado 
no Hospital regional - Salinópolis, a contar de 30/04/2021, por um período 
de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº 673 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de nº 2021/512507.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora laUriNETE SalES doS SaNToS 
PaMPoloNE, ocupante do cargo de agente administrativo, id. funcional 
nº 5520223/2, lo tada no laboratório central, a contar de 05/05/2021, 
por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de sua irmã.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº 678 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de nº 2021/525379.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora VEra lUcia PiNTo SoUSa, ocupante 
do cargo de agente de Portaria, id. funcional nº 5317428/2, lo tada no 9º 
centro regional de Saúde - Santarém, a contar de 07/05/2021, por um 
período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu irmão.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Portaria Nº 670 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de nº 2021/485238.
rESolVE:
autorizar o afastamento do servidor WaNdErSoN aNToNio florENTiNo 
dE aNdradE, ocupante do cargo de auxiliar de Serviço de comunicação, 
id. funcional nº 57197102/1, lo tado na Gerência de direitos e Vantagens, 
a contar de 01/05/2021, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do 
falecimento de seu padrasto.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
LiceNÇa casaMeNto
Portaria Nº 677 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o casamento da 
servidora aNGEla ViEira MacHado, que se deu na data de 03 de abril de 
2021 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 
24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
i – autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora aN-
GEla ViEira MacHado, id. funcional nº 5956284/1, ocupante do cargo 
de assistente do centro de Saúde, lo tada na Gerência de cadastro e Pro-
vimento de cargos, no período de 14 de maio de 2021 a 21 de maio de 
2021, conforme certidão de casamento Matrícula n° 065656 01 55 2021 2 
00057 261 0017061 89.
 ii – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 14 de maio de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
Portaria Nº 666 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o casamento da 
servidora MilENa caroliNa doS aNJoS dE Sa, que se deu na data de 03 
de abril de 2021 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso ii, da lei 
nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
i – autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora MilENa 
caroliNa doS aNJoS dE Sa, id. funcional nº 5913388/1, ocupante do 
cargo de agente administrativo, lo tada no Hospital regional - Tucuruí, no 
período de 04 de maio de 2021 a 11 de maio de 2021, conforme certidão 
de casamento Matrícula n° 068551 01 55 2021 2 00039 009 0008009 61.
 ii – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 04 de maio de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
LiceNÇa PaterNidade
Portaria Nº 674 de 18 de Maio de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNSidEraNdo o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 91 da lei nº. 5.810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do registro civil de Nascimento nº 068551-
01-55-2021-1-00198-073-0087945-99.
rESolVE:
coNcEdEr ao servidor EdilSoN MaciEl PaNToJa, id. funcional nº 
57207192/1, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, lo tado no 
Hospital regional - Tucuruí, 10 (dez) dias de licença à Paternidade, no 
período de 05 de abril de 2021 a 14 de abril de 2021.
i – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 05 de abril de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/05/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 657231


