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Diante do quadro de pouca expectativa — principalmente considerando os

MARIA DE NAZARE DOS SANTOS DAMASCENO 0827048-40.2019.8.14.0301 2020-1673/1JEFP/RPV ) ¢ ) ‘ando o
volumes financeiros que se acumulam - viu-se o IGEPREV na contingéncia
MARIA DE NAZARE MOUTINHO DE SOUZA 0861921-03.2018.8.14,0301 2020-1745/1JEFP/RPV de adotar acBes mais objetivas no sentido do Instituto recuperar essa fonte
MARIA DE NAZARE PINTO FERREIRA 0820262-77.2019.8.14.0301 2020-1650/1JEFP/RPV de receitas, haja vista a pouca perspectiva de resolugdo. A partir de diag-
MARIA DO CARMO VALE PACHECO 0820758-09.2019.8.14,0301 2020-1761/1JEFP/RPY nost'COR;eil;Zoaggopgro 7susal lzropila eautlloe,t pr0;|ﬁt~am-ie valcires que alca?-
Ggam a . . ’ cento e setenta milhoes, trezentos e cinquenta
MARIA DO CEO ROSA DE CARVALHO 0824127-11,2019.8.14,0301 2020-1767/LJEFPRPV mil, oitocentos e sete reais e cinquenta e um centavos), assim distribuidos:
MARIA DOLORES ALVES PIRES 0810574-91,2019.8.14,0301 2020-1760/1JEFP/RPY Aguardando Anédlise do INSS: R$ 123.324.795,77; Em Exigéncia a serem
MARIA DOMINGAS BRITO DO ESPIRITO SANTO 0844483-61,2018.8.14.0301 2020-1746/1JEFP/RPV ?tze7niiéigasz gelq Rﬁ{PS/ ZA: R$ 4t_6t-8t98.552,54_ e Elm dCoznzZr;sacao Ativa: R$
i i . ,20, sinalizando quantitativo aproximado de 4. processos com
MARIA ESTER LIMA SOUSA 0825016-62.2019.8.14.0301 2020-1756/ LEFP/RPY indicagdo de compensacdo previdenciaria, enviados ao INSS. Ainda que in-
MARIA GORETE SOARES DE SOUSA 0826159-86.2019.8.14.0301 2020-1685/1JEFP/RPV concluso, o levantamento interno oferece meios para a tomada de deciséo.
MARIA IVETE CARVALHO PALHETA 0866226-30.2018.8.14.0301 2020-1648/1JEFP/RPY Em somente trés dos segmentos da compensagdo: Em compensagdo R$
MARIA JOSE AMARAL DE CARVALHO 0826773-91.2019.8.14.0301 | 2020-1708/1JEFP/RPY }157683%88 ;Ogg‘eﬂaprg':s?\f'e(’l girr‘]fgs;oiirlazifcgg's?faoégoérznfgtzx'dggg‘é'abfi
MARIA JOSE DE VILHENA COSTA 0866196-92.2018.8.14.0301 |  2020-1712/1JEFP/RPV car alternativas, uma vez que os valores retidos s&o expressivos e fazem falta
MARIA LUCIA ARNAUD FERREIRA 0820209-96.2019.8.14.0301 2020-1665/1JEFP/RPV a manutengdo de beneficios ja concedidos; a necessaria previsdo atuarial; e
MARIA LUCIA LOPES PONTES 0820649-92.2019.8.14.0301 |  2020-1791/1JEFP/RPV aoo a';“elado equilibrio ﬁgance'ro e”tlr‘z 0s reQLmej previdenciarios. »
esforgo para se connhecer a rea Imensao da compensagao previden-
MARIA LUCIDALVA DE AQUINO SANTOS 0824141-92.2019.8.14.0301 2020-1789/1JEFP/RPV cidria, com lapsos temporais importantes de execucio desde a sua im-
MARIA REGINA CARDOSO NERY 0821710-85.2019.8.14.0301 2020-1765/1JEFP/RPV plantagdo, em 2002, tém-se mostrado ineficaz. Tanto a situacdo pretérita
MARIA ROSY DE FATIMA SALES SILVA 0814104-06.2019.8.14.0301 2020-1715/1JEFP/RPV quanto a atual impSem a necessidade do IGEPREV/PA adotar medidas mais
MARIA ZENIR DE SOUZA ASSUNCAO 0819780-32.2019.8.14.0301 | 2020-1653/LIEFP/RAV consistentes, profundas e de impacto para tornar realidade o tdo almejado
equilibrio financeiro entre o RPPS/PA e o RGPS, e que se estabelega as
MARICE RODRIGUES VANZELER 0820719-12.2019.8.14.0301 2020-1675/1JEFP/RPV bases para a compensacio previdencidria entre os regimes proprios, con-
MARILENE REGO E SILVA 0857634-94.2018.8.14.0301 2020-1720/1JEFP/RPV forme ja estabelecido na nova regulamentagao.
MARILZA CORREA MENDES 0826793-82.2019.8.14.0301 | 2020-1667/LIEFP/RPV ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
MARLENE FIGUEIRA MELO 0861976-17.2019.8.14.0301 2020-1748/ LJEFPIRPY Presidente do Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Para
Protocolo: 662981
MARLENE GAMA SOUSA 0878501-11.2018.8.14.0301 2020-1649/1JEFP/RPV
MARTHA CARVALHO DOS SANTOS 0820234-12.2019.8.14.0301 2020-1652/1JEFP/RPV
NEUSA GONCALVES 0821635-46.2019.8.14.0301 2020-1749/1JEFP/RPV ,
OLIVIA GALDINO DA SILVA 0808517-03.2019.8.14.0301 2020-1779/1JEFP/RPV ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
RAIMUNDA CONCEICAQ DA SILVA REIS 0878279-43.2018.8.14.0301 2020-1671/1JEFP/RPY DO ESTADO DO PARA
RAIMUNDA DE LIMA LEMOS 0823849-10.2019.8.14.0301 2020-1654/1JEFP/RPY
RAIMUNDA MONTEIRO DOS SANTOS MELO 0827953-45.2019.8.14.0301 2020-1714/1JEFP/RPV
RAIMUNDA RAIOL DE BRITO 0819479-85.2019.8.14.0301 2020-1687/1JEFP/RPV
RAIMUNDO RODRIGUES MORAES 0845266-53.2018.8.14.0301 2020-1782/1JEFP/RPV PORTARIA
ROSA MARIA DA SILVA DE SOUZA 0802576-38.2020.8.14.0301 2020-1757/1JEFP/RPV PORTARIA N° 094 de 01 de Junho de 2021
ROSA MARIA MULATO DE SOUSA 0830117-80.2019.8.14.0301 2020'1716/1JEFP/RPV D|5p6e sobre a criagéo de grupo de trabalho para atua“zagéo da instrugéo
ROSALIA CANELAS REIS 0821884-94.2019.8.14.0301 2020-1721/1JEFP/RPV normativa N° 1/2016 da Escola de Governanca Plblica do Estado do Para
RUTH ALZIRA DA SILVA MIRANDA 0828183-87.2019.8.14.0301 2020-1737/1JEFP/RPV g“e gzgu'aimdee“tca ?s ;:”E;at:cgig gzspgosf!;s_'l‘;”z:r :;aéﬁi‘?ti”;f?ea”t; 5:5:2
SEBASTIANA DA SILVA TAVARES 0846198-41.2018.8.14.0300 | 2020-1734/LIEFP/RRV P oo (e cursos, capaciiac imrares, ' va m
SEBASTIANA PEREIRA DA SILVA 0817766-75.2019.8.14.0301 2020-1698/1JEFP/RPY A DIRETORA GERAL DA ESCOLA DE GOVERNANGA PUBLICA DO ESTADO DO
SEBASTIANA PIRES DOS SANTOS 0821653-67.2019.8.14.0301 2020-1752/1JEFP/RPY PARA/EGPA, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela Lei 6.569
TASMUNDA DE MIRANDA NEGRAO 0807231-87.2019.8.14.0301 |  2020-1786/LIEFP/RPY de 06 de agosto de 2003 e com posteriores alterages, e; .
Considerando a necessidade de atualizagao e da legislagao que norteia os
TEREZINHA DE FATIMA DA SILVA SANTOS 0824966-36.2019.8.14.0301 2020-1701/1JEFP/RPY procedimentos de contratacdo de profissionais para a realizacio de cursos
TEREZINHA DO CARMO DE ANDRADE 0824166-08.2019.8.14.0301 2020-1658/1JEFP/RPY nesta Escola de Governanca;
WALTER CABRAL DE QUEIROZ 0808234-77.2019.8.14.0301 2020-1679/1JEFP/RPV CONSIIDERANDS a necessidade durlgjn;e ge ampliar e aperfeico(ar O)de-
senvolvimento de cursos na modalidade de Ensino a Distadncia (EAD) no
YOLANDA RIBEIRO AMARAL 0863621-14.2018.8.14.0301 2020-1759/1JEFP/RPY ambito da atuaciio da EGPA prevista no Art. 2°, item 11, da lei n° 6.569, de
ZENAIDE COSTA DA SILVA 0830172-31.2019.8.14.0301 2020-1661/1JEFP/RPY 6 de agosto de 2003, e suas alteracdes;
ZENIRA CASTELO FERNANDES 0830639-10.2019.8.14.0301 2020-1655/1JEFP/RPV RESOLVE:

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para
Protocolo: 662980

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do
Para - IGEPREV, no uso das atribuigbes conferidas pelo Decreto Gover-
namental de 29/06/2020, publicado no DOE n© 34.267, de 30/06/2020.
Considerando que cabe a Administracdo Plblica garantir a transparéncia e
efetiva publicidade de seus atos, em respeito ao art. 37 da CF/88, sendo ex-
cecdo apenas aqueles dispostos no art. 5°, LX da Constituigdo da Republica;
RESOLVE:

I - Torna Publico o Plano de Recuperagcdo COMPREV

Considerando levantamentos internos indicam a existéncia de massivos
recursos financeiros, oriundos da compensagdo previdenciaria, sobre os
quais o Igeprev/PA, enquanto gestor do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS/PA, ndo tem logrado éxito na sua recuperagéo.

Essa situacdo vem de longo tempo e o passivo financeiro, em favor do
RPPS/PA, vem se acumulando, ano apds ano.

A nova regulamentacgdo a Lei n® 9796/1999, baixada pelo Decreto n°
10188/2019, prevé um novo sistema operacional, que se propde moder-
no e tecnologicamente atualizado. Infelizmente, mesmo operacional desde
dezembro de 2020, o novo COMPREV/WEB ndo avangou muito no tdo es-
perado equilibrio financeiro entre o RPPS/PA e o RGPS, e as receitas dessa
importante fonte se apresentam diminutas e pouco representativas diante
do volume de recursos retidos pelo INSS a espera de andlise e concessdo
da devida compensagdo financeira.

Desde 2016 o INSS muito pouco atuou no sentido da aprovagdo dos re-
querimentos do RPPS/PA e a expectativa criada com a adogdo do novo re-
gulamento a Lei n® 9796/1999, desde logo se mostrou incapaz de reverter
essa situacdo. Igualmente, o cada vez mais distante equilibrio entre os
regimes penaliza o RPPS/PA com o 6nus de garantir beneficios cuja origem
é o RGPS.

I - Criar o Grupo de Trabalho para atualizacdo da IN/EGPA N°1/2016, de-
nominado GTIN.
II - O grupo de trabalho devera identificar problemas decorrentes da omis-
sdo na legislagdo atual, analisar solugdes amparadas na lei, coletar in-
formagOes junto aos setores da autarquia que respaldem tecnicamente
as modificagdes, pesquisar instrumentos normativos de outras instituicdes
de ensino e capacitacdo de servidores e propor a Direcdo Geral da EGPA
as alteragdes na regulamentagdo interna para o pleno desenvolvimento
dos processos de elaboragdo, implantagdo, desenvolvimento e avaliagdo de
cursos em EAD/ou presencial da EGPA.
III - Designar os servidores GISELE NOBRE DA CUNHA DE MIRANDA,
Id. funcional n® 3263754/7, HELVIO MOREIRA ARRUDA, Id. funcional n®
5921161/6, LUCILIO OTAVIO NERY DA COSTA, Id. funcional n® 57176472/5
e REINAN CLAYTON BARBOSA ABREU, Id. funcional n® 57224458/5 para
compor o Grupo de Trabalho para atualizagdo da Instrugdo Normativa.
IV - O Grupo de Trabalho tera prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis pelo
mesmo periodo, para finalizar seus trabalhos.
V - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
Diretora Geral.

Protocolo: 662852

TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACI"\O TECNICA No. 099/2021-EGPA

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TIMBOTEUA E A ESCOLA DE
GOVERNANCA PUBLICA DO ESTADO DO PARA - EGPA.

OBJETO: Garantir a troca mutua de esforgos para o aperfeicoamento da
atividade de capacitagdo dos servidores publicos da ACORDADA e do Poder
Executivo do Estado do Para.



