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secretaria de estado
de seGUraNÇa PÚBLica
e deFesa sociaL

.

.

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria N° 734/2021-saGa
Belém, 07 de junho de 2021
o Secretário adjunto de Gestão administrativa da Secretaria de Estado de 
Segurança Pública e defesa Social, no uso de suas atribuições legais.
coNSidEraNdo: o art. 81 da lei Estadual nº. 5.810/94, que dispõe sobre 
o regime Jurídico Único dos Servidores Públicos civis da administração 
direta, das autarquias e das fundações Públicas do Estado do Pará.
coNSidEraNdo: atestado médico
rESolVE:  conceder 15(quinze) dias de licença Saúde à servidora THaiS 
BarroS coSTa, Mf nº 57234926/3, Gerente Técnico – administrativo de 
Ensino Superior, no período de 05/06/2021 a 19/06/2021.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
alaN ailToN da SilVa GUiMarÃES
Secretário adjunto de Gestão administrativa da SEGUP

Protocolo: 664639

.

.

desiGNar serVidor
.

Portaria Nº737/2021-saGa
Belém, 08 de junho de 2021
coNSidEraNdo: PorTaria Nº540/2021-SaGa, de 30.04.2021, publica-
da  no  doE nº34.572, de 04.05.2021, que concedeu 30(trinta) dias de fé-
rias regulamentares ao servidor lUiZ fEliPE lEiTE SilVa, coordenador de 
Projetos, Mf5897876/1, no período de 01.06 a 30.06.2021.
r E S o l V E: designar a servidora roSaNa Maria riBEiro, assistente 
administrativo, Mf57533/1, para responder pelo cargo de coordenador de 
Projetos, no referido período.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
alaN ailToN da SilVa GUiMarÃES
Secretário adjunto de Gestão administrativa da SEGUP

Protocolo: 664585

.

.

terMo aditiVo a coNtrato
.

1º terMo aditiVo ao coNtrato Nº 060/2020-seGUP
Processo eletrônico: 2020/350142
Exercício: 2021
origem: Termo de inexigibilidade nº 045/2020-SEGUP
objeto: prorrogação da vigência do contrato 060/2020-SEGUP, por mais 
12 (doze) meses, iniciando em 29/06/2021 e encerrando em 28/06/2022
fundamentação legal: Parecer Jurídico Nº 166/2021- coNJUr
data da assinatura: 31/05/2021
Vigência: 29/06/2021 à 28/06/2022
Programação orçamentária: 21.101.06.126.1508.8238 - Gestão de Tec-
nologia da informação e comunicação; Natureza: 339040; fontes: 0101 
e 0301
contratada: MoTorola SolUTioNS lTda
cNPJ: 10.652.730/0001-20
Endereço: av. Magalhães de castro, nº 4.800, 8º andar, cidade Jardim, 
cEP: 05676-120, São Paulo/SP
ordenador de despesas: alan ailton da Silva Guimarães - Secretário ad-
junto de Gestão administrativa

Protocolo: 664490

.

.

oUtras MatÉrias
.

coNseLHo estadUaL de seGUraNÇa PÚBLica
editaL de coNVocaÇÃo
eLeiÇÃo da PresideNcia e Vice  do  coMite de correGedo-
res de seGUraNÇa PÚBLica -cicsP
Presidente do conselho Estadual de Segurança Pública – coNSEP, no uso 
de suas atribuições legais, e em especial, o que estabelece o art. 6º, do 
regimento interno do comitê integrado de corregedores de Segurança 
Pública – cicSP, aprovado pela resolução nº 236/coNSEP, de 06/03/2014, 
homologada pelo decreto nº 1055, de 28/04/2014, coNVoca os membros 
natos do comitê integrado de corregedores do Sistema de Segurança Pu-
blica, a estarem presentes na sessão que escolherá pelo voto secreto, o 
Presidente e Vice-Presidente do cicSP, para mandato bienal – 2021/2022, 
consoante autorização expressa na resolução 388/coNSEP de 29 de maio 
de 2020, homologada pelo decreto nº 915, de 21/07/2020 – doE 34.289, 
de 21/07/2020, por esta resolução o Governo do Estado autoriza a aber-
tura do processo eleitoral no âmbito do coNSEP, e na resolução nº 421/
coNSEP, 31 de maio de 2021, que  constituída da comissão Especial dos 
conselheiros: Perito criminal celso da Silva Mascarenhas - conselheiro 
Nato cPc-“renato chaves, (Presidente); Pc cesar figueiredo cursino - 
conselheiro Titular /representação das Entidades e Trabalhadores do 

SiEdS; advº José  luiz Guerreiro Holanda  – conselheiro Titular / cEdEca
-EMaÚS e advº Tiago lopes Pereira -conselheiro Suplente/cEdEca,1º e 2º 
Secretários, respectivamente, para coordenarem a eleição que escolherá 
o Presidente e Vice-Presidente do comitê integrado de  corregedores de 
Segurança Pública – ciScP, mandato/biênio 2021/2022, conforme  legis-
lação pertinente e os ditames previstos neste Edital de convocação para 
sessão do cicSP programada para o dia  11 de junho  de 2021, com início 
às 15:00, na sede na sede da Secretaria de Estado de Segurança Pública e 
defesa Social – rua arcipreste Manoel Teodoro nº 305 – Batista campos, 
sob a coordenação da comissão Especial. as chapas serão inscritas na hora 
da Sessão.
Plenário do coNSEP – Belém/Pa,  08  de junho  de 2021
Ualame fialho Machado
Presidente do coNSEP
Secretário de Estado de Segurança Pública e defesa Social

Protocolo: 664335
coNseLHo estadUaL de seGUraNÇa PÚBLica
resoLUcao-422/2021
Ementa: relatório de atividades da corregedoria Geral da Policia civil/
aNo-2020
o conselho Estadual de Segurança Pública/coNSEP, no uso das atribui-
ções legais, conferidas pela lei nº 7.584/2011, com  alterações da lei nº 
8906/19,  e resolução 351/18, de 12/12/2018 -  regimento interno do 
coNSEP, homologado pelo decreto nº 315/19, de 20/09/2019(doE nº 
33.989, de 23/09/2019), e resolução 408-2020, homologada pelo decre-
to  No 1.465,  respectivamente.
considerando o que dispõe o art. 1°, da resolução nº 046/coNSEP, de 
08/02/2002, vinculando a corregedoria Geral da PcPa ao coNSEP;
considerando o relatório elaborado pelo dPc raimundo  Benassuly Maués 
Junior –corregedor Geral da instituição, tombado no Processo 005/2021, e 
a consequente explanação temática apresentada ao Plenária do coNSEP;
considerando que o referido relatório foi  analisado pela Professora Maria 
luiza de carvalho Nunes – conselheira Titular do cEdEca, e que seu pa-
recer/voto recebeu plena aceitabilidade da unanimidade dos conselheiros 
presentes na 362ª Reunião Ordinária do CONSEP, em 31 de maio  de 2021.
rESolVE
art.1º - aprovar o relatório de atividades da corregedoria Geral de Policia 
civil do Pará/ano 2019, constante do Processo 005/2021, disposto sinteti-
camente no extrato anexo.
art. 2º - as recomendações propostas pela relatora e aprovados pelo Ple-
nário do coNSEP, integram o extrato de publicação desta resolução em 
seu anexo.
art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém (Pa), 31  de maio de 2021
UalaME  fialHo MacHado
Presidente do coNSEP
Secretário de Estado de Segurança Pública e defesa Social
aNeXo
resoLUÇÃo Nº 420 /coNseP-2021– coNseP
eXtrato do reLatÓrio-aNo 2020
1-Matéria sob Exame:
relatório de atividades da corregedoria Geral de Policia civil do Pará/ano 
2020 (Processo 005/2021-coNSEP)
2- Exigência regimental
Previsto no art. 1º da resolução nº 046/coNSEP, de 08/02/2002, que dis-
põe sobre à vinculação da corregedoria civil da PcPa ao coNSEP..
3-análise preliminar da matéria pelo Plenário do coNSEP
constatado ter sido o relatório produzido dentro das normas regulamenta-
res, dispostas nas Portarias
PorTaria Nº 024/17 - coNSEP, 27/12/2017. (doE nº 33.530 de 
04/01/2018) e PorTaria Nº 05/18-coNSEP (Nº 33.653 de 10/07/2018).
4- deliberação Plenária:
Julgado aprovado pela unanimidade dos conselheiros presentes no Plená-
rio da 362ª Reunião Ordinária do CONSEP, realizada em 31/05/2021, com 
as seguintes recomendações apresentadas pela conselheira/relatora,  que 
ao final fez as  proposições com as  recomendações conforme transcreve-
mos  abaixo do item 5.1 e 5.2 do relatório:
“5.1 Estratégias e ações Preventivas Vale destacar, dentre as várias es-
tratégias/ações preventivas implementadas pela  corregedoria-Geral da 
Polícia civil – cG/Pc-Pa no ano de 2020, a realização de 435 inspeções/
correições em unidades operacionais(96 em 2019), 273 reuniões (172 em 
2019), bem como 18 palestras/cursos (14 em 2019).
ParEcEr: compreendendo o papel formativo e punitivo da corregedoria 
para com seus agentes, nos remete, enquanto sociedade civil, a necessida-
de da aproximação deste ilustre Órgão para com a o seu papel de função 
social, junto aos referidos agentes.
rEcoMENdaMoS que as sanções resultantes de apuração das transgres-
sões disciplinares e penais atribuídas aos agentes, devam ser acompa-
nhadas por medias reeducativas e sociais, à exemplo: acompanhamento 
psicológico, para fins de cumprimento do papel de transformação social 
para com seus trabalhadores”.
“5.2. Estratégias e ações repressivas: Procedimentos instaurados
Em 2020 foram instauradas 434 apurações Preliminares (456 em 2019), 
548 apurações administrativas internas (336 em 2019) e nove Processos 
Administrativos Disciplinares (dois em 2019), além de 275 Verificações 
Preliminares de informações (13 em 2019), 38 Termos circunstanciados 
de ocorrência-(21em2019), 11 inquéritos Policiais por flagrante (22 em 
2019) e 104 inquéritos Policiais por Portaria (75 em 2019), sendo certo 
que a divisão de crimes funcionais ainda contabilizou 15 Procedimentos 
Policiais decorrentes de avocaturas (39 em 2019)  e 74 devolvidos da Jus-
tiça para cumprimento de diligências (129 em 2019), realizou 16 prisões 
(59 em 2019), bem como promoveu quatro operações policiais (15 em 
2019)


