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- O capital social foi integralmente subscrito e integralizado em parte com
aporte de valores em caixa, em parte com os bens pertencentes ao préprio
patrimonio da Unica socia empresa Carmona Cabrera Engenharia e Consul-
toria Ltda e em parte como saldo da conta lucros acumulados da Compa-
nhia em exercicios anteriores. ARTIGO SEXTO - A cada agdo ordindria no-
minativa corresponde 1 (um) voto nas deliberagBes das Assembleias Ge-
rais. ARTIGO SETIMO - As agGes poderdo ser ordinarias e preferenciais e
ambas poderdo ser divididas em classes, consoante deliberagbes ulteriores
da Assembleia. Paragrafo 1o - A Companhia podera criar uma ou mais
classes de agdes preferenciais, respeitando o limite legal, todas sem direito
a voto, sendo-lhes, porém, garantida a preferéncia no reembolso do capital
pelo valor unitdrio da acdo em caso de liquidagdo, sem prémio. ARTIGO
OITAVO - Salvo mediante aprovagdo em Assembleia da sua Unica acionista,
as agOes sdo intransferiveis e inegociaveis, sujeitando-se as restrigdes pre-
vistas. ARTIGO NONO - A Companhia fica autorizada a aumentar o seu
capital social, independentemente de reforma estatutaria, mediante deli-
beragdo do Conselho de Administragdo para alcangar o limite total de
80.000 (oitenta mil) agdes ordindrias, nominativas, incluidas as agbes ja
emitidas, nos termos do artigo 168 da Lei das Sociedades Andnimas. Para-
grafo 1o - O Conselho de Administragdo fixard, em cada caso, a quantidade
de agBes a serem emitidas, o local da distribuicdo, a forma da distribuigdo,
o preco de emissdo e as condigdes de subscrigdo e integralizagdo, podendo,
dentro do limite do capital autorizado, deliberar sobre a emissdo de bénus
de subscrigdo, nos termos do artigo 168 da Lei das Sociedades An6nimas.
Paragrafo 20 - O Conselho de Administragdo podera deliberar sobre a redu-
gao do capital social se houver perda, até o montante dos prejuizos acumu-
lados, ou se julga-lo excessivo em conformidade com as disposigbes conti-
das no artigo 173 da Lei n°® 6.404/76. CAPITULO III ASSEMBLEIAS GERAIS
ARTIGO DECIMO - As atribuigdes conferidas, por lei e pelo presente Esta-
tuto Social, a Assembleia Geral, serdo exercidas pela acionista Unica, CAR-
MONA CABRERA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, representada na
forma do seu Estatuto Social. ARTIGO DECIMO PRIMEIRO - As Assembleias
Gerais realizar-se-do, ordinariamente, no prazo de Lei e, extraordinaria-
mente, sempre que o exigirem os interesses sociais, sendo permitida a
realizacdo simulténea de Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO - As Assembleias Gerais serdo habitualmente
convocadas pelo Diretor Presidente, sendo por ele presidida. Paragrafo 1°
- As Assembleias Gerais habitualmente serdo instaladas e presididas pelo
diretor presidente. Ao Presidente da Assembleia caberd a escolha de um
secretdrio. ARTIGO DECIMO TERCEIRO - A Assembleia Geral Ordinaria re-
Une-se obrigatoriamente uma vez ao ano, em um dos 4 (quatro) primeiros
meses apds o término do exercicio social, cabendo-lhe especialmente: a)
Deliberar sobre a prestagdo de contas do exercicio anterior, compreenden-
do o relatério de gestdo, o balango e o demonstrativo da conta de sobras e
perdas; b) Dar destino as sobras ou repartir as perdas; c) Eleger e reele-
ger, observando os prazos dos respectivos mandatos, 0s ocupantes dos
cargos sociais; d) Fixar pr6-labore para o exercicio dos cargos sociais. AR-
TIGO DECIMO QUARTO A Assembleia Geral Extraordinaria reline-se sem-
pre que necessario e tem poderes para deliberar sobre quaisquer assuntos
de interesse da Companhia. Paragrafo Unico - E da competéncia exclusiva
da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:
a) Reforma do Estatuto; b) Fusdo, incorporagdo ou desmembramento; c)
Mudanga de objeto; d) Aumentar o capital social, em valor superior ao
autorizado no Estatuto Social; e) Dissolugdo da Companhia e nomeagao de
I|qU|dante e f) Contas do I|qu|dante ARTIGO DECIMO QUINTO - As delibe-
ragdes da Assembleia Geral, Ordinaria e Extraordindria, deverdo, quando
for o caso, obedecer aos prazos estabelecidos na lei de sociedades anéni-
mas. CAPITULO IV ADMINISTRA(;AO DA COMPANHIA SEGAO I DISPOSI-
COES GERAIS ARTIGO DECIMO SEXTO - A administragdo da Companhia
cabe ao Conselho de Administracdo e a Diretoria, de acordo com as dispo-
sicOes legais aplicaveis e o presente Estatuto. Parégrafo 10 - O Conselho de
Administragdo € érgdo colegiado, cabendo a este 6rgdo funcbes deliberati-
vas, sendo a representagdo da Companhia privativa dos Diretores. Para-
grafo 20 - As atribuigSes e poderes conferidos por lei aos 6rgdos de admi-
nistragdo ndo podem ser outorgados a outro 6rgdo. SECAO II CONSELHO
DE ADMINISTRA(;AO ARTIGO DECIMO SETIMO - O Conselho de Adminis-
tragdo serd composto por 3 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral
e por ela destituiveis a qualquer tempo. Para'grafo 1o - Os mandatos dos
conselheiros serdo de 3 (trés) anos, permitida a reeleigdo. Paragrafo 2o - O
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo escolhidos
pela Assembleia Geral, reeleitos para um mandato de 03 (trés) anos com
inicio em 22 de margo de 2019 e término em 22 de margo de 2022, os
senhores: Presidente do Conselho: Fernando Roy Carmona Cabrera, brasi-
leiro, casado sob o regime de separagdo total de bens, engenheiro civil e
empresario portador da Cédula de Identidade n° 8.124.051 SSP/SP, inscri-
to no CPF sob n° 668.968.609-44, vice-presidente do conselho: Carla Re-
nata Moreira Pereira Nascimento, brasileira, casada sob o regime de comu-
nhé&o parcial de bens, advogada, regularmente inscrita na OAB/PA sob o n°
11126, portadora do CPF n° 612.641.482-91, conselheiro: Francisco Be-
zerra do Nascimento Neto, brasileiro, casado sob o regime de separagdo
total de bens, engenheiro, inscrito no CPF n® 529.995.642-82, todos com
enderego comercial a Avenida Almirante Barroso n°. 700, sala 401, Ed.
Aspeb Office, Bairro Marco, CEP: 66093-020 Belém/PA que passardo a
agregar todas as prerrogativas inerentes a fungdo, comprometendo-se a
zelar pelo bom e fiel funcionamento da companhia. Paragrafo 30 - O Vice
Presidente do Conselho de Administrag&o substituira o Presidente em seus
impedimentos e auséncias. ARTIGO DECIMO OITAVO - O Conselho de Ad-
ministragdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre e, extraordina-
riamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria dos con-
selheiros. Pardgrafo 1o - Cabe ao Presidente habitualmente convocar e
presidir as reunides do Conselho de Administragdo. Pardgrafo 20 - As reu-
nides do Conselho de Administragdo serdo convocadas mediante comuni-

cagdo por escrito, contendo data, hora e local das mesmas, com antece-
déncia ndo inferior a 5 (cinco) dias. Paragrafo 30 - E necessaria a presenga
minima de 2 (dois) membros, dentre eles o Presidente ou o Vice-Presiden-
te, para a instalagdo da reunido e deliberagdo do Conselho de Administra-
gdo. Pardgrafo 40 - O comparecimento da totalidade dos Conselheiros su-
pre a auséncia de convocagdo de que trata o paragrafo 2o deste artigo.
Paragrafo 50 - Das reunides do Conselho de Administragdo serdo lavradas
atas no livro societario pertinente, que serdo assinadas pelos Conselheiros
presentes, ficando arquivados na sede da Companhia. ARTIGO DECIMO
NONO - O Conselho de Administragdo deliberard por maioria de votos,
tendo o seu Presidente o voto de qualidade e desempate. ARTIGO VIGESI-
MO - O pro-labore dos membros do Conselho de Administragdo podera ser
fixado pela Assembleia Geral. ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO - Compete ao
Conselho de Administragdo: a) estabelecer os objetivos, a politica e a
orientagdo geral dos negécios da Companhia; b) fiscalizar a gestdo dos
diretores e examinar, a qualquer tempo, os livros, papéis e outros docu-
mentos da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre contratos
celebrados, ou em vias de celebragdo e sobre quaisquer outros atos; c)
convocar Assembleia Geral quando julgar conveniente ou necessario; d)
submeter a aprovagdo da Assembleia Geral o orgamento da Companhia,
elaborado pela Diretoria; e) fixar o valor limite para a Diretoria celebrar
contratos, observadas as previsdes estatutarias; f) manifestar-se previa-
mente sobre o Relatério da Administragdo, as contas da Diretoria e as de-
monstragdes financeiras do exercicio; g) submeter a Assembleia Geral e
destinagdo a ser dada ao lucro liquido do exercicio da Companhia; h) deli-
berar sobre a criagdo e extingdo de filiais, agéncias e escritérios de repre-
sentagdo em qualquer ponto do territério nacional ou no exterior; i) fixar o
valor limite para a Diretoria autorizar a alienagdo de bens do Ativo Perma-
nente, a constituigdo de 6nus reais e a prestagdo de garantias e obrigagdes
de terceiros, observadas as previses estatutdrias; j) autorizar a alienagao
ou oneragdo de bens da Companhia, observadas as previsdes estatutarias.
SEGAO III DIRETORIA ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO - A Diretoria é 4rgdo
executivo da Administragdo da Companhia, cabendo-lhe, dentro da orien-
tagdo tracada pela Assembleia Geral e das cleliberagées do Conselho de
Administragdo, assegurar o funcionamento regular da Companhla ARTIGO
VIGESIMO TERCEIRO - A Diretoria da Companhia serd composta por 02
(dois) membros efetivos, residentes e domiciliados no Pais, com mandato
de 3 (trés) anos, permitida a reeleigdo, incluindo obrigatoriamente os
membros integrantes da acionista Unica, os quais sdo eleitos pelo Conselho
de Administragdo e por eles destituiveis a qualquer tempo, eleitos, passam
a ser: Fernando Roy Carmona Cabrera, brasileiro, casado sob o regime de
separagao total de bens, engenheiro civil e empresério portador da Cédula
de Identidade n° 8.124.051 SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 668.968.609-
44 e Flavio Roberto Carmona Cabrera, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, engenheiro civil, portador da Cédula de Identi-
dade n© 29.153.603-7 SSP/SP, inscrito no CPF sob n® 025.442.259-47 am-
bos com enderego comercial a Avenida Almirante Barroso n°. 700, sala
401, Ed. Aspeb Office, Bairro Marco, CEP: 66093-020 Belém/PA reeleitos
com mandatos com inicio em 22 de margo de 2019 e término em 22 de
margo de 2022 que passam a agregar todas as prerrogativas inerentes a
fungdo, comprometendo-se a zelar pelo bom funcionamento da compa-
nhia. Paragrafo 1o - O Diretor Presidente da Companhia serd o Diretor
Presidente da acionista Unica. ARTIGO VIGESIMO QUARTO - Compete aos
Diretores: a) representar a Companhia; b) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de Administragdo e da As-
sembleia Geral; c) submeter, anualmente, a apreciacdo do Conselho de
Administragdo, o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria,
acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a pro-
posta de aplicagdo dos lucros apurados no exercicio anterior; e d) apresen-
tar trimestralmente ao Conselho de cns o balancete econémico-financeiro
e patrimonial detalhado da Companhia e suas controladas. ARTIGO VIGE-
SIMO QUINTO - Sdo atribuigdes do Diretor Presidente: a) convocar as reu-
nides de Diretoria, se necessario; b) coordenar as informagGes sobre as
atividades e a elaboragdo de planos dos demais a) autorizar a assinatura
de dissidio coletivo ou acordos de natureza semelhante, bem como imple-
mentar planos ou programas de beneficios a empregados; c¢) adotar politi-
ca de qualidade. d) implementar estrutura e procedimentos organizacio-
nais. Paragrafo 1o - Os demais diretores terdo suas atribuigbes na forma
deste Estatuto Social. Pardgrafo 20 - Em caso de vacancia no cargo de
qualquer Diretor, o substituto sera indicado em Assembleia, para cumprir o
periodo restante do mandato do Diretor substituido. ARTIGO VIGESIMO
SEXTO - A Diretoria da Companhia reunir-se-a sempre que convocada pelo
Diretor Presidente. Pardgrafo 1o - Os poderes e as responsabilidades da
Diretoria serdo exercidos de acordo com os planos de negdcios, orgamen-
tos operacionais e orgamento aprovado em Assembleia ou pelo Conselho
de Administragdo. Paragrafo 2o - Das reuniGes da Diretoria serdo lavradas
atas no livro societario pertinente, que serdo assinadas pelos Diretores
presentes, ficando arquivados na sede da Companhia. ARTIGO VIGESIMO
SETIMO - Como 6rgdo executivo da administragdo da Companhia, cabe a
Diretoria fazer cumprir as deliberagGes da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo através das seguintes agOes: a) praticar todos os atos
necessarios ao andamento e desenvolvimento dos negécios da Companhia,
inclusive a celebragdo de contratos, encerramento ou alteragdo dos mes-
mos, observadas as limitagdes previstas neste Estatuto; b) organizar a
estrutura administrativa da Companhia, inclusive a estrutura e a politica de
recursos humanos; c) preparar os planos de negdcios e orgamentos anuais
da Companhia, bem como o relatério anual das atividades, das contas e
das demonstragdes financeiras e submeter os mesmos ao Conselho de
Administragdo e a Assembleia Geral; d) preparar os relatérios a serem
entregues para a acionista Unica ou a outros érgdos sociais, ou que sejam
exigidos por o6rgdos fiscais ou outras autoridades e 6rgdos governamen-
tais; e) analisar, elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Adminis-



