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Portaria Nº. 394 de 23 de JUNHo de 2021
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
dETErMiNar de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) Maria doS aNJoS dE aBrEU PiNa BarBoSa matrícula 
5139805-1 cargo de TÉcNico dE SaÚdE PÚBlica regime jurídico de Es-
tatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) UrE diPE 01 (um) mês de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio de 25.07.02 a 24.07.05.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 29.06.21 a 28.07.21 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 23.06.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 670931

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

sUPriMeNto de FUNdo
.

Portaria: 113 de 22 de JUNHo de 2021
Prazo para aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de contas (em dias): 45
Nome do Servidor  cargo do Servidor Matrícula
riTa dE cáSSia PaMPloNa BElTrÃo – TÉcNica dE SaÚdE PÚBlica –
Mat. 5082250/1
Programa de Trabalho  fonte do recurso  Natureza da despesa  Valor
908302  0103000000 339033 100,00
Observação: A fim de cobrir despesas com transporte fluvial e terrestre 
para os municípios de Soure e Salvaterra.
ordenador: Valdinei Silva Teixeira Júnior

Protocolo: 670929

diÁria
.

Portaria N° 114 de 22 de Junho de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 9 diárias e meia Valor: r$ 2.255,11
foNTE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: 7º crS, dESTiNo: SoUrE
PErÍodo: dE 28/06/2021 a 07/07/2021
MaTrÍcUla / NoME / cPf
50822501 / riTa dE caSSia PaMPloNa BElTrÃo / 207.271.602-06
oBJETiVo: rEaliZar MoNiToraMENTo doS ProGraMaS dE ViGilÂN-
cia EPidEMiolÓGica - TUBErcUloSE E HaNSENÍaSE.(MUNicÍPioS dE 
SoUrE E SalVaTErra)
dirETor do 7° crS/SESPa: ValdiNEi SilVa TEiXEira JÚNior
Portaria N° 115 de 22 de Junho de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 9 diárias e meia Valor: r$ 2.255,11
foNTE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: 7º crS, dESTiNo: SoUrE
PErÍodo: dE 28/06/2021 a 07/07/2021
MaTrÍcUla / NoME / cPf
5955743-1 / ValdiNEi SilVa TEiXEira JÚNior / 023.235.842-78
oBJETiVo: rEaliZar MoNiToraMENTo doS ProGraMaS dE ViGilÂN-
cia EPidEMiolÓGica - TUBErcUloSE E HaNSENÍaSE. (MUNicÍPioS dE 
SoUrE E SalVaTErra)
dirETor do 7° crS/SESPa: ValdiNEi SilVa TEiXEira JÚNior

Protocolo: 670934

.
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  8ª REGIONAL

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 120/2021
Breves (Pa), 23 de junho de 2021.
a diretora do 8° centro regional de Saúde/SESPa, conforme atribuições 
que lhe são conferidas pela Portaria Nº. 285/2021-ccG de 17 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado nº 34.495 de 18 de fevereiro de 2021.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o art. 98 da lei nº 5.810/94, à servidora Yara 
SaNTaNa dE SoUZa rodriGUES, cargo: médica, matrícula 57174939-1, 
lotado no 8º centro regional de Saúde, 02 (dois) meses de licença prêmio, 
correspondente ao triênio de 05/05/2012 à 01/05/2015.
aUToriZar, que a servidora goze 60 (sessenta) dias de licença prêmio, no 
período de 02/08 à 30/09/2021.
dê ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
aNa ÂNGEla fialHo fÉliX
diretora do 8º crS/BrEVES
Portaria nº. 285/2021-ccG

Protocolo: 671090

diÁria
.

Portaria Nº 121 de 23 de JUNHo de 2021
objetivo: realizar nos municípios de Melgaço e Portel monitoramento e 
capacitação sobre fluxos de regulação.
origem: BrEVES/Pá - MElGaÇo E PorTEl/Pa.
Servidor (es): Klarc Moura de Souza, 4,5 diárias de 28/06 à 02/07/2021.
ordenador de despesa: aNa ÂNGEla fialHo fEliX.

Protocolo: 671159
Portaria Nº 122 de 23 de JUNHo de 2021
Objetivo: Realizar monitoramento e capacitação sobre fluxos de regulação.
origem: BrEVES/Pá - aNaJáS/Pa.
Servidor (es): Klarc Moura de Souza, 5,5 diárias de 12 à 17/07/2021.
ordenador de despesa: aNa ÂNGEla fialHo fEliX.

Protocolo: 671160

.

.
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.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 253/2021 de 21 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela PorTaria Nº 0583/2019-ccG de 18.01.2019 
publicado o Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21/01/2019 RESOLVE:
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº 5.810/24.01.2014, ao Ser-
vidor NElSoN dE JESUS MarQUES da SilVa, Médico, matricula nº556247-
3 Efetivo, lotada no 10º crS/SESPa-altamira, 02 (dois) meses de licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 18/07/2006 a 17/07/2009.
aUToriZar que a Servidora goze 02 (doiS) meses de licença Prêmio no 
período 02/08/2021 a 30/09/2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
10º centro regional de Saúde em 21 dE JUNHo dE 2021.
Maurício Miranda do Nascimento
diretor do 10º crS/SESPa.

Protocolo: 671166
Portaria Nº 254/2021 de 21 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela PorTaria Nº 0583/2019-ccG de 18.01.2019 
publicado o Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21/01/2019 RESOLVE:
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº 5.810/24.01.2014, 
ao Servidor NElSoN dE JESUS MarQUES da SilVa, Médico, matricula 
nº556247-3 Efetivo, lotada no 10º crS/SESPa-altamira, 02 (dois) meses 
de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 2009 /2012.
aUToriZar que o Servidor goze 02 (doiS) meses de licença Prêmio no 
período 01/10/2021 a 29/11/2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
10º centro regional de Saúde em 21 dE JUNHo dE 2021.
Maurício Miranda do Nascimento
diretor do 10º crS/SESPa.

Protocolo: 671169
Portaria Nº 256/2021 de 21 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela PorTaria Nº 0583/2019-ccG de 18.01.2019 
publicado o Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21/01/2019.
 rESolVE:
coNcEdEr, ao Servidor NElSoN dE JESUS MarQUES da SilVa, Médi-
co, matricula nº556247-3 Efetivo, lotada no 10º crS/SESPa-altamira, 02 
(dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 2015/2018.
aUToriZar que o Servidor goze 02 (doiS) meses de licença Prêmio no 
período 30/11/2021 a 28/01/2022, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
10º centro regional de Saúde em 21 dE JUNHo dE 2021..
Maurício Miranda do Nascimento
diretor do 10º crS/SESPa.

Protocolo: 671175
Portaria Nº 255/2021 de 21 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela PorTaria Nº 0583/2019-ccG de 18.01.2019 
publicado o Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21/01/2019.
rESolVE:
coNcEdEr ao Servidor NElSoN dE JESUS MarQUES da SilVa, Médi-
co, matricula nº556247-3 Efetivo, lotada no 10º crS/SESPa-altamira, 02 
(dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 2012/2015.
aUToriZar que o Servidor goze 02 (doiS) meses de licença Prêmio no 
período 01/10/2021 a 29/11/2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
10º centro regional de Saúde em 21 dE JUNHo dE 2021..
Maurício Miranda do Nascimento
diretor do 10º crS/SESPa.

Protocolo: 671172


