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PORTARIA N° 113/2021 DAF/SEDEME BELEM, DE 23 DE JUNHO 2021.
Nome:BEATRIZ PINHEIRO PANTOJA DE OLIVEIRA/Matricula:n® 5955686/1/
Cargo:COORDENADORA/Origem:Ourilandia do Norte-PA/Destino:Tucuma
e Sdo Félix do Xingu-PA/Periodo: de 30/06/2021 a 05/07/2021/Diaria:5,5
(cinco e meia) didrias/Objetivo:Relativo ao programa Territério Sustentavel
PA-279, realizar agdes de incentivo a regularizagdo mineral, ampliagdo de
rede de energia elétrica e acesso as politicas publicas de fomento ao de-
senvolvimento da industria, comércio e servigo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MICHELLE ABRAHAO ABDON
Diretora de Administragéo e Finangas

Protocolo: 671354

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO PARA

OUTRAS MATERIAS

EXTRATO DE ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA CODEC/PA

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO PARA - CODEC,
CNPJ N° 05.416.839/0001-29, NIRE N° 1530000682 1, REALIZADA EM
27.05.2021. Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte e um, as 09h30min, os membros do Conselho de Administragdo da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO PARA - CODEC, ins-
crita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (MF) sob o n°
05.416.839/0001-29, com sede nesta capital, sito a Avenida Nossa Senho-
ra de Nazaré, n°© 1297, Bairro: Nazaré, CEP: 66.035-145, reuniram-se na
sala de reunifes da sede da Companhia, para deliberar sobre os itens da
convocagdo realizada previamente. PRESENCA/QUORUM: Presentes, os
seguintes membros do Conselho de Administragdo: Presidente - LUTFALA
DE CASTRO BITAR; Membros, ANTONIO DE PADUA RODRIGUES FILHO,
EDIMAR GONGALVES, JAIME SOARES, JOAO PAULO DO VALE MENDES
NETO, PAULO SERGIO FADUL NEVES, POLIANA BENTES DE ALMEIDA e
VITOR DE LIMA FONSECA, constituindo o quérum exigido. Auséncias justi-
ficadas dos Conselheiros ALEX PINHEIRO CENTENO, FERNANDO TERUO
YAMADA e RUBENS DA COSTA MAGNO JUNIOR. Presentes, ainda DANIELA
KRESS - Assessora da Presidéncia, e MARCIA PAES DA CONSOLACAO - Co-
ordenadora Juridica da Companhia. MESA: O Presidente do Conselho, Sr.
LUTFALA BITAR, assumiu a presidéncia dos trabalhos e solicitou a mim,
MARCIA PAES, para atuar como secretaria. PAUTA: ITEM 1 - Alteragdo/
Aprovagdo de minuta do Regimento Interno; ITEM 2 - Aprovagdo de Nor-
mativos; ITEM 3 - Carta Anual - Lei 13.303; ITEM 4 - O que Ocorrer. DE-
LIBERACOES: ITEM 1 - AILTERACAO/APROVACAO DE MINUTA DO REGI-
MENTO INTERNO - O Conselheiro e Diretor de Estratégia e Relagdes Insti-
tucionais, Padua Rodrigues, em nome da Diretoria Executiva informou que,
em que pese ter sido aprovada em 22/04/2021, a minuta do Regimento
Interno que seria encaminhada a SEPLAD para homologagdo do Governa-
dor, houve necessidade de novos ajustes devido a proposigdes oriundas de
reunido de grupo de trabalho do Conselho, responséavel pela revisdo na
estruturagdo das normas da Companhia, para a inclusdo de estrutura de
instrumentos normativos, instrumentos de comunicagdo e de instrumentos
de atos processuais administrativos. Com isso, nova minuta do Regimento
foi posta em discussdo. O Conselheiro Paulo Fadul suscitou ainda, da ne-
cessidade de o documento dispor sobre processo e forma de aprovagdo das
suas alteragbes, como também da aprovagdo da Comissdo de Etica e da
necessidade de previsdo da composigdo de todos os comités. O Conselhei-
ro Jodo Paulo, manifestou que o Regimento Interno, muito embora ndo
fosse um ato de normatizagdo, passou a ter um conddo de normatizagdo
geral, estabelecendo as condigBes para a criagdo de outras normas, e rei-
terou a proposigdo formulada para a inclusdo de dispositivo tratando do
critério de aprovagao das alteragBes no Regimento. Prop6s ainda, vincular
a futura comissdo da LGPD a Comissdo de Conduta, Etica e Integridade.
Colocadas em discussées, as proposigdes foram aprovadas por unanimida-
de, nos seguintes termos: 1.1. Forma de Alteragdo do Regimento Interno
- O quérum minimo para alteragdo do regimento sera de 2/3 da composi-
gdo geral do conselho, ou seja, 8 (0ito) conselheiros, incluindo o Presiden-
te, sendo que em caso de empate, a qualidade do voto do Presidente do
Conselho decidird o mérito da votagdo. Além disso, a alteragdo do Regi-
mento devera ter convocagdo especifica para tal fim, embora ndo exclusi-
va. 1.2 - Composicdo da Comissdo de Conduta, Etica, Integridade e LGPD
- A composigdo dessa Comissdo sera formada por 3 (trés) membros indi-
cados pela Diretoria Executiva, submetidos a aprovagdo do Conselho de
Administragdo. 1.3 - Composigdo do Comité de Gestdo de Riscos, Comis-
sdo Permanente de Licitagdes e Comissdo de Sustentabilidade - O Regi-
mento devera prever a composigdo dessas comissdes, cuja aprovagdo ca-
berd exclusivamente a Diretoria Executiva. Considerando a aprovagdo das
alteragGes propostas por todos os Conselheiros, a nova minuta do Regi-
mento Interno, devidamente consolidada, segue juntada a presente ata
(ANEXO 01), para encaminhamento a apreciacdo da SEPLAD. ITEM 2 -
APROVACAQO DE NORMATIVOS - O Conselheiro e Diretor, PAdua Rodrigues,
em nome da Diretoria Executiva, seguindo deliberages anteriores do Con-
selho, apresentou proposicdo de Resolugdo em que o Conselho confere

poderes e algadas a Diretoria Executiva, na comercializacdo de areas, nos
seguintes termos: "RESOLUCAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO - RES-
001/2021. Confere poderes e limites de algada deciséria a Diretoria Execu-

tiva da Companhia de Desenvolvimento Econdmico do Para - CODEC, na
comercializacdo de areas econdémicas incentivadas. O CONSELHO DE AD-
MINISTRACAO DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
PARA - CODEC, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o Estatuto Social,
e, considerando, a necessidade de conferir maior celeridade e seguranga
juridica aos atos decisérios relativos a comercializagéo de areas econémi-
cas incentivadas, proporcionando aumento de produtividade e eficiéncia
nos resultados da Companhia, RESOLVE: Art. 1°. Conferir poderes e limites
de algada deciséria a Diretoria Executiva (DIREX), para a pratica de atos
relacionados a comercializagdo, controle e administragdo de Areas Econo-
micas Incentivadas (AEI), administradas pela Companhia, sem a necessi-
dade de nova autorizag&@o do Conselho de Administrag&o. §1°. Compreen-
de-se como Area Econdémica Incentivada (AEI), qualquer lote ou porgdo de
area inserida em Distrito Industrial, Polo Industrial, Area da Pequena In-
dustria, Zona Econdmica Especial, Zona de Processamento de Exportagdo
ou qualquer area administrada pela CODEC, ainda que de propriedade de
terceiros. §2°. Compreende-se como comercializagdo de éreas econdmicas
incentivadas, os atos de venda direta de areas da Companhia e a conces-
sdo de anuéncia em negociagOes diretas entre particulares. §3°. Os pregos
das areas econOmicas incentivadas administradas pela Companhia, serdao
definidos em metros quadrados e fixados pelo Conselho de Administragdo,
por proposicdo da Diretoria Executiva, e serdo diferenciados por tipo de
atividade econdémica e de acordo com o zoneamento e as condicOes de
cada area. Art. 20. Competird a Diretoria Executiva, praticar os seguintes
atos na comercializagdo de areas econdémicas incentivadas: I. Conceder
condigBes diferenciadas de pregos e de pagamentos nas vendas de Areas
Econdmicas Incentivadas, a titulo de incentivo de atratividade para a im-
plantagdo ou de expansdo de empreendimentos estratégicos para o desen-
volvimento do Estado. II. Promover agdes que visem o maximo de regula-
rizagbes de posses e de propriedades de areas econémicas incentivadas,
podendo conceder condigdes de facilitacdo de pagamentos de taxas de
anuéncia. III. Autorizar ao adquirente de Area Econdmica Incentivada a
transferéncia da posse do imdvel, a partir da prévia manifestagdo favoravel
da Diretoria Técnica, quanto a destinagéo da area pelo pretendente possui-
dor. IV. Autorizar a alteragdo do empreendimento especificado na Ficha de
Projeto anteriormente aprovado pela CODEC, quando da aquisicdo de imo-
vel junto a Companhia, desde que o novo projeto atenda aos interesses do
Estado, e consoante parecer favoravel da Diretoria Técnica. V. Anuir a do-
agdo de Area Econdmica Incentivada em garantia de pagamentos, sob a
forma de hipoteca, alienagdo fiducidria ou sob qualquer outra forma de
alienagdo, mediante parecer favoravel da Diretoria Administrativa e Finan-
ceira. §1°. A condicdo diferenciada de venda a que se refere o Inciso I,
quando requerido pelo investidor interessado, incidird nos pregos ordina-
rios da tabela da Companhia, quando autorizado pela Diretoria Executiva,
observando os critérios e condigdes dos quadros a seguir, mediante andlise
de classificagdo pelas Diretorias Técnica e de Atragdo de Investimentos,
frente ao respectivo Projeto: Quadro I - Condicdes de Descontos em Pre-
cos de Tabela para Venda de Areas destinadas a Novos Empreendimentos
- Vantagem Competitiva para o Estado - Percentual Cumulativo de Descon-
to: a) Verticalizagdo de uma das cadeias produtivas prioritarias do Estado,
conforme o PPA vigente: 20%; b) Uso de alta tecnologia industrial: 2%; c)
Pioneirismo a nivel regional; 2%; d) Vantagem comparativa de localizagdo
para exportacdo: 2%; e) Produgdo de equipamentos de geragdo de energia
alternativa e sustentdvel: 2%; f) Uso da biotecnologia e de ciéncias da vida
e da salde: 2%. TOTAL: 30%. Quadro II - CondigGes de Descontos em
Pregos de Tabela para Venda de Areas destinadas a Expans&o de Empreen-
dimentos Instalados - Vantagem Competitiva para o Estado - Percentual de
Desconto: a) Geragdo de emprego e renda: 10%. §2°. Ndo havendo ante-
rior avaliagdo de prego aprovada pela CODEC para a area sob negociagdo,
e havendo dificuldades no fechamento de negécio de venda de érea com os
pregos de tabela da CODEC, a Diretoria Executiva poderd adotar preco
médio de avaliagdo imobilidria realizada pela Secretaria de Estado de De-
senvolvimento Urbano e Obras Publicas - SEDOP, referente ao imdvel ou
adotando avaliagdo realizada em outro imoével pertencente a mesma Area
Econémica Incentivada. §3°. A concessdo de anuéncia da CODEC em con-
trato particular de alienagdo de imovel localizado em Area Econdmica In-
centivada, somente se dara caso o projeto econdmico a ser explorado, seja
do interesse da CODEC, conforme parecer favoravel da Diretoria Técnica, e
implicaréd no pagamento de Taxa de Anuéncia de 10% com base no vanr
do metro quadrado V|gente na tabela de pregos da Companhia. §4°.

pagamento pela aquisigdo de Area Econdmica Incentivada ou de taxa de
anuéncia em contrato de venda e compra direta entre particulares, podera
ser feito a vista ou parceladamente. Em sendo pagamento parcelado, a
Diretoria Executiva podera deliberar sobre o percentual do sinal, respeitan-
do o minimo de 10%, e a quantidade de parcelas, devendo qualquer paga-
mento previsto para data futura ser corrigido monetariamente pela varia-
¢&o mensal do INPC-IBGE (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor, me-
dido pela Fundagdo Getulio Vargas), mais juros contratuais de 1% ao més.
Art. 3°. A Diretoria Executiva podera conceder autorizagdo ao adquirente
de Area Econémica Incentivada para locar, ceder ou emprestar, a qualquer
titulo, o imdvel, desde que o interessado na area mantenha ou implante
projeto que atenda aos interesses do Estado, consoante parecer favoravel
da Diretoria Técnica e observada a Norma de Anuéncia. Art. 4°. A Diretoria
Executiva podera autorizar pedido de prorrogacéo de prazo de reserva pro-
viséria da Area Econdmica Incentivada, consoante parecer favoravel da
Diretoria Técnica. Art. 5°. A Diretoria Executiva podera promover a reto-
mada administrativa ou judicial de imdveis comercializados pela CODEC,
que estejam em situagdo de inadimpléncia ou descumprimento contratual
perante a Companhia. Art. 6°. Fica a Diretoria Executiva autorizada a rea-
lizar acordos em processos judicias e extrajudiciais relacionados a retoma-
das de lotes contratualmente irregulares, mediante parecer favoravel da
Diretoria Juridica. Art. 7°. A Diretoria Executiva emitird Instrumentos Nor-



