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art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
santarém-Pa, 07 de Maio de 2021.
aline Nair liberal cunha
diretora- 9º centro regional de saúde
Presidente da cirBat
Vânia Maria azevedo Portela
secretária Municipal de saúde de santarém

Protocolo: 673567
resoLUÇÃo Nº 001 de 07 de Maio de 2021
a comissão intergestores regional do Baixo amazonas, no uso de suas 
atribuições legais e competências regimentais e;
considerando a resolução ciB Nº 186, de 19/10/11, artigo 8º, inciso Xi, 
que define como competência da Comissão Intergestores Regional a apro-
vação de projetos de implantação/expansão das Estratégias de agente co-
munitário de saúde e saúde da família/saúde Bucal, centros de atenção 
Psicossocial-caPs e Núcleos ampliados da atenção Básica-Nasf-aB.
Considerando a Portaria Nº 837 de 09 de Maio de 2014 que redefine o ar-
ranjo organizacional das Equipes saúde da família ribeirinha (Esfr) e das 
Equipes de saúde da família fluviais (Esff) dos municípios da amazônia 
legal e do Pantanal sul- Mato-Grossense;
Considerando a Portaria Nº 1.229 de 06 de Junho de 2014 que redefine os 
valores de incentivo financeiro mensal de custeio das Equipes de Saúde da 
família ribeirinhas (Esfr), das Equipes de saúde da família (Esff) e das 
Unidades Básicas de saúde fluviais (UBs);
considerando a Portaria Nº 2.436/GM, de 21 de setembro de 2017, que 
aprova a Política Nacional de atenção Básica, estabelecendo a revisão de 
diretrizes para a organização da atenção Básica, no âmbito do sistema 
Único de saúde (sUs);
Considerando a importância de ampliar e qualificar o acesso das populações 
ribeirinhas, dispersas e distantes no território brasileiro, às ações e serviços 
da atenção Básica, atendendo as reais necessidades de saúde do usuário;
considerando o Parecer técnico favorável do departamento da atenção 
Básica do 9º crs-sEsPa para a adequação da Equipe saúde da família 
ribeirinha –Unidade Básica de saúde do aibi, com ampliação de microsco-
pistas e técnicos em enfermagem.
considerando ainda, a deliberação consensual da comissão intergestores 
regional da região do Baixo amazonas, em reunião ordinária ocorrida em 
07/05/2021, constante em ata.
rEsolVE:
art. 1º-aprovar a adequação da Equipe saúde da família ribeirinha, vin-
culada à Unidade Básica de saúde do aibi-cNEs: 6282571 para mais 10(dez) 
microscopistas e 03(três) técnicos em enfermagem do município de faro-Pa.
art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
santarém-Pa, 07 de Maio de 2021.
aline Nair liberal cunha
diretora- 9º centro regional de saúde
Presidente da cirBat
Vânia Maria azevedo Portela
secretária Municipal de saúde de santarém

Protocolo: 673571

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  10ª REGIONAL

.

.

.

desiGNar serVidor
.

Portaria Nº271/2021 de 25 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela N° 583/2019 –ccG de 18/01/2019, publicado o 
Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21 /01/ 2019.
rEsolVE:
i – dEsiGNar o servidor iraldo florÊNcio da silVa, Matricula cargo: 
de assistENtE dE cENtro rEGioNal, nomeado pela Port. Nº 999/2019-
ccG dE 24/01/2019 lotado 10° crs/sEsPa altaMira/Pa responder pela 
direção Geral do 10º centro regional de saúde/sEsPa, no período de 28  
de junho/2021 a 02 de julho/2021. Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica,
altamira-Pa, 25 dE JUNHo dE 2021.
MaUrÍcio MiraNda do NasciMENto
diretor do 10º crs/altamira

Protocolo: 673530
Portaria Nº272/2021 de 25 de JUNHo de 2021.
o diretor do 10º centro regional de saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela N° 583/2019 –ccG de 18/01/2019, publicado o 
Diário Oficial do Estado nº 33.785 de 21 /01/ 2019.
rEsolVE:
i – dEsiGNar a servidora PaUla KEllY soUZa da silVa, Matricula: 
57234801 cargo: de assistENtE social, contratada, lotado 10° crs/
sEsPa altaMira/Pa para responder pela direção da diVisÃo doca do 

10º centro regional de saúde/sEsPa, no período de 01 de julho a 30 de julho 
de 2021, em substituição a titular sUElEN MacHado dos saNtos, matrícula 
no 5927849/2, que se irá entrar em gozo de férias regulamentares.
 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica,
 altamira-Pa, 25 dE JUNHo dE 2021.
MaUrÍcio MiraNda do NasciMENto
diretor do 10º crs/altamira.

Protocolo: 673532

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  12ª REGIONAL

.

diÁria
.

Portaria nº 336 de 29 de Junho de 2021.
Nome: salvador corrêa Bento.
cargo: Microscopista.
Matrícula/siape: 504386.
cPf: 123.762.992-68.
Nome: divino de sousa Espindula.
cargo: Guarda de Endemias.
Matrícula/siape: 504755.
cPf: 246.720.762-53.
Período: 05 à 07.07.2021.
Nº de diárias: 2,5 (duas e meia).
origem: conceição do araguaia.
destino: santa Maria das Barreiras.
objetivo: acompanhar equipe da Vigilância sanitária do Nível central em tra-
balhos nas barreiras sanitárias, bem como orientações com equipes municipais.
ordenado de despesa: Jucirema de souza Gomes diretora do 12º crs/
sEsPa, em exercício. Portaria – 0351/20.05.2021.

Protocolo: 673561
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HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

terMo aditiVo a coNtrato
.

terMo aditiVo a coNtrato
4º terMo aditiVo ao coNtrato adMiNistratiVo Nº 086/2017-HoL
data assinatura:30/06/2021
Processo nº: 2021/23172
Justificativa: PRORROGAR a vigência do referido contrato por mais um pe-
ríodo de 12 (doze) meses.
Vigência: 01/07/2021 a 30/06/2022
Valor total do aditivo: de r$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
orçamento: 10.122.1297.8338.3390.39 fonte: 0103/0269
contratado tElEcoM-sHoPiNG da tElEfoNia ltda
JoEl MoNtEiro dE JEsUs
diretor Geral

Protocolo: 673584
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oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 384/2021– GaB/dG/HoL.
o dirEtor GEral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 14/01/2021, publicado no doE 
n° 34.461 de 15/01/2021.
coNsidEraNdo os termos contidos no Processo nº 2021/487223 de 
07/05/2021.
r E s o l V E:
i – dEsiGNar a partir de 07/05/2021, o servidor PaUlo cardoso soa-
rEs, Médico, matrícula nº 5393434/3, pertencente ao Quadro de Pessoal 
Ativo do HOL, para responder pela Chefia da Clínica Cirúrgica Oncológica 
deste Hospital.
ii – os efeitos desta Portaria são retroativos a 07/05/2021.
dÊ-sE ciÊNcia, rEGistrE-sE, PUBliQUE E cUMPra-sE.
Hospital ophir loyola.
Em, 28 de junho de 2021.
JoEl MoNtEiro dE JEsUs
diretor Geral do Hol

Protocolo: 673597


