Sexta-feira, 09 DE JULHO DE 2021

DIARIO OFICIAL N° 34.633 m 159

TERMO ADITIVO A CONVENIO

EXTRATO DO TERMO DE OUTORGA E ACEITACAO DE BOLSA N°
024/2021 - EDITAL/CHAMADA - 012/2017 - Concessao de Apoio
ao Desenvolvimento de Tecnologias Assistivas
CONCEDENTE: Fundagdo Amaz6nia de Amparo a Estudos e Pesquisas — FAPESPA
BENEFICIARIO: ISRAEL FERNANDES DE FRANGA CUNHA
FINALIDADE: Concessdo de bolsa de Iniciagdo Cientifica como forma de
apoiar as atividades de Pesquisas conforme Edital/Chamada - 012/2017 -
Concessao de Apoio ao Desenvolvimento de Tecnologias Assistivas.
VALOR DA BOLSA: R$ 400,00 (quatrocentos reais)
VIGENCIA DO TERMO: 08/07/2021 a 08/08/2021
DATA DE ASSINATURA: 08/07/2021
Ordenador: Carlos Edilson de Almeida Maneschy

Protocolo: 678133

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO
DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N°.105, DE 07 DE JULHO DE 2021 -

Art. 19 Conceder ao colaborador EDUARDO ALBERTO BASTOS
ANDRADE, Administrador, matriculg 3252078, com validade de um ano,
GRATIFICACAO DE REPRESENTAGAO, instituida na Resolugdo 002/2012
de 04.01.2012 do Conselho de Administracdo da PRODEPA, pelo
exercicio habitual, no Ndlcleo de Trabalho da Comissdo Permanente de
Licitagdo - CPL. Art. 2° O Ndcleo de Trabalho da CPL, tem a competéncia
definida no art. 85 e 86 do Regimento Interno da PRODEPA, restando
o presente colaborador ainda, o dever e a responsabilidade de emissdo
de relatdrios, condugdo das atividades licitatérias, andlise e julgamento
de recursos, prospectando novos fluxos operacionais, propondo
melhorias nos procedimentos e representagdo institucional na sua area
de competéncia. Art. 3° O colaborador devera cumprir cronograma
de trabalho e a responsabilidade de emissdo de relatdrio de atividades
mensais e frequéncia até o dia 05 de cada més, sendo encaminhado para
a Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O ndo encaminhamento do relatdrio
mensal e frequéncia, implicara na suspensdo do pagamento da gratificagdo
no més subsequente. Art. 4° A jornada normal de trabalho é de 40 horas
semanais de segunda a sexta, onde o empregado na sede devera apurar a
frequéncia; empregado desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos
de Trabalho e ou em Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, devera
encaminhar mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/
GPE). Art. 5° Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, tendo validade
de 01 ano e sé sera renovada apds a analise da Diretoria Administrativa
e Financeira - DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da
PRODEPA. Art. 6° Dé-se ciéncia e cumpra-se. Gabinete da Presidéncia da
PRODEPA - Processamento de Dados do Estado do Para, 07 de julho de
2021. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da PRODEPA.
PORTARIA - PRESI N° 106, DE 07 DE JULHO DE 2021 -

Art. 1° Conceder a colaboradora ADENICE MARIA MATTOS, matricula
3245462, Operadora de Teleprocessamento, com validade de um ano,
GRATIFICAGAO DE REPRESENTAGCAO pela responsabilidade pelos tramites
processuais e administrativos referentes aos editais e licitagdo para
os projetos CAF e Banpara Conectado I e II. Art. 2° Cabera a presente
colaboradora a responsabilidade pelas atividades relacionadas aos processos
licitatérios para aquisicdo de equipamentos, servigos de langamento
de fibra Optica, servico de instalacdo de radio ponto a ponto e ponto
multiponto, construgdo de ediculas e torres para telecomunicagdes. Art. 3°
A colaboradora devera cumprir cronograma de trabalho e a responsabilidade
de emissdo de relatério de atividades mensais e frequéncia até o dia 05 de
cada més, devendo sendo encaminhado para a Geréncia de Pessoas - GPE. §
10 O ndo encaminhamento do relatério mensal de frequéncia, implicara
na suspensdo do pagamento da gratificagdo no més subsequente. Art.
40 A jornada normal de trabalho é de 40 horas semanais de segunda a
sexta, onde o empregado na sede devera apurar a frequéncia; empregado
desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos de Trabalho e ou em
Projetos Especificos, fora da sede DAP/GPE). Art. 5° Esta PORTARIA entra
em vigor nesta data, tendo validade de 01 ano e s6 serad renovada apods
a analise da Diretoria Administrativa e Financeira - DAF, expressamente
autorizada pelo Presidente da PRODEPA. Art. 6° Dé-se ciéncia e cumpra-
se. Gabinete da Presidéncia da PRODEPA - Processamento de Dados do
Estado do Pard, 07 de julho de 2021. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA
COSTA - Presidente da PRODEPA.

PORTARIA - PRESI N°.107, DE 07 DE JULHO DE 2021.

Art. 1° Conceder a colaboradora ANA VALERIA PRATA DE ALMEIDA,
Analista de _ Sistemas, matricula, 72.077, GRATIFICACAO DE
REPRESENTACAO, instituida na Resolugdo 002/2012 de 04.01.2012 do
Conselho de Administracdo da PRODEPA, para representar a empresa,
junto ao grupo de trabalho interinstitucional de estudos analise conjuntural
- GEAC. Art. 2° O GEAC - Grupo de Trabalho Interinstitucional de Estudos
e Andlise Conjuntural, formado em Setembro de 2015 sob a coordenacgdo
da Fundagdo Amazdnia de Amparo a Estudos e Pesquisas (FAPESPA) é
constituido por representantes do Governo do Estado, Entidades de
Classes, Instituigdes de Ensino e Entidades Empresariais com a finalidade
de centralizar e difundir informag8es conjunturais a respeito da economia
do estado do Para, de modo a disseminar os estudos realizados pelos
diferentes oOrgdos estatais, do setor privado e organizagbes ndo
governamentais, sempre em um espago de debates. Art.3° Cabera também

a colaboradora as atividades de planejamento de atividades, participagdo
em reunides, produgdo de relatérios e conteldos de interesse do GEAC
e da Prodepa, e prospecgdo de solugdes de inovagdo tecnoldgica com
vistas a consecucdo dos objetivos do Grupo e da Prodepa. Art. 4° A
colaboradora devera cumprir cronograma de trabalho e a responsabilidade
de emissdo de relatério de atividades mensais e frequéncia até o dia 05
de cada més, sendo encaminhado para a Geréncia de Pessoas - GPE. §
1°© O ndo encaminhamento do relatério mensal e frequéncia, implicara
na suspensdo do pagamento da gratificagdo no més subsequente. Art.
50 A jornada normal de trabalho é de 40 horas semanais de segunda a
sexta, onde o empregado na sede devera apurar a frequéncia; empregado
desenvolvendo a atividade em Nucleos ou Grupos de Trabalho e ou em
Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, deverd encaminhar
mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/GPE). Art. 6°
Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, tendo validade de 01 ano e
sO serd renovada apos a analise da Diretoria Administrativa e Financeira
- DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da PRODEPA. Art. 7°
Dé-se ciéncia e cumpra-se. Gabinete da Presidéncia da PRODEPA -
Processamento de Dados do Estado do Parda, 07 de julho de 2021. MARCOS
ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da PRODEPA.
PORTARIA N°. 108, DE 07 DE JULHO DE 2021.
Art. 10 Conceder ao colaborador SEBASTIAO DE SOUSA MESQUITA, Analista
deSuporte, matricula73.023, GRATIFICACAODEREPRESENTACAOQ, instituida
na Resolugdo 002/2012 de 04/01/2012 do Conselho de Administragdo da
PRODEPA, por desenvolver atividades habituais operacionais no Nucleo
Regional de Maraba. Art. 2° O colaborador devera cumprir cronograma
de trabalho e a responsabilidade de emissdo de relatério de atividades
mensais e frequéncia até o dia 05 de cada més, sendo encaminhado para
a Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O ndo encaminhamento do relatério
mensal e frequéncia, implicara na suspensdo do pagamento da gratificagdo
no més subsequente. Art. 3° A jornada normal de trabalho é de 40 horas
semanais de segunda a sexta, onde o empregado na sede devera apurar a
frequéncia; empregado desenvolvendo a atividade em Ndcleos ou Grupos
de Trabalho e ou em Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, devera
encaminhar mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/
GPE). Art. 4° Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, tendo validade
de 01 ano e sé sera renovada apos a analise da Diretoria Administrativa
e Financeira - DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da
PRODEPA. Art. 50 Dé-se ciéncia e cumpra-se. Gabinete da Presidéncia da
PRODEPA - Processamento de Dados do Estado do Para, 07 de julho de
2021. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da PRODEPA.
PORTARIA N°. 109, DE 07 DE JULHO DE 2021.
Art. 19 Conceder ao colaborador PAULO NARDEL SILVA ALVES, Analista
deSuporte, matricula72.983, GRATIFICACAO DEREPRESENTACAO, instituida
na Resolugdo 002/2012 de 04/01/2012 do Conselho de Administragdo da
PRODEPA, por desenvolver atividades habituais operacionais no Nucleo
Regional de Itaituba. Art. 20 O colaborador devera cumprir cronograma
de trabalho e a responsabilidade de emissdo de relatério de atividades
mensais e frequéncia até o dia 05 de cada més, sendo encaminhado para
a Geréncia de Pessoas - GPE. § 1° O ndo encaminhamento do relatdrio
mensal e frequéncia, implicara na suspensdo do pagamento da gratificacdo
no més subsequente. Art. 3° A jornada normal de trabalho é de 40 horas
semanais de segunda a sexta, onde o empregado na sede devera apurar a
frequéncia; empregado desenvolvendo a atividade em Ndcleos ou Grupos
de Trabalho e ou em Projetos Especificos, fora da sede da PRODEPA, devera
encaminhar mensalmente a frequéncia manual (fornecida pela DAP/
GPE). Art. 4° Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, tendo validade
de 01 ano e so sera renovada apds a andlise da Diretoria Administrativa
e Financeira - DAF, expressamente autorizada pelo Presidente da
PRODEPA. Art. 5° Dé-se ciéncia e cumpra-se. Gabinete da Presidéncia da
PRODEPA - Processamento de Dados do Estado do Para, 07 de julho de
2021. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da PRODEPA.
Protocolo: 677889

DIARIA

PORTARIA N° 290, DE 7 DE JULHO DE 2021 -

Didria ao colaborador FELIPPE FERREIRA LEVY, Gerente de Divisdo /
Divisdo de Infovias Digitais, matricula 73394, 05/07/2021 a 05/07/2021, a
Belém-PA/Colares/Belém-PA, para fiscalizagdo Técnica , site fora do Ar em
Colares. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da Empresa
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado do Para.
PORTARIA N° 291, DE 7 DE JULHO DE 2021 -

Diaria ao colaborador JOHNES LIMA DA SILVA, Analista de Rede, matricula
73432,06/07/2021a06/07/2021, a Belém-PA/igarapé Acu/Belém-PA, para
Continuagdo do trabalho de Levantamento de Campo, para implantagdo de
WIFI nas Escolas de Igarapé - Acu e regibes proximas. MARCOS ANTONIO
BRANDAO DA COSTA - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informacao
e Comunicagdo do Estado do Para.

PORTARIA N° 292, DE 7 DE JULHO DE 2021 -

Diaria a colaboradora GIZELLE ARIEL MORAES LOBATO, Analista de Rede
e Dados, matricula 73424, 07/07/2021 a 07/07/2021, a Belém-PA/Sé&o
Caetano de Odivelas/Belém-PA, para Manutencdo de S&o Caetano de
Odivelas. MARCOS ANTONIO BRANDAO DA COSTA - Presidente da Empresa
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado do Para.



