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sa I.F.S. NASCIMENTO & CIA LTDA EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
63.872.493/0001-70.
Belém/PA, 11 de agosto de 2021.
Dr. BRUNO MENDES CARMONA
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ
PRESIDENTE

Protocolo: 691284
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 06/2021/FSCMP
A Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará torna pública a retificação 
do Edital de Chamada Pública nº 06/2021:
Onde se lê:
1.3. O presente Edital destina-se à realização de processo de seleção para 
preenchimento de 193 (cento e noventa e três) vagas distribuídas entres 
as funções e atribuições constantes do Anexo II, estabelecendo as instru-
ções para contratação de temporários, que ocorrerá a critério de necessi-
dade temporária e excepcional interesse público, não gerando direito ad-
quirido do candidato aprovado à vaga ofertada, dependendo a contratação 
da necessidade exclusiva da FSCMP.
Leia-se:
1.3. O presente Edital destina-se à realização de processo de seleção para 
preenchimento de 192 (cento e noventa e dois) vagas distribuídas entres 
as funções e atribuições constantes do Anexo II, estabelecendo as instru-
ções para contratação de temporários, que ocorrerá a critério de necessi-
dade temporária e excepcional interesse público, não gerando direito ad-
quirido do candidato aprovado à vaga ofertada, dependendo a contratação 
da necessidade exclusiva da FSCMP.

ANEXO I
DISTRIBUIÇÕES DAS VAGAS

Nível Médio
Onde se lê:
Técnico de Enfermagem com Experiência em Pediatria- 50 Vagas ;
Técnico de Enfermagem-41 Vagas;
Assistente Administrativo-01 Vaga;

Nº FUNÇÃO Nº VAGAS
20. Técnico de Enfermagem com Experiência em Pediatria 50
21. Técnico de Enfermagem com Experiência em UTI Pediátrica 06
22. Técnico de Enfermagem 41
23. Técnico de Radiologia 02
24. Assistente Administrativo 01
25. Técnico de Segurança do Trabalho 01

ANEXO I
DISTRIBUIÇÕES DAS VAGAS

Nível Médio
Leia-se:
Técnico de Enfermagem com Experiência em Pediatria- 26 Vagas;
Técnico de Enfermagem com Experiência em Neonatologia-24 Vagas;
Técnico de Enfermagem com Experiência em CME-06 Vagas;
Técnico de Enfermagem-35 Vagas;
Assistente Administrativo- Sem Vagas a serem ofertadas.

Nº FUNÇÃO Nº VAGAS
20. Técnico de Enfermagem com Experiência em Pediatria 26
21. Técnico de Enfermagem com Experiência em Neonatologia 24
22. Técnico de Enfermagem com Experiência em UTI Pediátrica 06
23. Técnico de Enfermagem com Experiência em CME 06
24. Técnico de Enfermagem 35
25.. Técnico de Radiologia 02
26. Técnico de Segurança do Trabalho 01

Belém/PA, 11 de agosto de 2021.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 691232
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FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 659/2021 – GEAPE/GAPRE/HEMOPA, 10 de agosto 
de 2021.
O Presidente do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – Fundação 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando a Certidão de Óbito n° 065680 01 55 2021 4 0080 190 
0033035 56.
RESOLVE,
  I -  Conceder ao (a) servidor (a) Antonio Reginaldo Nunes da Silveira, ma-
trícula nº 5906179/2, Cargo de Gerente, lotado na Presidência/Assessoria 
de Licitação da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – 
HEMOPA, Licença Falecimento, a contar de 02 a 09 de agosto de 2021, de 
acordo com o que dispõe o Art. 72, III da lei 5.810/94, Certidão de Óbito 
n° 065680 01 55 2021 4 0080 190 0033035 56.

 II - Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 08 de junho de 2021.
Dr. PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA

Protocolo: 691001
PORTARIA Nº 658/2021 – GEAPE/GAPRE/HEMOPA, de 10 de agos-
to de 2021
O Presidente do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – Fundação 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o que dispõe o art. 7º, XXIII da Constituição Federal Brasilei-
ra, assim como o art. 1º da Lei Estadual nº 5.539/89, que disciplina a ins-
tituição da gratificação do risco de vida a servidores do Estado do Pará, c/c 
o art. 1º da Lei Estadual nº 5.773/93 e os termos da Portaria 599/2011;
Considerando que as atividades perigosas específicas, de natureza espe-
cial, estabelecidas pelas legislações acima mencionadas, que tragam pos-
síveis prejuízos á saúde e/ou vida dos servidores diretamente envolvidos 
devem ser gratificadas;
Considerando, ainda, que alguns servidores da Fundação HEMOPA, dire-
tamente envolvidos, em razão das atribuições desenvolvidas, no desem-
penho de suas funções consideradas como perigosas pela Administração 
Pública se enquadram na situação legal disposta pela legislação;
Considerando o Processo Administrativo Eletrônico nº 2021/833166;
RESOLVE,
I – CONCEDER a gratificação por risco de vida, no percentual de 50% 
(cinqüenta por cento) do vencimento base à servidora abaixo relacionada, 
em razão de desenvolver atividades consideradas de risco pela legislação 
vigente sobre a matéria na Fundação HEMOPA.

NOME MATRÍCULA CARGO LOTAÇÃO   A CONTAR

Raylane Do Socorro Lopes Alves 5960893/1 Técnico de Enfer-
magem GEREN 26/07/2021

II - Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 10 de agosto de 2021.
Paulo André Castelo Branco Bezerra
Presidente do HEMOPA
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EXTRATO DO CONTRATO 068/2021 DECORRENTE DE PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº. 001/2021 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 
2020/586111. - PAE.
DAS PARTES:
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 
DO PARÁ – HEMOPA
CONTRATADO: DIAGNOCEL COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 01.490.595/0001-73 
com sede na R. Duarte Coelho, 399 – F, CEP: 60873-665 Fortaleza/ CE, 
neste ato representada por seu representante legal Gabriel Simão Ferrei-
ra, portador da Cédula de Identidade nº. 0117182345, CPF/MF sob o nº. 
080.927.287-39, residente e domiciliado na Rua Antonele Bezerra, nº 280, 
CEP: 60.160-070 doravante denominada CONTRATADA.
DO OBJETO: O objeto do presente contrato é a AQUISIÇÃO DE INSU-
MOS PARA TESTES DE HEMOSTASIA POR METODOLOGIA AUTOMATIZADA 
(3.000 testes de tromboplastina cálcica),COM CESSÃO DE EQUIPAMENTO 
EM REGIME DE COMODATO SEM ÔNUS À FUNDAÇÃO HEMOPA, de acordo 
com as especificações técnicas, exigências e quantidades descritas neste 
contrato, no termo de referência e demais anexos, partes integrantes deste 
instrumento.
DO PRAZO: Este contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses contados 
da data de sua assinatura.
DOS RECURSOS: Os recursos orçamentários necessários para atender às 
despesas decorrentes deste contrato constam do orçamento da contratan-
te, como a seguir especificado:
Unidade Orçamentária: 90101
Programa de Trabalho: 10302150782930000 e 10302150782880000
Fonte de Recurso: 0261000000, 0269001022 e 0103000000
Natureza de Despesa: 339030
DO VALOR: O valor global do presente contrato é de R$1.013.075,50 (Um 
milhão, treze mil, setenta e cinco reais e cinqüenta centavos).
DO FISCAL DO CONTRATO: Será responsável pela Gestão do contrato a 
servidora Larissa Tatiana Valente Martins Francês, médica e responsável 
pela Gerência de Hematologia-GEHEM, e tendo como Fiscal Técnica a ser-
vidora Lucidéia Lira de Oliveira, Administradora e Gerente do Almoxarifado 
e Patrimônio da Fundação HEMOPA.
DO FORO: Belém – Pará
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de agosto de 2021.
ASSINATURAS:
Paulo André Castelo Branco Bezerra - Presidente da Fundação HEMOPA – 
Contratante
Gabriel Simão Ferreira - DIAGNOCEL COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES 
LTDA –Contratada
ORDENADOR DE DESPESA - Paulo André Castelo Branco Bezerra - CPF nº 
229.089.192-49.
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