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Profissional responsavel pelo desenvolvimento de atividade, planeja-
mento, incluindo logistica einfraestrutura, administragdo dos recursos,
apresentagdo de prestadores de servigos especializados. Esta envolvido

no projeto desde a concepgdo até a sua finalizagdo. £

quem inicia, coordena, supervisiona, controla, coordena arealizagdo e

geréncia méo de obra contratada.

2.500,00

Produtor(a) executivo(a) asemana

Profissional que manipula, opera equipamentos digitais
para dar suportes (coberturas/lives) em eventos, apresentacdes, cénicos
e/ou musicais, projecdes e afins.

Operador(a) Digital 1.500,00

Profissional que opera, monta e instala equipamentos de audio e video,
como mesa de som, periféricos, projetor, entre outros, em espetaculos,
mostras e demais eventos.

Operagao desuportes

audiovisuais 2.500,00

Profissional responsavel pela organizagdo de evento: cerimonias oficiais
ou de publico-privado. Compete ao cerimonialista, organizacdo todo o
roteiro da cerimdnia oficial ou ndo, onde estabelece todos 0s passos,

cronometricamente calculados, com diversos tipos de
eventos, organizando a chegada, movimentagdo e atos da autoridade
ou empresario durante a realizaio da

Cerimonialista 2.500,00

cerimdnia, tendo amplo conhecimento em formagdo demesa, ordem de
precedéncia, colocagdo de bandeiras,
regras de cerimonial e protocolo, além de aplicar aetiqueta de cada
cultura nas cerimdnias.

Técnico responsavel que acompanha grupos musicais dasmais diversas
linguagens. Apoia ou substitui os mUsicosnas montagens e desmonta-
gens do espetaculo, garantindoque o rider técnico seja cumprido com
exceléncia, paraisso precisa descarregar e carregar materiais, montar
equipamentos no palco, apoiar as montagens, afinagdes eprogramacao
Roadie da iluminagdo do espetaculo, apoiar asmontagens de cenografia
(caso exista), coordenar as ligacdes de videos (caso exista) e afinar
instrumentos.

500,00 por
evento/dia

Profissional responsavel pela arte de produzir imagens. Se expressa
através de registros de imagens com o auxilio 2.500,00 por

Fotdgrafo(a N ;
grafofe) de uma camera e outros equipamentos que oacompanham. evento

Profissional responsavel pelos aspectos musicais de uma performance,

Diretor(a) Musical: produgdo, evento, espetaculo, ou apresentagdo. 3.500,00

Profissional responsavel pela diregéo de todo o processode criagéo
artistica e sua realizagdo desde sua concepgdo
original, desenvolvimento da ideia e seu desdobramentonos aspectos
cénicos e plasticos do projeto.

Diretor(a) Artistico 3.500,00

Profissional que atue na montagem e adequagdo deespagos/ambientes
internos e externos para apresentagdo
de exposicdes de arte, mostras, instalagdes, intervencdoou experimen-

Montador(a) de Exposigdo 100,00, por hora

tagdes.

8 DAS OBRIGACGES DO CREDENCIADO

8.1 Ao credenciado cabera a plena observancia das condigGes estipuladas
neste edital, bem como: 8.1.1Prestar servigos dentro dos parémetros e
rotinas estabelecidos, com observancia as recomendagdes de boa técnica,
normas e legislagao.

1.1.2 Cumprir rigorosamente os prazos para realizagdo da prestagao do
servigo, conforme as condigdes previstas no edital e no ato convocatério.
1.1.3 Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta credenciada;

1.1.4 Garantir a boa qualidade dos servigos.

1.1.5 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, documentos e
informagOes atualizadas, inclusive o bom funcionamento do correio ele-
tronico (e-mail), ou outra forma que possa ser facilmente contatado para
prestagdo de servigos, ou outros esclarecimentos que se fizerem neces-
sarios.

1.1.6 Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que
vierem a causar a SECULT ou a terceiros, tendo como agente o credencia-
do, na pessoa de preposto ou estranhos.

9 DAS OBRIGACGES DO CREDENCIANTE

9.1 O CREDENCIANTE fica obrigado a:

1.1.3 Efetuar o pagamento ao credenciado, conforme a tabela de pregos,
apds a prestagdo dos servigos, conforme estipulado neste edital.

1.1.4 Colocar a disposicdo do credenciado todas as informagdes necessa-
rias a execugdo dos servigos.

1.1.5 Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagdo dos servi-
gos, com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os aspectos quantitativo
e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comu-
nicando ao CREDENCIADO as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas.

1.1.6 Atestar a execugdo do objeto por meio de servidor (es) especifica-
mente designado (s).

10 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Em caso de ocorréncia de fatos ou comportamento inadequados do
credenciado, ou na pessoa de preposto ou estranho, referentes ao servigo
executado, havera registro visando sangbes administrativas, sem prejuizo
de outras penalidades previstas no instrumento contratual e neste creden-
ciamento.

10.2 Infragdo as normas legais e de credenciamento ou cometimento de
outras irregularidades, inclusive nocumprimento de contrato assinado, po-
derd o faltoso sofrer as seguintes penalidades:

1.1.3 Adverténcia.

1.1.4 Anotacgdo restrita, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades
revistas, nos casos de: 10.2.4.1Atraso injustificado na execugdo do servigo
contratado.

10.2.4.2Execugdo do servigo em desacordo com o previsto no contrato.
1.1.5 Descredenciamento, na forma do item 6.

10.3 Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, o credenciado po-
dera ser excluido docredenciamento, de acordo com a gravidade da ocor-
réncia, ainda nos casos de:

1.1.3 Omitir ou prestar informagdes falsas.

1.1.4 Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do
credenciamento.

1.1.5 Ser advertido por 2 (duas) ou mais vezes.

11 DA AVALIAGAO DO SERVICO PRESTADO

11.1 A avaliaco do servico prestado sera procedida pela SECULT, por meio
do gestor do contrato, que emitira relatdrio circunstanciado de avaliacdo,
atribuindo nota de 0 a 10.

11.2 A avaliagdo do servigo prestado observara:

1.1.3 Pontualidade na execugdo do servigo.

1.1.4 Qualidade do servigo prestado.

1.1.5 Profissionalismo na relagdo com os prepostos da SECULT e os bene-
ficidrios diretos ou indiretos daprestagdo do servigo.

1.1.6 Cumprimento integral das cldusulas do Contrato de Prestagdo de Ser-
Vigos.

1.1.7 Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.
11.3 Sera considerado satisfatorio o servigo prestado igual ou superior a
nota 6.

12 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

12.1 No prazo de 05 dias corridos, contados da publicagdo deste edital,
qualquer pessoa, fisica ou juridica, poderd solicitar esclarecimentos, pro-
vidéncias ou impugnar este Edital de credenciamento mediante petigdo a
ser enviada exclusivamente para o enderego eletronico secult.credencia-
mento6@secult.pa.gov.br, até as 19 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.
12.2 Caberd a Comissdo Especial de Credenciamento decidir sobre a pe-
ticdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da confirmagdo do
recebimento da mensagem eletronica.

12.3 Acolhida a impugnagé&o ao ato convocatdrio, serdo promovidos os atos
necessarios a retificagdo deste instrumento, bem como redesignadas as
etapas do cronograma.

13 DOS ANEXOS

13.1 Sdo partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

13.1.1 Anexo I - Ficha de Inscrigdo.

13.1.2 Anexo II - Modelo de Representagdo para Pessoas Fisicas.

13.1.3 Anexo III - Minuta de Contrato.

13.2 Os anexos referidos no item 13.1 estardo disponiveis aos interessados
na sede do Org&o, & AvenidaGovernador Magalhdes Barata, 830 — S&0 Bras
- Belém /PA - CEP. 66.060-281.

14 DISPOSICOES FINAIS

14.1 A SECULT podera alterar ou revogar o presente regulamento, a qual-
quer tempo, desde que justificadamente.

14.2 O credenciamento permite a entidade o direito de utilizar a imagem/
nome do credenciado em anuncios, folders, fachadas, banners, outdoors,
busdoors, internet e todas as midias digitais, mediante preenchimento e
assinatura do termo de autorizagdo de imagem.

14.3 E facultada & Comissdo de Credenciamento, em qualquer fase,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo.

14.4 As solicitagGes de esclarecimentos deverdo ser atendidas pelo interes-
sado no credenciamento, no prazo estabelecido pela Comissdo, sob pena
de descredenciamento.

14.5 A SECULT se reserva o direito de cancelar unilateralmente este Edital
de Credenciamento Publico, a qualquer momento, no todo ou em parte,
antes da formalizagdo do contrato, ndo cabendo aos credenciados quais-
quer direitos, vantagens, reclamagdes a que titulo for.

14.6 Todas as informagdes do presente Credenciamento, tais como os es-
clarecimentos de duvidas, erratas, adendos, julgamentos, recursos, resul-
tados e outros estardo disponiveis no site da SECULT.

14.7 E de responsabilidade do interessado no credenciamento, acompanhar
as informagbes deferidas o item anterior, na pagina eletronica oficial da
Instituicdo, eximindo-se a SECULT da responsabilidade das alegacgdes de
desconhecimento de quaisquer informacgdes sobre o presente Credencia-
mento.

14.8 Havendo desisténcia de algum grupo ou pessoa selecionada, a vaga
sera substituida por outro credenciado.

14.9 Os casos omissos neste edital e as duvidas suscitadas serdo resolvi-
dos pela Comissdo de Credenciamento, no que preciso for, juntamente com
a Assessoria Juridica da SECULT.

14.10 Prorrogam-se, junto com a vigéncia deste edital, a lista de selecio-
nados dos editais de credenciamento 006/2019 e 005/2020.

Belém/PA, 11 de agosto de 2021.

URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONCA
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