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TÉcNico EM 
GESTÃo dE iNfor-

MáTica

aTriBUiÇÕES GEraiS: a) realizar estudos de 
concepção, análise, projeto, desenvolvimento, 

construção e implementação de softwares, siste-
mas e aplicativos de informática; realizar testes 
de utilização, elaborar documentação e realizar 
treinamentos para o uso de softwares, sistemas 
e aplicativos de informática; desenvolver, manter 
e atualizar programas de informática de acordo 

com as normas, padrões e métodos estabelecidos 
pelo Órgão; emitir pareceres quando solicitados.

b) desempenhar atividades de planejamento 
estratégico da informação, de contingências 
e gerenciamentos de riscos relacionados à 

Tecnologia da informação; administrar estruturas 
de informática.

c) Prestar assessoria técnica aos clientes internos 
usuários de tecnologia implantadas no órgão 

física e logicamente, atuando de forma remota ou 
presencial. responsável pela manutenção preven-
tiva no hardware respeitando a programação con-
tratual; Instalação e configuração de periféricos 
computacionais nas estações de trabalho fim;

Instalação, configuração e orientação de software 
básico autorizado; Manter a documentação da 

área atualizada; assessorar técnicos terceirizados 
em atendimento autorizado; disponibilidade para 

atendimento externo – polos de atendimento 
avançado da autarquia.

Tecnologia de 
informática 5 - 5

rEQUiSiToS: Escolaridade: diploma de curso de 
graduação de ensino superior em informática, 
ciências da computação, Engenharia de Siste-

mas, Engenharia da computação, ciências Exatas 
ou ciências Tecnológicas, com especialização 

na área de ciências da computação ou rede de 
computadores, expedido por instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação - MEc.
*VENciMENTo BaSE: r$4.245,29 (quatro mil 

duzentos e quarenta e cinco reais e vinte e nove 
centavos).

JorNada SEMaNal dE TraBalHo: 40 horas

* o valor do Vencimento Base será acrescido de auxílio alimentação e, se 
for o caso, auxílio Transporte.
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TÉc.
PrEVidENciá-

rio a

ciências 
contábeis 8  - - - - - - 8

direito 62 4 3 3 3 3 3 3 84

adminis-
tração 4       - 4

ciências 
Econômicas 4       - 4

aNaliSTa
dE 

iNVESTiMENToS

ciências 
Econômicas 1 - - - - - - - 1
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adminis-
tração 9 - - - - - - - 9

TÉc. EM 
coMUNica ÇÃo 

Social

comunicação 
Social (Jor-
nalismo)

2 - - - - - - - 2

TÉcNico PrEVi-
dENciário B

Serviço 
Social 1 - - - - - - - 1

TÉcNico EM 
arQUiVoloGia arquivologia 2 - - - - - - - 2

TÉcNico EM 
GESTÃo dE 

iNforMáTi ca

Tecnologia de 
informática 5 - - - - - - - 5

aMPla: ampla concorrência
PCD: Pessoas com Deficiência

aNeXo V
croNoGraMa

daTa EVENTo diaS
13/09/2021 divulgação do Edital de abertura do PSS 01

13 a 19/09/2021 Período de inscrições 07
20 a 28/09/2021 Período de realização da segunda fase – análise documental e curricular 09

29/09/2021 divulgação do resultado preliminar da segunda fase – análise documental e 
curricular 01

30/09/2021 interposição de recurso contra o resultado preliminar da segunda fase – análise 
documental e curricular 01

01 a 07/10/2021 análise dos recursos 05

08/10/2021

divulgação do resultado dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da 
segunda fase

01Divulgação do resultado definitivo da segunda fase – Análise Documental e Curricular
convocação para a terceira fase – Entrevista

13 a 15/10/2021 Período de realização da terceira fase – Entrevista 03
18/10/2021 divulgação do resultado final do PSS 01

ToTal dE diaS PrEViSToS 27
 

aNeXo Vi
ModeLo de decLaraÇÃo de residÊNcia

decLaraÇÃo de residÊNcia
Eu, __________________________________, portador(a) do rG nº 
_______, expedido pelo(a) _________________, inscrito(a) no cPf/Mf 
sob o nº, dEclaro para os devidos fins de comprovação de residência, 
sob as penas do artigo 2º da lei nº 7.115/1983, que o Sr.(a) _______
__________________________________________________________
__________, portador(a)  do rG  nº ____________, expedido pelo(a) 
_________________ e inscrito(a) no cPf/Mf sob o nº ______________, 
é residente e domiciliado na rua __________________ .
Estou ciente de que a falsidade da presente declaração pode implicar na 
sanção penal prevista no art. 299 do decreto-lei nº 2.848/1940, conforme 
transcrição abaixo:
art. 299 – omitir, em documento público ou particular, declaração que nele 
deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou 
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é 
público e reclusão de 1 (um) a 3 (três) anos, se o documento é particular.
Belém,___de___________de 2021.
__________________________________________
Nome do proprietário

aNeXo Vii
tÓPicos Para a aVaLiaÇÃo do critÉrio “HaBiLidades 

tÉcNicas e doMÍNio do coNteÚdo da Área de atUaÇÃo” 
Na terceira Fase – eNtreVista 

Técnico Previdenciário a – função Nível Superior (área: ciências contábeis)
regime Jurídico Único;
regime Geral de Previdência Social (rGPS) e regime Próprio de Previdên-
cia Social do Estado do Pará (rPPS);
Planejamento e orçamento Público;
cálculos judiciais, extrajudiciais e atualização monetária;
contabilidade Pública.
Técnico Previdenciário a – função Nível Superior (área: direito)
regime Jurídico Único;
regime Geral de Previdência Social (rGPS) e regime Próprio de Previdên-
cia Social do Estado do Pará (rPPS);
Princípios constitucionais da administração Pública;
Benefícios Previdenciários em espécie: aposentadorias, Pensão por Morte, 
reserva remunerada e reforma;
compensação Previdenciária e certidão de Tempo de contribuição;
Noções de licitação: Modalidades, dispensa e inexigibilidade, Tipos de li-
citação.
Técnico Previdenciário a – função Nível Superior (área: administração)
regime Jurídico Único;
regime Geral de Previdência Social (rGPS) e regime Próprio de Previdên-
cia Social do Estado do Pará (rPPS);
Planejamento e orçamento Público;
administração Pública e financeira.
Técnico Previdenciário a – função Nível Superior (área: ciências Econômicas)
regime Jurídico Único;
regime Próprio de Previdência Social do Estado do Pará(rPPS);
Planejamento e orçamento Público;
ciclos Econômicos e Políticas Públicas;
arrecadação e compensação Previdenciária.
analista de investimentos – função Nível Superior (área: ciências Econômicas)
regime Jurídico Único;
regime Próprio de Previdência Social do Estado do Pará (rPPS);
Sistema financeiro Nacional;
renda fixa, renda Variável e fundos de investimentos;
auditoria interna e Externa.
Técnico de administração e finanças – função Nível Superior (área: administração)
regime Jurídico Único;
regime Próprio de Previdência Social do Estado do Pará (rPPS);
Princípios constitucionais da administração Pública;
administração Pública e Gestão de Pessoas;
Noções de licitação: Modalidades, dispensa e inexigibilidade, Tipos de li-
citação e Gestão de contratos administrativos.


