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metodologias. Qualidade de Software (ISO, CMM e MPS-BR). Execução 
de testes integrados de sistemas. Homologação de sistemas junto 
aos usuários. DataWarehouse. Conceitos básicos. Análise, Avaliação, 
Elaboração e Manutenção de documentação. Supervisão da documentação 
técnica de sistemas. Especificação da manutenção corretiva, evolutiva e 
legal, necessárias aos sistemas existentes. Planejamento Estratégico de 
Sistemas de Informações. Gerência de Projetos.

ANEXO II
CRONOGRAMA COMPLETO

DESCRIÇÃO DATA
01 AFIXAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 14/09/2021
02 PRAZO DE IMPUGNAÇÃO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 15/09/2021 e 16/09/2021
03 PUBLICAÇÃO DO RELATÓRIO DAS IMPUGNAÇÕES CONTRA O EDITAL DE ABERTURA 28/09/2021
04 PERÍODO DAS INSCRIÇÕES 28/09/2021 à 11/11/2021

05
PERÍODO DAS INSCRIÇÕES PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
E OS HIPOSSUFICIENTES SOLICITAREM A ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE 

INSCRIÇÃO 
28/09/2021 e 29/09/2021

06 PERÍODO PARA O ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À SOLICITAÇÃO DE 
ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 28/09/2021 à 30/09/2021

07 RELAÇÃO PRELIMINAR DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA 
DE INSCRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 19/10/2021

08 PERÍODO DE RECURSO CONTRA A RELAÇÃO PRELIMINAR DAS SOLICITAÇÕES DE 
ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 20/10/2021 e 21/10/2021

09 RELAÇÃO DEFINITIVA DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA 
DE INSCRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 26/10/2021

10 PERÍODO DE SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL 28/09/2021 à 11/11/2021

11 PERÍODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS PARA CONCORRER ÀS 
VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 28/09/2021 à 12/11/2021

12 PERÍODO DE ENVIO DA SOLICITAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO PARA ATENDIMENTO 
ESPECIAL 28/09/2021 à 12/11/2021

13 LISTA PROVISÓRIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 30/11/2021
14 CONFIRMAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 01/12/2021 e 02/12/2021

15 EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E DE DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS E 
HORÁRIOS DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA 23/12/2021

16 REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA 16/01/2022
17 AFIXAÇÃO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 17/01/2022

18 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA 
OBJETIVA 18/01/2022 e 19/01/2022

19 AFIXAÇÃO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 08/02/2022
20 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 08/02/2022
21 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 09/02/2022 e 10/02/2022
22 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 15/02/2022
23 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA 23/02/2022

24 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCUR-
SIVA 24/02/2022 e 25/02/2022

25 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA 03/03/2022

26 EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À PROVA 
DE TÍTULOS 03/03/2022

27 PERÍODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À PROVA DE TÍTULOS 07/03/2022 à 09/03/2022
28 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS 23/03/2022
29 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS 24/03/2022 e 25/03/2022
30 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TÍTULOS 30/03/2022
31 RESULTADO FINAL PRELIMINAR 30/03/2022
32 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR 31/03/2022 e 01/04/2022
33 RESULTADO FINAL DEFINITIVO 07/04/2022

ANEXO III
INFORMAÇÕES DOS CARGOS

1. CARGOS DE NÍVEL MÉDIO COMPLETO

Cargo 01 Assistente Administrativo

Atribuições

- Realizar atividades que envolvam a aplicação das técnicas de pessoal, 
orçamento, organização e  métodos, material, secretaria, classificação, 

codificação, catalogação, digitação e arquivamento de  papéis e 
documentos; 

- prestar atendimento ao público em questões ligadas às unidades 
administrativas. 

Requisitos para Provimento

Nível de Escolaridade Ensino Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo certificado de conclusão de curso do ensino médio expedido por institui-
ção de  ensino devidamente reconhecida por órgão competente.

Remuneração R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

Carga Horária 30 (trinta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

2. CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

Cargo 02 Auditor de Finanças e Controle

Atribuições 

- Realizar fiscalizações, auditorias e avaliações de gestão no desempenho 
de suas funções; 

- elaborar e assinar pareceres, certificações, relatórios de auditoria e 
demais documentos nos limites de sua competência

- elaborar relatórios parciais e globais das fiscalizações e auditorias reali-
zadas, informando sobre a situação dos órgãos e entidades fiscalizadas e 
auditadas, assinalando as eventuais situações  positivas ou irregularida-

des encontradas e apresentando as recomendações necessárias; 
- acompanhar e orientar a execução dos registros das conformidades, 
identificados por meio do  Sistema Integrado de Administração Finan-
ceira para Estados e Municípios - SIAFEM/PA, efetuados  pelos Agentes 
Públicos de Controle dos órgãos e entidades da Administração Estadual; 
- desempenhar as atividades de monitoramento, avaliação e proposição 
de ações preventivas e  corretiva dos processos gerenciais de governo; 

- acompanhar os planos e programas de governo e a avaliação dos 
resultados da gestão  orçamentária, contábil, financeira, patrimonial, de 

pessoas e de suprimento de fundos dos órgãos e 
entidades estaduais; 

- efetuar fiscalizações e auditorias de caráter especial, a juízo do Gover-
nador do Estado, do Auditor-Geral do Estado ou, ainda, por solicitação de 

Secretários Especiais ou gestores de órgãos ou  entidades; 
- fiscalizar a aplicação dos recursos do Estado repassados aos órgãos e 

entidades públicas ou  privadas através de convênios, contratos, acordos 
e ajustes; 

- pronunciar-se, quando das fiscalizações e auditorias realizadas, sobre 
a regularidade e exatidão das  prestações ou tomadas de contas dos 

responsáveis por valores, dinheiros e outros bens do Estado, examinando 
as demonstrações contábeis, inclusive as notas explicativas e relatórios, 

de órgãos e 
entidades da administração direta, indireta e fundacional; 

- realizar, por determinação do titular da Auditoria-Geral do Estado, 
tomada de contas sempre que for  constatada ilegalidade ou irregula-

ridade; 
- desempenhar, por determinação do Auditor-Geral do Estado, outras 

atividades compatíveis com o  exercício do controle interno
Nível de Escolaridade Ensino Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma do curso de graduação de nível superior em Administração, 
Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Direito, Engenharia Civil, 

Engenharia Elétrica, Engenharia Sanitária, Engenharia da Computação, 
Ciência da Computação ou Tecnologia em Processamento de Dados ex-

pedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 
Habilitação Profissional: registro no órgão de classe, quando houver

Remuneração R$ 5.026,81 (cinco mil vinte e seis reais e oitenta e um centavos).
Carga Horária 30 (trinta) horas semanais.

Vagas 19 (dezenove) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos candidatos 
com deficiência.

Cargo 03 Técnico em Gestão de Informática

Atribuições

- Realizar estudos de concepção, análise, projeto, desenvolvimento, 
construção, implementação, 

testes de utilização, documentação e treinamento de softwares, sistemas 
e aplicativos próprios; 

- desenvolver, manter e atualizar programas de informática de acordo 
com as normas, 

padrões e métodos estabelecidos pelo Órgão.

Nível de Escolaridade Ensino Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma do curso de graduação de nível superior em Engenharia da 
Computação, Ciências da Computação, Sistemas de Informações ou Tec-
nologia em Processamento de Dados expedido por instituição de ensino 

reconhecida pelo Ministério da Educação.

Remuneração R$ 2.809,37 (dois mil oitocentos e nove reais e trinta e sete centavos).

Carga Horária 30 (trinta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

ANEXO IV
SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu (favor preencher com letra de forma - todos os campos são obrigatórios),

NOME COMPLETO (SEM ABREVIAÇÕES):

No DA IDENTIDADE (RG) / ÓRGÃO 
EMISSOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO:

                   /                  -      .            .            -          /              /

VAGA: CÓDIGO DA 
VAGA:

NÚMERO DE INSCRIÇÃO:

E-MAIL: TELEFONE:
                                                                (          )

candidato(a) no Concurso Público C-212/AGE, SOLICITO, de acordo com 
laudo médico/documento comprobatório em anexo, atendimento especial 
no dia de aplicação das prova(s) e/ou etapa(s) conforme a seguir (selecione 
o tipo de prova e (ou) o(s) tratamento(s) especial(is) necessário(s)):


