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Portaria N° 2096 de 13 de JULHo de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 3 MEiaS diáriaS  Valor: r$ 250,58
foNtE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: BElÉM, dEStiNo: caStaNHal
PErÍodo: dE 16/08/2021 a 18/08/2021
MatrÍcUla / NoME / cPf
571912531 / EriK dEUtScHEr MartiNS PiNHo / 697.186.102-78
oBJEtiVo: rEaliZar liMPEZa No BaNco dE dadoS (SiNaN-tB) E EMiS-
SÃo dE rElatÓrioS dE dUPlicidadE dE rotiNaS dE ViNcUlaÇÃo No 
MUNicÍPio caStaNHal - 3ºcrS
SEcrEtário adJUNto dE GEStÃo adMiNiStratiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MartiNS dE BarroS
Portaria N° 2097 de 13 de JULHo de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 3 MEiaS diáriaS  Valor: r$ 250,58
foNtE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: BElÉM, dEStiNo: caStaNHal
PErÍodo: dE 16/08/2021 a 18/08/2021
MatrÍcUla / NoME / cPf
72056351 / KlEBEr MarcElo MiraNda do NaSciMENto / 649.330.912-34
oBJEtiVo: coNdUZir EQUiPE tÉcNica Para rEaliZaÇÃo dE MoNito-
raMENto E aValiaÇÃo doS iNdicadorES do ProGraMa EStadUal 
dE coNtrolE da tUBErcUloSE NoS MUNicÍPioS dE cUrUÇá E caS-
taNHal - 3ºcrS.
SEcrEtário adJUNto dE GEStÃo adMiNiStratiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MartiNS dE BarroS
Portaria N° 2098 de 13 de JULHo de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 4 diáriaS E MEia  Valor: r$ 1.068,21
foNtE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: BElÉM, dEStiNo: SaliNoPoliS
PErÍodo: dE 08/07/2021 a 12/07/2021
MatrÍcUla / NoME / cPf
541907551 / aMilcar alfrEdo cortES BriZUEla / 184.419.122-20
571732681 / aNdErSoN MatoS SiQUEira  / 683.281.092-04
5929668 / dE lEoN JEaN frEitaS / 694.328.132-15
57194086 / diNoEl coSta MENdES / 880.294.252-87
51466581 / dUrValiNa SErrao PiNto / 251.887.712-68
59555461 / iVaNEtE doS SaNtoS fErrEira / 732.497.262-49
59553661 / JacQUEllYNE MaNUEllY MESQUita rEZENdE / 811.129.802-10
54189931/1 / liliaN YaE Kato KiMUra / 446.338.742-68
57194285 / MaGNa GrEicY BarroSo PiMENtEl / 483.263.302-30
5955233 / MarcEla NEri fErNaNdES / 865.874.802-25
5959195 / NilSoN SoUSa do NaSciMENto / 702.598.192-39
57207621 / PaUlo rodolfo da SilVa oliVEira / 430.734.412-04
5784921 / SilVia fErNaNdES dE araUJo diNElli / 605.779.162-20
571947431 / SiMÃo SaNtaNa PaiXÃo da SilVa / 775.271.352-04
5959205 / taNia lUcia alVES da SilVa / 590.253.102-06
oBJEtiVo: rEaliZar BarrEiraS SaNitáriaS, fiScaliZaÇÃo EM ESta-
BElEciMENtoS, caSaS dE fEStaS BarES, E SiMilarES, EVitar aGlo-
MEraÇÕES, oriENtar oUSo adEQUado dE MáScaraS E diStaNcia-
MENto Social, No MUNiciPio dE aBraNGÊNcia do 4º crS, NaS loca-
lidadES dE SaliNÓPoliS/Pa, Para ocUMPriMENtododEcrEto 800 dE 
31 dE Maio dE 2020, E SUaS atUaliZaÇÕES.
SEcrEtário adJUNto dE GEStÃo adMiNiStratiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MartiNS dE BarroS
Portaria N° 2099 de 13 de JULHo de 2021
NÚMEro dE diáriaS: 4 diáriaS E MEia  Valor: r$ 1.068,21
foNtE: fES - SUS/fUNdo a fUNdo
oriGEM: BElÉM, dEStiNo: SaliNoPoliS
PErÍodo: dE 08/07/2021 a 12/07/2021
MatrÍcUla / NoME / cPf
5955271 / alaN cUNHa dE aViZ / 811.818.252-53
571732761 / coriolaNo SilVa MoNtEiro JUNior / 332.247.732-00
oBJEtiVo: coNdUZir oS SErVidorES QUE irÃo rEaliZar BarrEiraS 
SaNitáriaS, fiScaliZaÇÃo EM EStaBElEciMENtoS, caSaS dE fEStaS 
BarES, E SiMilarES, EVitar aGloMEraÇÕES, oriENtar oUSo adE-
QUado dE MáScaraS E diStaNciaMENto Social, No MUNiciPio dE 
aBraNGÊNcia do 4º crS, NaS localidadES dE SaliNÓPoliS/Pa, Para 
ocUMPriMENtododEcrEto 800 dE 31 dE Maio dE 2020, E SUaS atU-
aliZaÇÕES.
SEcrEtário adJUNto dE GEStÃo adMiNiStratiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MartiNS dE BarroS

Protocolo: 699894

.

.

FÉrias
.

Portaria N.º 1.139 de 13 de seteMBro de 2021
a dirEtora dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
tES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNSidEraNdo o processo 2021/998154;
r E S o l V E:
coNcEdEr 30(trinta) dias de férias regulamentares a servidora Marcia 
criStiNa GadElHa BarBoSa, identidade funcional nº 5154065/1, cargo 
de odoNtoloGo, lotada na divisão de Saúde Bucal, no período de 01 de 
outubro de 2021 a 30 de outubro de 2021, referente ao período aquisitivo 
de 02 de Julho de 2020 a 01 de Julho de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEtoria dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrEtaria dE EStado dE SaÚdE PÚBlica, em 13.09.2021.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 703317

Portaria N.º 1.138 de 13 de seteMBro de 2021
a dirEtora dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
tES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNSidEraNdo o processo 2021/1000743;
r E S o l V E:
coNcEdEr 30(trinta) dias de férias regulamentares ao servidor aNtoNio 
SÉrGio MEdEiroS dE MElo, identidade funcional nº 119202/1, cargo de 
aGENtE dE Portaria, lotado na Unidade de referência Especializada – 
Materno infantil, no período de 09 de outubro de 2021 a 07 de Novembro 
de 2021, referente ao período aquisitivo de 01 de Setembro de 2020 a 31 
de agosto de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEtoria dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrEtaria dE EStado dE SaÚdE PÚBlica, em 13.09.2021.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 703295
Portaria N° 1.142 de 13 de seteMBro de 2021
 a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNSidEraNdo o que dispõe 
os artigos 74 a 76, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidE-
raNdo o processo nº 2021/996052;
rESolVE:
iNtErroMPEr, por necessidade de serviço a contar de 19.09.2021, o perí-
odo de gozo das férias da servidora GaBriEllY criStiNE loPES PErEira, 
identidade funcional nº 57189969/1, ocupante do cargo de ENfErMEiro, 
lotada na diretoria de desenvolvimento e auditoria dos Serviços de Saúde, 
concedidas através da Portaria coletiva nº 975/05.08.2021, publicada no 
doE nº 34.661/06.08.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEtoria dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrEtaria dE EStado dE SaÚdE PÚBlica, em. 13.09.2021.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria N° 1.143 de 13 de seteMBro de 2021
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNSidEraNdo o que dispõe 
os artigos 74 a 76, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidE-
raNdo o processo nº 2021/996052;
rESolVE:
iNtErroMPEr, por necessidade de serviço a contar de 19.09.2021, o perí-
odo de gozo das férias da servidora GaBriEllY criStiNE loPES PErEira, 
identidade funcional nº 57189969/2, ocupante do cargo de ENfErMEiro, 
lotada na diretoria de desenvolvimento e auditoria dos Serviços de Saúde, 
concedidas através da Portaria coletiva nº 975/05.08.2021, publicada no 
doE nº 34.661/06.08.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEtoria dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrEtaria dE EStado dE SaÚdE PÚBlica, em. 13.09.2021.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 703525

.

.

aLteraÇÃo de FÉrias
.

errata de FÉrias
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 1.088/10.09.2021, publicada no 
doe N°.34.696/13.09.2021, referente a servidora JoElMa fErNaNdES 
SarMENto, matrícula 55585809/1, o PEriodo dE GoZo dE fEriaS.
onde se lê: PEriodo dE GoZo: 01.10.2021 a 30.10.2021.
Leia-se: PEriodo dE GoZo: 04.10.2021 a 02.11.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEtoria dE GEStÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrEtaria dE EStado dE SaÚdE PÚBlica, em 13.09.2021.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 703657

.

.

oUtras MatÉrias
.

coMissÃo iNterGestores BiPartite – ciB/Pa
errata da resoLUÇÃo ciB/sesPa N.º 124, de 08 de setembro de 2021.
publicada no Diário Oficial Nº 34.696 de 13/09/2021
oNde se LÊ:
art. 1º - aprovar “ad referendum” o remanejamento do limite financeiro 
do teto de Média e alta complexidade - Mac dos recursos sob Gestão 
Estadual/fundo Estadual de Saúde para o município de Santarém/fundo 
Municipal de Saúde, no valor anual de r$ 12.000.000,00 (doze milhões 
de reais) para custear a execução dos serviços cirúrgicos em traumatolo-
gia, ortopedia e cirurgia geral no Hospital Municipal de Santarém (cNES 
2329905), abrangendo às demandas dos municípios das regiões do Baixo 
amazonas e tapajós, em conformidade com as preposições (anexo i) da 
Secretaria Estadual de Saúde Pública - SESPa.
Leia-se:
art. 1º - aprovar o remanejamento do limite financeiro do teto de Média 
e alta complexidade - Mac dos recursos sob Gestão Estadual/fundo Esta-
dual de Saúde para o município de Santarém/fundo Municipal de Saúde, 
no valor anual de r$ 12.000.000,00 (doze milhões de reais) para custear 
a execução dos serviços cirúrgicos em traumatologia, ortopedia e cirurgia 


