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 * total do rEGiME -> 279 1.611.302,51 35.722,77 157.708,27 219.238,21 52.824,45 2.076.796,21

rEG. JUridico ÚNico
NiVEl fUNdaMENtal

ag. segurança Motorista 3 19.681,89 3.525,98 6.635,04   29.842,91
atendente Judiciario 72 319.908,47 0,00 5.338,77 0,00 7.120,29 332.367,53

atendente Judiciario i 4 13.784,91     13.784,91
atendente Judiciario ii 3 16.080,32 1.681,12    17.761,44

aux. serv. Gerais 5 17.682,63  97,38   17.780,01
aux. serv. Gerais i 6 21.031,99     21.031,99
aux. serv. Gerais ii 2 9.004,71   1.429,32  10.434,03
aux. serv. Gerais iii 1 6.144,76 1.432,71  318,38  7.895,85

 * total do rEGiME -> 96 423.319,68 6.639,81 12.071,19 1.747,70 7.120,29 450.898,67

 * total do QUadro -> 721 9.449.858,09 187.628,16 1.128.894,75 372.596,08 343.952,83 11.167.855,89

*totalGEral    -> 5.712 39.801.971,12 18.189.168,93 11.075.190,83 3.325.872,17 4.998.854,20 76.970.700,10

 **outras Vantagens: férias, 13º salário, locomoção, Hora Extra, Plantão, Exercício anterior, etc.  

ENcarGos sociais PatroNal 
PrEVidÊNcia EstatUtária/Básica  fiNaNPrEV  fUNPrEV  rGPs/iNss total

  - ativo 9.724.483,18 906.032,51 1.381.852,82  12.012.368,51
  - inativo 1.527.537,75    1.527.537,75

  - Pensionista 378.686,01    378.686,01
 * total do QUadro ->  11.630.706,94  906.032,51  1.381.852,82  13.918.592,27
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eXtrato do 2º terMo aditiVo ao coNtrato Nº. 034/2019/tJPa // 
Partes: tribunal de Justiça do Estado do Pará – tJPa e a UNiMEd BE-
lÉM cooPEratiVa dE traBalHo MÉdico, inscrita no cNPJ/Mf sob o nº. 
04.201.372/0001-37 // Objeto do Contrato: contratação de empresa es-
pecializada na prestação de serviços de assistência médica, ambulatorial, 
hospitalar e auxiliares de diagnóstico e terapia, com obstetrícia, fisioterá-
pica, psicológica e farmacêutica na internação, que apresentem codificação 
na Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS, através de Plano de 
Saúde de abrangência nacional, a todos os membros e servidores do TJPA, 
ativos e inativos, bem como aos respectivos dependentes. // origem: Pre-
gão Eletrônico de nº. 034/TJPA/2019 // Objeto do aditivo: prorrogação do 
prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 
de 9,5% (nove e meio por cento), conforme negociação entre as partes. 
// Vigência: início em 12/09/2021 e término em 11/09/2022. // Valor:  
r$ 42.465.993,65 (quarenta e dois milhões, quatrocentos e sessenta e 
cinco mil, novecentos e noventa e três reais e sessenta e cinco centa-
vos) // Dotação orçamentária: Funcional Programática 02.302.1421.6844; 
02.302.1421.6845; 02.302.1421.6846 – UO 04101; 02.302.1421.8660; 
02.302.1421.8661; 02.302.1421.8662 – UO 04102. Fonte do recurso: 
0101; 0112; 0118. Elemento de despesa: 339039. // Data da assinatura: 
09/09/2021. // foro: Belém/Pa // responsável pela assinatura: débora 
Moraes Gomes – secretária de administração. // ordenador responsável: 
Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de Planejamento. 
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..

triBUNais de coNtas
.

..

triBUNaL de coNtas dos 
MUNicÍPios do estado do ParÁ

.

..

aViso de LicitaÇÃo
.

aViso de LicitaÇÃo 
ModalidadE: Pregão Presencial nº 001/2021, tiPo: Menor Preço oB-
JEto: contratação de empresa especializada para execução de serviços 
comuns de engenharia de reforma do auditório alacid NUNEs nas de-
pendências deste Tribunal, sob o regime de execução indireta e emprei-
tada por preço global. data dE aBErtUra da sEssÃo: às 10:00h do dia 
01/10/2021. acEsso ao Edital: Na sede do tcM/Pa, sito à trav. Magno 
de Araújo, 474 – Telegrafo- 2º andar ou pelo site: www.tcm.pa.gov.br, aba: 
Editais. Belém, 20 de setembro de 2021. EdUardo lisBoa – Pregoeiro.
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..

terMo de HoMoLoGaÇÃo
.

terMo de HoMoLoGaÇÃo PreGÃo eLetrÔNico Nº 003/2021/tcM/Pa
a Presidente do triBUNal dE coNtas dos MUNicÍPios do Estado do 
Pará, no uso de suas atribuições legais, regimentais e com fundamento 
no inciso XXii, do art. 4º, da lei 10.520/2002, e conforme o que consta no 
Processo administrativo Pa202113006.
E considerando o Parecer nº 054/2021 da coordenadoria de controle inter-
no do tcM/Pa de 17.09.2021.

rEsolVE:
HoMoloGar o resultado do procedimento licitatório realizado na mo-
dalidade PrEGÃo ElEtrÔNico Nº 003/ 2021-tcM/Pa, que teve por 
oBJEto a contratação de empresa especializada na prestação dos 
serviços de administração e gerenciamento informatizado via web, do 
abastecimento de veículos oficiais, com cartão eletrônico com chip, 
em rede de postos credenciados para atender as necessidades do 
tribunal de contas dos Municípios do Estado do Pará , conforme espe-
cificados no Termo de Referência – Anexo I do referido Pregão.
Valor: r$ 436.120,07(quatrocentos e trinta e seis mil, cento e vinte reais e sete centavos).
Valor do dEscoNto: -4,42% (quatro vírgula quarenta e dois pontos 
percentuais negativo).
EMPrEsa VENcEdora: PriME coNsUltoria E assEssoria EMPrEsarial ltda. 
ENdErEÇo: calçada canopo, nº 11, 2º andar, sala 3, centro de apoio ii, 
alphaville, saNtaNa da ParNaiBa/sP 
cNPJ/Mf: nº 05.340.639/0001-30. 
Belém/Pa, 17 de setembro de 2021.
triBUNal dE coNtas dos MUNicÍPios do Estado do Pará
conselheira Presidente Mara lÚcia BarBalHo da crUZ
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triBUNaL de coNtas 
do estado do ParÁ

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 37.471, de 17 de seteMBro de 2021.
a Presidente do tribunal de contas do Estado do Pará, no uso de suas atribuições, e
coNsidEraNdo o disposto no art. 4º, §1º, ii, do ato nº 79 - regimento 
Interno da Escola de “Alberto Veloso” do Tribunal de Contas do Estado do 
Pará, de 30 de maio de 2019,
coNsidEraNdo o Memorando nº 024/2021 - GP, protocolizado sob os 
Expedientes nº 011621/2021,
r E s o l V E:
dEsiGNar o Excelentíssimo senhor conselheiro substituto daNiEl MEllo, 
matrícula nº 0101396, para compor o conselho consultivo da Escola de 
Costas “Alberto Veloso”, durante o biênio desta Presidência.
Maria dE loUrdEs liMa dE oliVEira
Presidente

Protocolo: 705918
Portaria Nº 37.467, de 16 de seteMBro de 2021.
a Presidente do tribunal de contas do Estado do Pará, no uso de suas atribuições,
coNsidEraNdo o que dispõe o artigo 15 inciso i da lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsidEraNdo o disposto nos artigos 8º, 11 e 12 da resolução nº 
18.768/2015,
coNsidEraNdo o Parecer nº 34/2021- da comissão Permanente de ava-
liação de Desempenho, anexo ao Expediente nº 519067/2020;
r E s o l V E:
HoMoloGar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão 
funcional Horizontal por Merecimento, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela secretaria de Gestão de Pessoas.


