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trabalhos produtivos e a valorizagdo humana nas casas carcerarias e pla-
nejamento, execucdo e avaliagdo das acdes inerentes as areas de saude
fisica da populacdo carceraria e dos servidores do quadro de pessoal da
entidade, integrar comissfes de apuracdo de faltas disciplinares de pre-
sos ou servidores, integrar a Comissdo Técnica de Classificagdo, fiscalizar
contratos administrativos, convénios ou outros instrumentos congéneres.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS POR GRADUAGAO:

1. SERVICO SOCIAL

Prestar servigos, no ambito social, aos individuos custodiados, identifican-
do e analisando a situacdo familiar, as necessidades materiais e psiqui-
cas, para eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a
reintegragédo desses individuos a sociedade; planejar, coordenar e avaliar
programas e projetos na area social voltados para o servidor; propor e
administrar beneficios sociais no ambito de servidores usuarios; orientar e
acompanhar os casos de reabilitagdo profissional e outras atividades cor-
relatas.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Servigo Social expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

2. PEDAGOGIA

Desenvolver atividades nas unidades de ensino responsavel pela dinami-
zacado do processo educativo e de valorizacdo humana ao custodiado e ao
servidor do quadro de pessoal da entidade, promovendo e assessorando as
atividades de natureza técnico-cientifica e pedagdgica.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacao em Pedagogia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

3. PSICOLOGIA

Orientar a administracdo e os colegiados do sistema penitenciario, sob o
ponto de vista psicoldgico, quanto as tarefas educativas e profissionais que
0s internos possam exercer nos estabelecimentos penais; participar da
elaboragéo e do processo de execucdo penal e assessorar a administracao
dos estabelecimentos penais quanto a formulagdo da politica penal e no
treinamento de pessoal para aplica-la; prestar atendimento e orientacdo
aos custodiados e seus familiares visando a preservagdo da salde; identifi-
cando, avaliando, prevenindo e acompanhando clinicamente os servidores
que apresentam disturbios psiquicos ou comportamentais; diagnosticar e
avaliar problemas de adaptacéo social do servidor, acompanhar servidores
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores do com-
portamento individual e grupal que tenham impacto no resultado do traba-
lho; acompanhamento psicoldgico de servidores em situacdes de risco du-
rante o desempenho das atividades laborais e outras atividades correlatas.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Psicologia e curso de
formagéo de Psic6logo expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

4. CIENCIAS SOCIAIS

Planejar e executar pesquisas sobre as condigGes socioecondmicas, cultu-
rais e organizacionais da sociedade e das instituicdes comunitarias; prestar
assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza socioecondémica e
cultural, relacionados a realidade social dos custodiados e de seus familiares.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Ciéncias Sociais ex-
pedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no drgdo de classe.

5. MEDICINA

Efetuar exames médicos, emitir diagndésticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando medidas da medicina preventiva ou terapéutica aos custodiados.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Medicina expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

6. MEDICINA COM ESPECIALIZAGCAO EM PSIQUIATRIA

Identificar, avaliar, prevenir e acompanhar clinicamente disturbios psiqui-
cos ou comportamentais; diagnosticar e avaliar problemas de adaptacao
social, acompanhar durante o processo de tratamento ou cura; investigar
os fatores do comportamento individual e grupal que tenham impacto no
resultado do trabalho; acompanhamento psicolégico em situagéo de risco
durante o desempenho das atividades laborais e outras atividades cor-
relatas; diagnosticar e tratar distdrbios psiquicos, empregando produtos
farmacologicos e terapias especializadas.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do Curso de Graduagédo de Nivel Superior em Me-
dicina, expedido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo, com Residéncia Médica na especialidade e/ou Titulo de Especia-
lista, conferido pela Sociedade Especifica/AMB.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

7. BIOMEDICINA

Supervisionar, orientar e realizar exames hematolégicos, imunolégicos,
microbiol6égicos e outros exames laboratoriais, empregando aparelhos e
reagentes apropriados; interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exa-
mes para fins de diagndstico clinico da populacdo carceraria; verificar sis-
tematicamente os aparelhos a serem utilizados nas analises, ajustando- os
e calibrando-os, quando necessarios, a fim de garantir seu perfeito funcio-
namento e a qualidade dos resultados; controlar a qualidade dos produtos
e reagentes utilizados, bem como dos resultados das andlises; efetuar re-
gistros necessarios para o controle dos exames realizados; efetuar estudos
e pesquisas relacionados com sua area de atuacéo.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Biomedicina expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

8. ENFERMAGEM

Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, em-
pregando processos de rotina e/ou especificos para a protegdo e a recupe-
racédo da saude individual ou coletiva da populacéo carceraria.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Enfermagem expedido
por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

9. NUTRIGAO

Examinar o estado de nutri¢do do individuo ou do grupo de custodiados,
avaliando os diversos fatores relacionados com a alimentacédo; planejar a
elaboracéo de cardapios; e controlar a estocagem, preparacdo, conser-
vagao e a distribuigdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica dos regimes alimentares da populacao carceraria.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Nutri¢cdo expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

10. FARMACIA

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensacdo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da &area
farmacéutica das unidades prisionais, tais como: medicamentos, alimentos
especiais, cosméticos, imunobiolégicos, dominissanitarios e insumos cor-
relatos; realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas,
microbiolégicas e bromatolégicas.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Farméacia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

11. ODONTOLOGIA

Prevenir, diagnosticar e tratar as enfermidades e afec¢des dos dentes, da
boca e da regido maxilofacial dos custodiados, utilizando processos clinicos
ou cirdrgicos, garantindo a preservacdo das condi¢des de higiene dentaria
e bucal da populacéo carceraria.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Odontologia expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

12. TERAPIA OCUPACIONAL

Participar de atividade de carater profissional, educativo ou recreativo, or-
ganizadas sob controle médico, que tenham por objetivo a readaptacdo
fisica ou mental dos custodiados incapacitados.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacao em Terapia Ocupacional ex-
pedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

13. EDUCAGAO ARTISTICA

Elaborar programas para aquisicao de conhecimento e desenvolvimento de
habilidades especificas, em desenho, artes cénicas ou artes plasticas, junto
a populagdo carceraria.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduacédo em Educacgédo Artistica ex-
pedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe, se houver.

Cargo: TECNICO DE GESTAO PUBLICA

SINTESE DAS ATRIBUIQC)ES:

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacéo, orien-
tagdo, pesquisa e execucao de trabalhos voltados & administragéo de pes-
soal, organizacdo e métodos, orcamento, material, patriménio, registro
contabil, analise econdmica e financeira, bem como registro, classificagdo
e catalogacédo de documentos e informacdes, integrar comissdes de apu-
racdo de faltas disciplinares de presos ou servidores, fiscalizar contratos
administrativos, convénios ou outros instrumentos congéneres.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR GRADUAGCAO

1. ADMINISTRAGCAO

Desenvolver atividades de supervisdo, programacao, coordenagdo, execu-
céo, estudos, pesquisas, analise e projetos inerentes ao campo da adminis-
tragdo de pessoal, material, orcamento, finangas, organizagéo e métodos.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Administragdo expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

2. CIENCIAS CONTABEIS

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenacdo ou execugao relativas
a administragdo orgamentaria, financeira e patrimonial, contabilidade e au-
ditoria, compreendendo andlise, registro e pericia contabil de balancetes,
balancos e demonstragdes contébeis.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis ex-
pedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
- Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

3. ESTATISTICA

Planejar, organizar e realizar levantamentos e estudos estatisticos; exe-
cutando tarefas de tabulacdo, codificacdo, concentracdo e analise de dados,
em quadros, graficos e/ou outras formas de exposicdo; elaborar padrées es-
tatisticos e coleta de dados necessarios a solugdo de um possivel problema,
analisando os dados obtidos, executando calculos estatisticos e matematicos.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Estatistica, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

4. BIBLIOTECONOMIA

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenacao, orientacao e execugéo
referentes a trabalhos de pesquisas, estudos e registros bibliogréficos de
documentos, recuperagéo e manutengéo de informagdes.



