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Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Biblioteconomia ex-
pedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.

Cargo: TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRAESTRUTURA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desempenhar atividades de planejamento, execução, supervisão, coorde-
nação e estudos de projetos de arquitetura, de engenharia civil, ou de en-
genharia elétrica em obras de interesse da instituição, bem como examinar 
normas para a conservação dos prédios tombados em uso pela entidade; 

-

visual; examinar projetos e vistoriar construções; realizar perícias e arbi-
tramentos relativos à especialidade; participar na elaboração de orçamen-
tos e cálculos sobre projetos e nas construções em geral, integrar comis-

contratos administrativos, convênios ou outros instrumentos congêneres.
ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS POR GRADUAÇÃO
1. ARQUITETURA
Desenvolver atividades de planejamento, supervisão, coordenação e exe-

-
nindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados 
e informa

Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Arquitetura expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.

2. ENGENHARIA CIVIL
Desenvolver atividades de planejamento, supervisão, coordenação, execu-
ção e orçamentação de projetos de obras em geral; elaborar projetos de 

-
nutenção das obras; controlar a qualidade dos suprimentos e dos serviços 

-
visionar a segurança e o cumprimento das normas ambientais; e elaborar 
relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade.
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Engenharia Civil ex-
pedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.

3. ENGENHARIA ELÉTRICA
Desenvolver atividades de planejamento, supervisão, coordenação e exe-
cução de projetos elétricos de obras em geral; elaborar projetos e especi-

-
dimentos, executar serviços elétricos, supervisionar etapas de instalação, 
manutenção e reparo de equipamentos elétricos; elaborar relatórios e lau-
dos técnicos em sua área de especialidade.
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Engenharia Elétrica ex-
pedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.

Cargo: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desenvolver atividades relativas área de segurança do trabalho, propondo 
normas e medidas corretivas e preventivas contra acidentes, indicando 
equipamentos de segurança; estudar as condições de segurança dos lo-
cais de trabalho e das instalações e equipamentos; delimitar as áreas de 
periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a legislação vigen-
te; emitir parecer, laudos técnicos, analisar acidentes, investigar e propor 
medidas corretivas; trabalhar segundo as normas técnicas de segurança, 
qualidade, produtividade, higiene e preservação ambiental, integrar comis-

contratos administrativos, convênios ou outros instrumentos congêneres.
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Engenharia ou Arqui-
tetura, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação, com especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho.

Cargo: TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionar requisitos 

-

administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico, elaborar do-
cumentação técnica; estabelecer padrões, coordenar projetos, oferecer 
soluções para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em infor-
mática; administrar ambientes computacionais, implantar e documentar 
rotinas e projetos e controlar os níveis de serviço de sistemas operacionais, 
banco de dados e redes; fornecer suporte técnico no uso de equipamentos 

recursos e sistemas computacionais, controlar a segurança do ambiente 
computacional, integrar comissões de apuração de faltas disciplinares de 

-
tros instrumentos congêneres.
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma de curso de graduação em Ciência da Computação, 
ou Engenharia da Computação, ou Sistemas de Informação, ou Tecnologia 
em Processamento de Dados, expedido por instituição de ensino reconhe-
cida pelo Ministério da Educação.

Cargo: TÉCNICO EM GESTÃO DE AGROPECUÁRIA 
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desenvolver estudos e trabalhos práticos relacionados com a pesquisa e a 

-
do o aperfeiçoamento de espécies animais e vegetais; orientar a aplicação 

-

lizar avaliaçõ

microbiologia agrícola; fazer trabalhos de ecologia e meteorologia agríco-
la; e orientar e coordenar trabalhos de irrigação, drenagem e construção 

-
sões de apuração de faltas disciplinares de presos ou servidores, integrar 

convênios ou outros instrumentos congêneres. 
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade: diploma do curso de graduação em Agronomia expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação.

Cargo: POLICIAL PENAL
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Garantir ordem e segurança no interior dos estabelecimentos penais; de-
sempenhar ações de vigilância interna, externa e segurança de perímetro 

e controle de pessoas presas, sejam provisórios ou condenados em quais-
quer dos regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida de segu-

operações de transporte, escolta e custódia de pessoas presas em mo-
vimentações internas ou externas aos estabelecimentos penais, inclusive 
internações hospitalares, bem como operações de transferências interes-
taduais ou entre estabelecimentos penais no interior do Estado; realizar 
revistas nas dependências dos estabelecimentos penais; realizar ações de 
controle de acesso em pessoas, veículos e materiais que adentrem ou pre-
tendam adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no âmbito de sua 
competência, apoio ao trabalho desenvolvido pelos demais setores res-
ponsáveis pelas assistências previstas na Lei de Execução Penal - LEP; 
atuar de maneira preventiva e repressiva em situações de emergência que 
eventualmente ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incêndios, 
rebeliões, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas; conduzir os 

-
cer outras atividades que vierem a ser incorporadas ao cargo por força de 
dispositivos legais. 
Requisitos para Provimento:

-
tituição de ensino devidamente reconhecida por órgão competente.

-
missão para Conduzir Veículos Automotores de, no mínimo, categoria “B”, 
válida e sem impedimentos, e que não possua observação de adaptação 
veicular ou restrição de locais e/ou horário para dirigir.
Cargo: ASSISTENTE DE AGROPECUÁRIA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desenvolver tarefas auxiliares de orientação, supervisão e coordenação 
especializadas de trabalhos relativos à agropecuária, compreendendo 
acompanhamento de programas, assistência técnica ao usuário, inspeção, 

vegetal, integrar comissões de apuração de faltas disciplinares de presos 
-

trumentos congêneres.
Requisitos para Provimento:

ensino devidamente reconhecida pelo órgão competente.
Cargo: ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Executar ou auxiliar a execução de trabalhos relacionados com as ativida-
des na área de informática, incluindo atividades de desenvolvimento de 

operação, suporte de sistema de microcomputadores e planejamento de 
hipertextos, respeitados os regulamentos do serviço, integrar comissões 

-
tratos administrativos, convênios ou outros instrumentos congêneres.
Requisitos para Provimento:

-
dido por instituição de ensino reconhecida por órgão competente, e curso 

-
mática, reconhecido por órgão competente.
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Desenvolver atividades que envolvam a aplicação das técnicas de pesso-

catalogação e arquivamento de documentos, incluídas as que exigem di-
gitação; prestar atendimento ao público em questões ligadas às unidades 
administrativas, integrar comissões de apuração de faltas disciplinares de 
presos ou servidores, integrar comissões de apuração de faltas disciplinares 

-
zar contratos administrativos, convênios ou outros instrumentos congêneres.
Requisitos para Provimento:

por instituição de ensino devidamente reconhecida pelo órgão competente.
Cargo: TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Supervisionar atividades ligadas à segurança do trabalho, visando assegu-
rar condições que eliminem ou reduzam ao mínimo os riscos de ocorrên-
cia de acidentes de trabalho; preparar programas de treinamento sobre 
segurança do trabalho; indicar, distribuir e inspecionar Equipamentos de 
Proteção Individual - EPIs e equipamentos de proteção contra incêndio; 
pesquisar e analisar as causas de doenças ocupacionais e as condições 
ambientais em que ocorreram; levantar e estudar estatísticas de acidentes 

e gravidade; sugerir medidas preventivas; avaliar os casos de acidente do 
trabalho, acompanhando o acidentado para recebimento de atendimento 

-
do condições perigosas, tomando todas as providências necessárias para 
eliminar as situações de riscos, integrar comissões de apuração de faltas 
disciplinares de presos ou servidores, integrar a Comissão Técnica de Clas-


