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Portaria Nº 915 de 13 de oUtUBro de 2021
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso de suas atribuições, e:
coNSidEraNdo o disposto nos artigos 199, 201 e 202 da lei nº. 5.810, 
de 24 de janeiro de 1994;
coNSidEraNdo os fatos denunciados nos autos do Processo 2021/70012 
e 2021/386985;
coNSidEraNdo a solicitação no ofício nº 25/2021 de 13 de outubro de 
2021, a qual solicita a publicação da portaria de prorrogação, para que se 
concluam as investigações referentes ao supramencionado;
rESolVE:
i - dETErMiNar a continuidade dos trabalhos relativos a SiNdicÂNcia 
adMiNiSTraTiVa, a qual apura a prestação de serviço sem cobertura con-
tratual, nos termos do 199; art. 201 e 202 da lei Estadual nº 5.810/1994.
ii - Prorrogar o prazo de validade da comissão Especial por mais 30 (trinta) 
dias;
iii - deliberar que a comissão Especial de Sindicância poderá dedicar-
se exclusivamente aos trabalhos apuratórios e, poderá reportar-se dire-
tamente à autoridade e órgãos da administração Pública ou proceder às 
diligências necessárias à instrução processual.
iV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos ao fim do prazo concedido, com o intuito de não haver descon-
tinuidade nos trabalhos.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica.
Belém, 13 de outubro de 2021.
rômulo rodovalho Gomes
Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 715922

.

.

adMissÃo de serVidor
.

Órgão: secretaria de estado de saÚde PÚBLica
Modalidade de admissão: coNTraTo adMiNiSTraTiVo TEMPorário
Nome do Servidor: GlENda foNSEca cUNHa
cargo do Servidor: ENfErMEiro
Vigência: 13.10.2021/10.04.2022.
ato: coNTraTaÇÃo EM caráTEr EMErGENcial Para ENfrENTaMENTo 
do coVid 19, coNforME coNVocaÇÃo PÚBlica EdiTada No diário 
oficial do ESTado – doE Nº 34.448, dE acordo coM a lEi coMPlE-
MENTar Nº 131 dE 16.04.2020.
ordenador: rÔMUlo rodoValHo GoMES.

Protocolo: 715601

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 1197 de 30 de seteMBro de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/1054265.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora Marcia HElENa dE SoUSa JUca, matrícula nº. 5430003/2, 
ocupante do cargo de assistente Social, regime Jurídico de Estatutário 
Efetivo, lotada no departamento de atenção a Saúde, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 21/11/2014 a 20/11/2017.
aUToriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 01/11/2021 a 30/12/2021, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº. 1.194 de 29 de seteMBro de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/1032079.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora Maria GorETE doS SaNToS SoUZa, matrícula nº. 3156290/1, 
ocupante do cargo de odontólogo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada na diretoria de Políticas de atenção integral à Saúde, 02 (dois) 
meses de licença prêmio, correspondente ao Triênio de 10.09.2013 a 
09.09.2016.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 03.11.2021 a 02.12.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº. 1.196 de 30 de seteMBro de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/959934.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora diaNa MoraES dE SoUZa, matrícula nº. 57192704/1, ocupante 
do cargo de Enfermeiro, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na 

diretoria de Políticas de atenção integral à Saúde, 02 (dois) meses de 
licença prêmio, correspondente ao Triênio de 07/12/2007 a 06/12/2010.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 01/11/2021 a 30/11/2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº. 1218 de 06 de oUtUBro de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/1112365.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora dioNE Marilia 
alBUQUErQUE cUNHa, matrícula nº. 5637864/4, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no centro de 
Saúde  Pedreira/atenção Psicossocial, goze de licença Prêmio, que lhe foi 
concedida através da PorTaria Nº 200/ 09.02.2020, publicado no diário 
Oficial do Estado do Pará n°. 34.121/18.02.2020, correspondente ao Triênio 
de 02/05/2009 a 01/05/2012, no período de 01.12.2021 a 30.112.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1.208 de 04 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº.28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PaE nº. 2021/1070746.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora EriKa NoGUEira PiNTo riBEiro, matrícula nº. 57195573/1, 
cargo de agente administrativo, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lo-
tada na diretoria desenvolvimento e auditoria dos Serviços de Saúde, 02 
(dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 30.10.2010 
a 29.10.2013.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 15.11.2021 a 14.12.2021 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1.210 de 05 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/1035303.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora riSoMar fErrEira dE SoUSa, matrícula nº. 57193789/1, 
cargo de assistente Social, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
no Gabinete do Secretário, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 03.03.2014 a 02.03.2017.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 06.12.2021 a 04.01.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº. 1.209 de 05 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 1883/ 06/12/2017, 
publicada no doE nº. 33517/14/12/2017 e considerando o teor do processo 
PaE nº. 2021/604433.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que o servidor JoSÉ GUilHErME dE 
arrUda MoUra matrícula nº. 119440/1, cargo de Psicólogo, regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no departamento de atenção 
a Saúde, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PorTaria Nº. 1.36518.11.2020, publicada no doE nº 34.422/01.12.2020, 
correspondente ao Triênio de 12.11.2016 a 11.11.2019, no período de 
16.11.2021 a 15.12.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 13.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1.203 de 04 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/575749.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, ao 
servidor lUiZ carloS crUZ GalVao dE liMa, matrícula nº. 5424844/3, 
administrador, lotado na diretoria desenvolvimento e auditoria dos Servi-
ços de Saúde, goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 16.10.2010 a 15.10.2013.


