
 diário oficial Nº 34.739  39 Terça-feira, 19 DE OUTUBRO DE 2021

nica nº 003/2019, o Extensionista rural ll, Técnico em agropecuária dÉcio 
da coSTa MaToS- Matrícula nº 54196647/1, com Ônus para a EMaTEr - 
Pará, a contar de 16.10.2021 a 16.10.2022.(PaE:2021/1159070).
laNa roBErTa rEiS doS SaNToS – PrESidENTE

Protocolo: 717828
Portaria Nº 0731/2021 – 14.10.2021

a Presidente da EMaTEr-Pa, no uso de suas atribuições que lhe são con-
feridas, rESolVE:
adotar as seguintes Medidas administrativas em relação ao Extensionista 
rural il – JEaN carloS rodriGUES- Matrícula nº 54187567/2, a contar 
de 02/09/2021:
i – r E V o G a r, os efeitos da Portaria de nº 0401/2020, que colocou à 
disposição da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará, com Ônus para 
a EMaTEr-Pará.
ii – l o T a r, para exercer suas funções no Escritório local de Santa Maria 
do Pará/Escritório regional de castanhal.
laNa roBErTa rEiS doS SaNToS – PrESidENTE

Portaria Nº 0733/2021 – 15.10.2021
a Presidente da EMaTEr-Pa, no uso de suas atribuições que lhe são con-
feridas, rESolVE:
d E S i G N a r, a contar de 03/11/2021 a 02/12/2021, a Extensionista 
rural l–cláUdia BoUTH dE MElo SilVa- Matrícula nº5869137/4, para 
responder pela Chefia do Escritório Local de Mãe do Rio- Km 48/Escritório 
regional de São Miguel do Guamá, em virtude do titular encontrar-se em 
gozo de férias. PaE 2021/1137879.
laNa roBErTa rEiS doS SaNToS – PrESidENTE

Portaria Nº 0736/2021 – 18.10.2021
a Presidente da EMaTEr-Pa, no uso de suas atribuições que lhe são con-
feridas, rESolVE:
l-N o M E a r, a contar de 15.10.2021, SHEila dE JESUS SilVa da SilVa, 
para exercer o Cargo Comissionado de Emprego de Confiança lll.
ll-l o T a r, para exercer suas funções na coordenadoria de administração 
e finanças/coafi.
laNa roBErTa rEiS doS SaNToS – PrESidENTE

Protocolo: 717570
Portaria Nº0734/2021 –15/10 /2021

a PrESidENTE da EMaTEr – Pará, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas, resolve: coNcEdEr, férias regulamentares, referente ao mês 
de dEZEMBro/2021, aos empregados abaixo relacionados, considerando 
o Planejamento anual de férias:
 

Nº MaTricUla EMPrEGado EXErcÍcio fÉriaS
001 3178595/ 1 alEXaNdrE alBErTo GoNcalVES GalVao 2020/2021 01.12.2021 a 30.12.2021

laNa roBErTa rEiS doS SaNToS- Presidente
Protocolo: 717354

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0161/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural ll – GENiValdo alEXaNdrE 
SoUZa dE NaZarÉ - Matrícula nº 57210225/1, nos termos do regimento 
interno de Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do 
cTa/EMaTEr-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (1º) 
mês relativo ao qüinqüênio: 15/12/2013 a 14/12/2018, que será gozado 
no período de 01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1010414).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0162/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural ll – JoSÉ Baia da coSTa - 
Matrícula nº 3173364/1, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 04/07/2014 a 03/07/2019, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/956181).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0163/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural l – arilSoN BriTo da SilVa - 
Matrícula nº 54192838/1, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (3º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 01/06/2011 a 31/05/2016, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1026603).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0164/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, o Extensionista rural ll – EdErlaN corrÊa PErEira - 
Matrícula nº 57189839/2, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 02/01/2014 à 01/01/2019, que será gozado no período de 
01.11.2021 à 30.11.2021. (PaE: 2021/1016614).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0165/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Maquinista fluvial – PaUlo criSToVÃo da MoTa 
raBElo - Matrícula nº 54197815/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr

-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (3º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 08/05/2011 a 07/05/2016, que será gozado no período de 
03.11.2021 a 02.12.2021. (PaE: 2021/872548).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0166/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, à Extensionista rural ll – TaciaNa MiraNda da SilVa 
- Matrícula nº 57212758/1, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (3º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 02/01/2014 a 01/01/2019, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1016614).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0167/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao auxiliar de administração – aNToNio dE JESUS al-
MEida - Matrícula nº 3178471/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 01/04/2011 a 31/03/2016, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1017074).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0168/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural ll – alaN fErNaNdo coSTa dE 
oliVEira - Matrícula nº 57223919/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 18/01/2015 a 17/01/2020, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1017074).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0169/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural l – WalTEr WilliaM dE MiraNda 
fErrEira - Matrícula nº 5066026/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 01/09/2009 a 31/08/2014, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/986508).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0170/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural l – GUSTaVo GroTTo dE daVid 
- Matrícula nº 55585943/1, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 18/05/2011 a 30/04/2018, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/929389).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0171/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural l – Márcio SilVa HElUaNY - 
Matrícula nº 57173961/2, nos termos do regimento interno de Pessoal, 
devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, 
de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (1º) mês relativo ao 
qüinqüênio: 15/03/2012 a 14/03/2017, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/985740).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0172/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, à Extensionista rural l – daNiEllE SaNTa BrÍGida 
riVEra - Matrícula nº 57211210/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 24/12/2013 a 23/12/2018, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/1012443).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0173/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural l – THiaGo aUGUSTo dE carVa-
lHo lEÃo - Matrícula nº 55585956/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (1º) mês relativo 
ao qüinqüênio: 31/05/2011 a 30/05/2016, que será gozado no período de 
01.11.2021 a 30.11.2021. (PaE: 2021/995382).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0174/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, ao Extensionista rural ll – clETo cElla - Matrícula nº 
57211287/1, nos termos do regimento interno de Pessoal, devidamente 
aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr-Pará, de 12.12.2012, 
30 (Trinta) dias de licença Prêmio (2º) mês relativo ao qüinqüênio: 
22/12/2013 a 21/12/2018, que será gozado no período de 01.11.2021 a 
30.11.2021. (PaE: 2021/1051221).
EMPrESa dE aSSiSTÊNcia TÉcNica do ESTado do Pará
alESSaNdra dE cáSSia SilVa da SilVa - coordenadora

Portaria de LiceNÇa PrÊMio Nº 0175/2021–27.09.2021
c o N c E d E r, à Extensionista rural ll – QUEliaNE liMa da SilVa 
PESSoa - Matrícula nº 57212837/1, nos termos do regimento interno de 
Pessoal, devidamente aprovado na 58ª reunião ordinária do cTa/EMaTEr
-Pará, de 12.12.2012, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio (3º) mês relativo 


