Terca-feira, 19 DE OUTUBRO DE 2021
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SUPRIMENTO DE FUNDO

SEADM PORTARIA N° 37.536, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021.
A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pard, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a Solicitagao da Assessoria de Cerimonial e Relagdes Institucionais,
protocolizada sob o Expediente n® 013154/2021, RES O,LV E:
CONCEDER Suprimento de Fundos ao servidor PAULO SERGIO FERREIRA
DE SOUZA,
mat(;l’cula no 0100219, para ocorrer ao pagamento das despesas abaixo
citadas:
Exercicio financeiro: 2021.
Valor do Suprimento: R$ 8.000,00 (oito mil reais).
Naturezas das despesas: 339030 e 339039
Programa de Trabalho: 01032112262670000- Operacionalizagdo das AgGes
Administrativas.
Periodo de aplicagdo: 60 (sessenta) dias, a contar da data de recebimento.
Prazo para prestagdo de contas: 15 (qumze) dias, apds o término do peri-
odo de aplicagdo.
Org&o: 02.101
Fonte: Tesouro
Dé-se ciéncia.
Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Para
MARIA DE LOURDES LIMA DE OLIVEIRA
Presidente

Protocolo: 717373

MINISTERIO PUBLICO

MINISTERIO PUBLICO DE

CONTAS DO ESTADO DO PARA

FERIAS

PORTARIA N° 238/2021/MPC/PA

O Procurador-Geral de Contas, no uso de suas atribuiges legais,
CONSIDERANDO o requerimento de férias do servidor Gabriel Pontes dos
Santos, datado de 06/10/2021 (Protocolo PAE n° 2021/1120004), e os
termos da Resolugdo n® 010/2020-MPC/PA-Colégio, de 21/08/2020;
RESOLVE:

Conceder ao servidor GABRIEL PONTES DOS SANTOS, ocupante do cargo
em comissdo de Chefe de Gabinete, matricula n® 200227, para o periodo
de 17/01 a 06/02/2022, 21 (vinte e um) dias das Férias relativas ao peri-
odo aquisitivo 11/01/2020 a 10/01/2021.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Belém/PA, 18 de outubro de 2021.

GUILHERME DA COSTA SPERRY

Procurador-Geral de Contas

Protocolo: 717885
PORTARIA N° 239/2021/MPC/PA
O Procurador-Geral de Contas, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o requerimento de férias da servidora Heliana Maria Ro-
cha Martins, datado de 15/10/2021 (Protocolo PAE n© 2021/1158641), e
os termos da Resolugdo n° 010/2020 - MPC/PA - Colégio, de 21/08/2020;
RESOLVE:
Conceder a servidora HELIANA MARIA ROCHA MARTINS, matricula n°
200180, ocupante do cargo efetivo de Analista Ministerial - Especialidade:
Controle Externo, exercendo o cargo em comissao de Assessor da Procura-
doria, 06 (seis) dias das Férias relativas ao periodo aquisitivo 01/03/2020
a 28/02/2021, para o periodo de 03 a 08/11/2021.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Belém/PA, 18 de outubro de 2021.
GUILHERME DA COSTA SPERRY
Procurador-Geral de Contas

Protocolo: 717890

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 237/2021/MPC/PA

O Procurador-Geral de Contas, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a conclusédo do ciclo de avaliagdo abril a setembro/2021
dos servidores do Ministério Publico de Contas do Estado do Pard - MPC/
PA, para fins de concessdo da Gratificagdo de Desempenho e Produtividade
— GDP, de que tratam os arts. 29 a 32 da Lei n°® 8.596/2018, bem como as
Resolugdes n® 05/2018-MPC/PA e n® 06/2018-MPC/PA, ambas do Conse-
Iho Superior deste Orgdo Ministerial, e

CONSIDERANDO o Memorando n® 041/2021/DGP/MPC/PA, de 14/10/2021,
e tudo o mais que consta dos autos do Processo PAE n° 2021/1158276,
RESOLVE:

Conceder a Gratificacdo de Desempenho e Produtividade - GDP, instituida
pela Lei Estadual n° 8.596, de 11/01/2018, aos servidores relacionados na
tabela em anexo, nos respectivos percentuais nela fixados, com efeitos de
10/10/2021 a 31/03/2022.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Belém/PA, 15 de outubro de 2021.

GUILHERME DA COSTA SPERRY

Procurador-Geral de Contas

PORTARIA N° 237/2021/MPC/PA, de 15/10/2021.

ANEXO - GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE
INSTITUIDA PELA LEI N° 8.596/2018

GDP

SERVIDOR AVALIADO | @ ® @ | TOAL
AKYSON FERREIRA DA SILVA 5| W 5 30 100
ANA AMELIA PAES DE ANDRADE BARROS 5| W % 30 100
ANA CAROLINA MATOS LIMA 5| W 5 30 100
ANA MARLY LAMEIRA DA SILVA 5w 5 30 100
ANA ROSA BASSALO CRISPINO 0 5 5 70
ARMANDO BARBOSA DA FONSECA 5| 2 % 30 100
BARBARA PINHEIRO AMANAJAS 5| % 30 100
BRUNA ALINE BENTES DA COSTA 5| % 30 100
BRUNO ANTONY DANTAS DE VEIGA CABRAL 5| % 30 100
BRUNO CUNHA WEYNE 5| % 30 100
CAIO ANDERSON DA SILVA DANTAS 5| % 30 100
CAMILA DA COSTA BARBOSA OLIVEIRA 5| % 0 70
CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA PANTOJA 5 % 30 100
CAROLINA MARTINS VICTER 5 % 30 100
CEZAR BARROSO DOS SANTOS 5| W 5 30 100
CLAUDIA SALAME SERIQUE 5| 2 % 30 100
DAFNE FERNANDEZ DE BASTOS 5| W % 30 100
DANIEL FERNANDES DA SILVA LEITAO 5| W % 30 100
DANIEL PAES RIBEIRO JUNIOR 5| 5 30 100
DANIELA DE OLIVEIRA DANIELT 5| W % 30 100
DARLAN DA COSTA REGO 5| 2 % 30 100
DAVI KETLEY SOUSA MORAES 5| % 30 100
ELIELTON CHAVES COSTA 5| % 30 100
ELTON JONAS PEREIRA DA SILVA 5| % 30 100
ERIKA FEITOSA BENEVIDES 5| % 30 100
EVANDRO GUIMARAES RIBEIRO 5| % 30 100
FABIO AUGUSTO MIRANDA 5| % 30 100
FABIO COSTA LIMA 5 % 30 100
FELIPE SILVA ARRIVABENE 5 % 30 100
FERNANDO LUCAS SOUSA COSTA 5 2 % 30 100
FRANCILEL MARIA CONTENTE PINHEIRO 5|0 5 30 100
GABRIEL PONTES DOS SANTOS 5| % 30 100
GILMAR CARNEIRO GOMES 5| % 30 100
GILVANETE AZEVEDO FERREIRA 5| W % 30 100
HELIANA MARIA ROCHA MARTINS 5| W % 30 100
JAIR DIAS DA SILVA 5| W % 30 100
JOSUE COSTA CORREA 25 2 25 30 100
KAREN LOUREIRO LIMA 5| % 30 100
LAERCIO DIAS FRANCO NETO 5| % 30 100
LATS TAPPEMBECK NORONHA 5| 2 % 30 100
LARISSA PANTOJA DA SILVA PEREIRA 5| % 30 100
LENA MARCIA DE OLIVEIRA CAMPOS 5| % 30 100
LIVIA RIBEIRO DA FONSECA 5 2 % 30 100
LORENA CAVALCANTE COUTO FELIPE 5| 2 % 0 70
LUCIA HELENA LIMA COSTA 5 2 2% 30 100
LUIZA RIBEIRO DA FONSECA 5 2 2% 30 100
PRISCILA DE OLIVEIRA MATOS 5| W0 5 30 100
RANIERI TELES VASCONCELOS 5| % 30 100
RENAN CANDIDO OLIVEIRA 0 % 30 %
RENATA LOUZADA DO COUTO 5| % 30 100
ROBERTA LOUREIRO CHAVES ANTIAR 5 15 10 30 60




