
44  diário oficial Nº 34.742 Quinta-feira, 21 DE OUTUBRO DE 2021

rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora Maria dE NaZarE 
ValENTE, matrícula nº. 81140/1, ocupante do cargo de agente 
administrativo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 
departamento de controle de Endemias, goze de licença Prêmio, que 
lhe foi concedida através da PorTaria Nº 708/ 14.05.2021, publicado no 
Diário Oficial do Estado do Pará n°. 34.607/10.06.2021, correspondente 
ao Triênio de 01/08/1986 a 31/07/1989, no período de 16/11/2021 a 
15/12/2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 20.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1.308 de 15 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/942475.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, ao 
servidor ricardo lUiZ dE aNdradE E SilVa, matrícula nº. 54186001 /2, 
cargo de Médico Veterinário, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado 
na divisão de controle de doenças Transmissíveis, com atuação na coor-
denação Estadual de Hanseníase, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses 
de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 27.01.2017 a 26.01.2020.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.12.2021 a 30.12.2021, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 20.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Portaria Nº 1.325 de 18 de oUtUBro de 2021.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039 de 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o teor do 
processo n°. 2021/652242.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora lUciGlEUMa NoBrE 
doS SaNToS, matrícula nº. 122793/2, administrador, lotada na divisão 
de Prestação de contas, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida 
através da PORTARIA Nº. 1.159 de 11.11.2019, publicado no Diário Oficial 
do Estado do Pará n°. 33.036 de 14.11.2019, correspondente ao Triênio de 
16.11.2013 a 15.11.2016, no período de 17.11.2021 a 16.12.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 20.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1.326 de 18 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2021/652242.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora lUciGlEUMa NoBrE doS SaNToS, matrícula nº. 122793/2, admi-
nistrador, lotada na divisão de Prestação de contas, goze 02 (dois) meses 
de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16.11.2016 a 15.11.2019.
aUToriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 17.12.2021 a 14.02.2022, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 20.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 719041
Portaria Nº. 1319 de 05 de NoVeMBro de 2020

a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996, e considerando o teor do 
Processo 2020/842958.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora Maria TErEZiNHa da SilVa fariaS, matrícula nº. 5080045/1, 
cargo auxiliar de Serviço de comunicação, regime jurídico de Estatutário 
Efetivo, lotada no departamento de atenção a Saúde, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 29.03.2007 a 28.03.2010.
aUToriZar que a servidora goze 01(um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 31.12.2020 a 29.01.2021, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 20.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 718525

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria coLetiVa Nº 1.344 de 20 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
coNcEdEr, licença para Tratamento de Saúde, aos servidores abaixo re-
lacionados;

Matrícula Nome cargo Período laudo

5419670/3 EdSoN corrEia carValHo ENfErMEiro 14/06/2020 a 
20/06/2020

80586 – 
06/10/2021

119490/1 Maria lUiZa PaSSoS dE SoUZa aGENTE dE PorTaria 17/12/2020 a 
11/12/2021

80479 – 
04/10/2021

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 20/10/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria coLetiVa Nº 1.345 de 20 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
coNcEdEr, licença para Tratamento de Saúde - Prorrogação, aos servido-
res abaixo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período laudo

57207679/1 JorGE raiMUNdo da SilVa MiraNda TÉcNico dE ENfEr-
MaGEM

28/09/2021 a 
24/02/2022

80473 – 
04/10/2021

5136024/1 Marcia criSTiNa frEiTaS BorGES coNTador 28/09/2021 a 
26/03/2022

80474 – 
04/10/2021

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 20/10/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Portaria Nº 1.343 de 20 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de;
rESolVE:
coNcEdEr, licença assistência, a servidora abaixo relacionada;

Matrícula Nome cargo Período laudo

115584/1 Maria doralicE QUadroS Mafra aGENTE dE PorTaria 03/09/2021 aTÉ 
02/10/2021

80836 – 
15/10/2021

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 20/10/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 718903

.

.

desiGNar FiscaL de coNtrato
.

Portaria Nº 279 de 20 de oUtUBro de 2021
o Secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto publicado em 03 de julho 
de 2020 no doE nº 34.272, e PorTaria Nº 335 de 03 de julho de 2020 
publicado em 07 de julho de 2020 no doE de nº 34.272 e, coNSidEraNdo 
a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de seus contratos 
administrativos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 da lei federal nº 
8.666/93; coNSidEraNdo os termos do decreto Estadual nº 870, de 04 
de outubro de 2013, e a cláusula décima do contrato nº 001/2018(E B 
cardoSo-EirEli) e os autos do Processo n° 2021/935241;
r E S o l V E: designar os servidores rENaTo MarcElo dE oliVEi-
ra florES, Matrícula 5955922/2 (fiscal), e crEUZa MElo doS SaNToS, 
Matrícula 8400636/2 (Suplente de fiscal) do contrato nº 001/2018, para 
juntamente acompanhar, controlar e fiscalizar o contrato acima, bem como 
pelo atesto dos documentos de despesa, quando comprovada a fiel e cor-
reta execução do objeto contratado, para fins de pagamento, no âmbito 
do daS/SESPa, adotando todos os procedimentos necessários e previstos 
em lei.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
GaBiNETE do SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa/SES-
Pa - ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS.

Protocolo: 719040


