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Sociais do Estado do Pará, no período de 15 de novembro de 2021 a 14 de 
dezembro de 2021, referente ao período aquisitivo 13 de junho de 2020 a 
12 de junho de 2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 22.10.2021.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 720348

t.
.

torNar seM eFeito
.

a PUBLicaÇÃo No doe N° 34.744 de 22/10/2021, rEfErENTE ao 
coNTraTo adMiNiSTraTiVo TEMPorário, QUE adMiTiU a SErVidora 
fErNaNda SHEYZE SaNToS d’aVila GoUlarT.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 
22.10.2021.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica

Protocolo: 720498

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 611 de 22 de oUtUBro de 2021
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) NEUSa PErEira da SilVa oliVEira matrícula 5274087-
3 cargo PSicoloGo regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lo-
tada (o) no (a) UrE diPE 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente 
ao triênio de 18.07.15 a 17.07.18.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 01.11.2021 a 30.11.21 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 719935
Portaria Nº. 610 de 22 de oUtUBro de 2021

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) roSilENE dE oliVEira MaUES matrícula 57190511-1 
cargo ENfErMEiro regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lota-
da (o) no (a) UBS PEdrEira 01 (um) mês de licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio de 16.10.10 a 15.10.13.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 17.11.2021 a 16.12.21 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 719927
Portaria Nº. 613 de 22 de oUtUBro de 2021

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) PaloMa MorGado MENdoNÇa matrícula 54186056-
2 cargo adMiNiSTradora regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) caPS Grao Para 01 (um) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio de 28.02.08 a 29.02.11.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 06.12.2021 a 04.01.22 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 719987
Portaria Nº. 612 de 22 de oUtUBro de 2021

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) ZildENE dE SaNTaNa arNaUd matrícula 57190718-1 
cargo farMacEUTico regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, 
lotada (o) no (a) 1°crS 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente 
ao triênio de 18.07.15 a 17.07.18.

aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 01.11.2021 a 30.11.21 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 719953
Portaria Nº. 615 de 22 de oUtUBro de 2021

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, 
a (ao) servidora (o) Joao BoSco fErrEira matrícula 3206378-2 cargo 
PSicoloGo regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) 
no (a) caPS rENaScEr 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente 
ao triênio de 13.06.17 a 12.06.20.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 01.12.2021 a 30.12.21 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 720028
Portaria Nº. 614 de 22 de oUtUBro de 2021

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a (ao) 
servidora (o) rodolfo ValENTiM carValHo do NaSciMENTo, matrícula 
54196944-2 cargo de PSicoloGo regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
classe “--”, lotada (o) no (a) caPS rENaScEr 02 (dois) meses de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 12.11.16 a 11.11.19.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 03.11.21 a 01.09.22 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 22.10.2021
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 720004
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

coNtrato
.

coNtrato Nº 007/2021 – Processo Nº 2021/811552
objeto: contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva, com troca de peças, dos equipamentos 
de processamento de dados da divisão de Vigilância em Saúde deste 3º 
centro regional de Saúde/SESPa, conforme condições, quantidades, pra-
zos e exigências estabelecidos no Edital da Cotação Eletrônica identificado 
no preâmbulo e na proposta vencedora, os quais integram este Termo de 
contrato, independente da transcrição.

iTEM dEScriÇÃo/
ESPEcificaÇÃo

idENTificaÇÃo cÓd. 
SiMaS aPrES. QUaNT. Valor

01

Serviço de manutenção pre-
ventiva e corretiva, com troca 

de peças, atualizações de 
programas, drivers, remoção 
de vírus, conexão de internet 
nos computadores, limpeza e 
lubrificação de equipamentos 
de informática da divisão de 
Vigilância em Saúde deste 
centro regional de Saúde.

22707-2 UNd. 01 r$ 6.700,00

data de assinatura: 19/10/2021.
Vigência: 19/10/2021 a 19/04/2022.
o valor: r$ 6.700,00 (sete mil e novecentos reais).
dotação orçamentária:
P.i: 1040008302c
Programa de Trabalho: 908302
Natureza da despesa:  339039
fonte de recurso: 0149001435
ação: 234581
coNTraTada: EliaNE dE caSTro lEiTE
cNPJ: 22.920.038/0001-15
ordenador: Mário MoraES cHErMoNT filHo – diretor regional/3º crS/
SESPa – PorTaria Nº 1.519/2021-ccG de 30 de setembro de 2021 – 
Matrícula: 5912309/2 – ordenador de despesa.

Protocolo: 720305


