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Portaria Nº 664 de 22 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PaE 
nº.2021/1059376.
rEsolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora Maria das GraÇas dE alMEida BitENcoUrt, matrícula nº. 
95281/1, cargo de agente de Portaria, regime jurídico de Estatutário Efe-
tivo, lotado no 6º centro regional de saúde – Barcarena, 02 (dois) meses 
de licença Prêmio, correspondente ao triênio de 10.07.2003 à 09.07.2006.
aUtoriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 01.12.2021 à 29.01.2022, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de
Estado de saúde Pública em: 26.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 077 de 25 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo PaE nº. 
2021/959590.
rEsolVE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora Maria iracEMa MoN-
tEiro rEis, matrícula nº. 5053722/2, cargo de auxiliar de saúde, regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º centro regional de saúde – 
santarém, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da Portaria 
nº. 01/07.01.2020, correspondente ao triênio de 28.09.2016 a 27.09.2019, 
no período de 06.12.2021 a 04.01.2022, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de
Estado de saúde Pública em: 26.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 721154

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria coLetiVa Nº 1.369 de 25 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
rEsolVE:
coNcEdEr, licença para tratamento de saúde, aos servidores abaixo re-
lacionados;

Matrícula Nome cargo Período laudo

5154774/1 arliNdo da silVa MoNtEiro tEcNico dE laBo-
ratorio

03/09/2021 a 
16/09/2021 81053 – 19/10/2021

104159/1 iracilda PaNtoJa da silVa aGENtE dE Portaria 14/09/2021 a 
17/09/2021 81093 – 20/10/2021

104159/1 iracilda PaNtoJa da silVa aGENtE dE Portaria 22/09/2021 a 
22/09/2021 81094 – 20/10/2021

57190683/1 flaVia silVa dE soUZa aGENtE adMiNis-
tratiVo

08/09/2021 a 
10/09/2021 81095 – 20/10/2021

5154774/1 arliNdo da silVa MoNtEiro tEcNico dE laBo-
ratorio

20/09/2021 a 
22/09/2021 81186 – 21/10/2021

54188365/2 Marilda Brito fErNaNdEs assistENtE social 13/09/2021 a 
10/01/2022 80949 – 18/10/2021

55590288/2 rENata HENriQUEs dE oliVEira 
Kalif foNoaUdiÓloGo 09/07/2021 a 

06/10/2021 79001 – 30/08/2021

5889274/2 daNdara KarollENY dE Brito 
corrEa

aGENtE adMiNis-
tratiVo

15/05/2021 a 
02/06/2021 80121 – 27/09/2021

5889274/2 daNdara KarollENY dE Brito 
corrEa

aGENtE adMiNis-
tratiVo

06/09/2021 a 
04/11/2021 80513 – 05/10/2021

6333842/2 Joao Batista loPEs dE soUZa EcoNoMista 06/08/2021 a 
03/11/2021 79224 – 02/09/2021

103535/1 tEVEr alMEida caBral aGENtE adMiNis-
tratiVo

03/09/2021 a 
17/10/2021 80844 – 14/10/2021

5096456/1 MarlY da costa alVEs soarEs aUXiliar dE saUdE 04/08/2021 a 
06/08/2021 81275 – 22/10/2021

5096456/1 MarlY da costa alVEs soarEs aUXiliar dE saUdE 24/08/2021 a 
28/08/2021 81277 – 22/10/2021

5650038/2 aNdrEa raBElo da costa Maia atENdENtE coNsUl-
torio dENtario

16/09/2021 a 
30/09/2021 81281 – 22/10/2021

85510/1 rEGiNa soNia do EsPirito 
saNto frEitas BorGEs

aGENtE adMiNis-
tratiVo

23/08/2021 a 
18/02/2022 80932 – 18/10/2021

PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE
GdV/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE
/sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 25/10/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria coLetiVa Nº 1.370 de 25 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;

rEsolVE:
coNcEdEr, licença para tratamento de saúde - Prorrogação, aos servido-
res abaixo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período laudo

54190808/1 ElENildE VitoriaNo oliVEira atENdENtE coN-
sUltorio dENtario

06/10/2021 a 
04/11/2021

80930 – 
18/10/2021

5218691/1 ElZa carValHo dE castro assistENtE social 11/10/2021 a 
09/11/2021

80913 – 
15/10/2021

PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE
GdV/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE
/sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 25/10/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 720909

.

.

desiGNar FiscaL de coNtrato
.

Portaria Nº 285 de 26 de oUtUBro de 2021.
o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto publicado em 03 de julho de 
2020 no doE 34.272, e Portaria 335 de 03 de julho de 2020 publicado em 
07 de julho de 2020 no doE de nº 34.272 e, coNsidEraNdo a obrigação 
da Administração de fiscalizar a execução de seus contratos administrati-
vos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 da lei federal nº 8.666/93; 
coNsidEraNdo os termos do decreto Estadual nº 870, de 04 de outubro 
de 2013, e a cláusula décima do contrato nº 008/2018(liMPar liMPEZa E 
coNsErVaÇÃo ltda - EPP) e os autos do Processo 2021/1197940;
R E S O L V E: I – Revogar a designação da servidora fiscal NILMA CRISTINA 
CAMPELO SANCHES, Matrícula: 54194051/1, nomeada como fiscal do 
contrato acima pela Portaria Nº 131 de 11 de Junho de 2021, publicada 
no doE de 14/06/2021;
ii – designar em substituição a servidora raiMUNda rocHa fErrEira, 
matrícula 54192850/1 como fiscal, para acompanhar, controlar e fiscalizar 
o contrato nº 008/2018, bem como pelo atesto dos documentos de des-
pesa, quando comprovada a fiel e correta execução do objeto contratado, 
para fins de pagamento, no âmbito do 11ºCRS/SESPA, adotando todos os 
procedimentos necessários e previstos em lei.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistratiVa/sEs-
Pa- ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros.

Protocolo: 721215
Portaria Nº 284 de 26 de oUtUBro de 2021.
o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto publicado em 03 de julho de 
2020 no doE 34.272, e Portaria 335 de 03 de julho de 2020 publicado em 
07 de julho de 2020 no doE de nº 34.272 e, coNsidEraNdo a obrigação 
da administração de fiscalizar a execução de seus contratos administrati-
vos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 da lei federal nº 8.666/93; 
coNsidEraNdo os termos do decreto Estadual nº 870, de 04 de outubro 
de 2013 em seu art. 3º que dispõe sobre o valor global do contrato quando 
excede a R$ 100.000, obrigatoriamente terão como fiscal servidor efetivo, 
empregado permanente ou comissão por estes composta e os termos do 
contrato nº 071/2021(fUNdaÇÃo BUtaNtaN) e os autos do Processo n° 
2021/955509.
CONSIDERANDO a formação de Comissão para fiscalizar o referido contrato;
r E s o l V E: i – designar para compor a comissão as servidoras Jaira 
ataÍdE dos saNtos dE Brito, matrícula nº 5096324-1, Enfermeira, co-
ordenadora da divisão de imunização - diM/sEsPa e larissE MarioNor 
saNtaNa dE oliVEira MENdEs, matrícula nº 5898235/1, Enfermeira, Ge-
rente da central Estadual de imunobiológicos - cEi/sEsPa, para acompa-
nhar, controlar e fiscalizar o contrato 071/2021, bem como pelo atesto dos 
documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta execução do 
objeto contratado, para fins de pagamento, no âmbito da SESPA, adotando 
todos os procedimentos necessários e previstos em lei.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistratiVa/sEs-
Pa- ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros.

Protocolo: 721192
Portaria Nº 283 de 26 de oUtUBro de 2021.
o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto publicado em 03 de julho de 
2020 no do 34.272, e Portaria 335 de 03 de julho de 2020 publicado em 
07 de julho de 2020 no doE de nº 34.272 e, coNsidEraNdo a obrigação 
da Administração de fiscalizar a execução de seus contratos administrati-
vos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 da lei federal nº 8.666/93; 
coNsidEraNdo os termos do decreto Estadual nº 870, de 04 de outubro 
de 2013, e os termos do contrato nº 001/2016(traNscidadE sErViÇos 
aMBiENtais EirEli) e o Mem. Nº 5/2021/HrcaM/sEsPa na sequencial 1, 
nos autos do Processo 2021/1214901.
r E s o l V E:
I – Revogar a designação do servidor fiscal Paulo Sérgio de Sousa 
albuquerque, matrícula 5710996-1, nomeado como suplente do contrato 
acima pela Portaria Nº 173 de 27 de Julho de 2021, publicada no doE 
de 29/07/2021;
ii – designar em substituição o servidor JarBas farias VErGoliNo, ma-
trícula 57205467-1 como suplente de fiscal, para juntamente com o fiscal 
acompanhar, controlar e fiscalizar o contrato nº 001/2016, bem como pelo 
atesto dos documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta 


