
42  diário oficial Nº 34.753 Sexta-feira, 29 DE OUTUBRO DE 2021

oBS: coNforME ParEcEr JUridico coNSTaNTE No ProcESSo Nº 
2021/335266
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 28.10.2021.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 722528

t.
.

torNar seM eFeito
.

Portaria Nº. 1.392 de 28 de oUtUBro de 2021
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 
nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, da 
lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidEraNdo o processo nº 
2021/1216114;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares da servidora MilVEa 
fraNciaNE fErrEira carNEiro, identidade funcional 5955882-2, ocu-
pante do cargo de coordENador dE GrUPo dE TraBalHo, lotada no 
laboratório central, no período de 01 de outubro de 2021 a 30 de outu-
bro de 2021, referente ao período aquisitivo de 23 de setembro de 2020 
a 22 de setembro de 2021, concedidas através da Portaria coletiva nº 
1.088/10.09.2021, publicada no doE nº. 34.696/13.09.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 28.10.2021.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 722488

.

.

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº. 1.379 de 27 de oUtUBro de 2021
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso da com-
petência delegada através da Portaria nº. 050/17.01.2006, Publicado no 
doE n.º 30.605/19.01.2006, e considerando os termos do Processo PaE 
nº. 2021/757502.
rESolVE:
TorNar SEM EfEiTo a Portaria nº. 1.144/09.02.2021, publicada no doE 
nº 34.697/14.09.2021, que concedeu licença sem vencimentos, do servi-
dor cESar aUGUSTo dE oliVEira BarcEloS, matrícula nº. 57190616/1, 
cargo de Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na 10º 
centro regional de Saúde – altamira.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 28.10.2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 722221

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

coNtrato
.

eXtrato de coNtrato
Nº do coNtrato: 18/LaceN/2021
ModalidadE dE liciTaÇÃo: PrEGÃo ElETrÔNico 26/lacEN/2021
coNTraTada: aPoYo4 coMErcial E iNdUSTrial lTda., cNPJ: cNPJ: 
54.563.473/0001-26
oBJETo: aQUiSiÇÃo MaTErial dE iNforMáTica (fiTa riBBoN E ETi-
QUETaS TÉrMicaS)
ViGÊNcia: 28/10/2021 à  28/10/2022.
Valor: r$ 94.290,00 (Noventa e quatro mil duzentos e noventa e quatro 
reais)
ProGraMa dE TraBalHo: 10.305.1507-8302
foNTE dE rEcUrSo: 0149001878
NaTUrEZa dE dESPESa: 339030
PlaNo iNTErNo:  1040008302c
data da assinatura:  28/10/2021
ordENador rESPoNSáVEl: alBErTo SiMÕES JorGE JUNior

Protocolo: 722539

.

.

diÁria
.

Portaria Nº 200 de 27/10/2021
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
objetivo: ParTiciPar da aÇÃo da ViGilÂNcia SaNiTária Na rEali-
ZaÇÃo dE colETa E TESTaGEM dE Pcr Para dETEcÇÃo dE coVid-19.
Período da viagem: 05 a 07/11/2021.
Quantidade: 02 e ½ (duas e Meia) diárias.
origem: Belém-Pa.

destinos: ourém-Pa.
Servidor: roselene da costa Gama / Mat. 57189082-1 / Téc. em Patologia 
clínica.
ordenador: alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 722281

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  2ª REGIONAL

.

Portaria
.

Portaria N°015 de 28 de oUtUBro de 2021.
o diretor do 2º centro regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que lhe são conferidas através da PorTaria Nº 1.444 – ccG, de 06 de 
fevereiro de 2019, publicada no doE nº 33.799, de 07/02/2019, e
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 199 da lei Estadual nº 5.810/94, 
que determina que a autoridade que tiver ciência de irregularidade no 
serviço público é obrigada a promover a sua apuração imediata, mediante 
sindicância ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado 
ampla defesa; coNSidEraNdo, a manifestação n°1201/2021 da 
consultoria Jurídica da SESPa, sequencial n°32 nos autos do Processo n.º 
2021/780892; coNSidEraNdo, os  termos da PorTaria Nº 930/2021, 
de 21 de outubro de 2021, publicada no doE nº 34.746, de 25/10/2021, 
que constitui a comissão Permanente de Sindicância do 2º centro regional 
de Saúde/SESPa.
rESolVE:
i – instaurar Processo de Sindicância administrativa, na forma do artigo 
199 da lei Estadual n° 5.810/1994, através da comissão Permanente de 
Sindicância do 2°crS/SESPa, composta pelos servidores luis Mauro de 
Souza Pantoja, administrador, matricula n° 57195461-2, Jacileide farias 
de Sousa Moreira, Tec. Pat, clínica, Matrícula nº 5393787-2 e rosa lígia 
Teixeira da Silva, Enfermeira, Matrícula nº 6061419-2; para, sob a presi-
dência do primeiro, apurar em tese o processo a respeito de dENÚNcia fei-
ta na ouvidoria da SESPa e no Ministério Público Estadual com o protocolo 
n° 4197696, datado de 15/07/2021, pelos servidores do centro de Saúde 
de  São caetano de odivelas, relativa a plantões pagos irregularmente, 
com anuência da direção do estabelecimento hospitalar e da coordenação 
de enfermagem, o que configura indício de irregularidade no serviço públi-
co, motivo pelo qual a  coNJUr/SESPa entendeu pela imediata instauração 
de SiNdicÂNcia adMiNiSTraTiVa para apuração dos fatos, com base no 
art. 199 do rJU, em tudo, observando o direito de constitucional ao contra-
ditório e à ampla defesa, insculpidos no artigo 5°, inciso lV, da constituição 
federal de 1988.
ii – a comissão deverá concluir os trabalhos com apresentação de relatório 
final no prazo máximo de 30 (trinta) dias, prorrogável por igual período, 
desde que por motivo fundamentado.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
carloS MariÓ dE BriTo KaTÓ
diretor do 2° centro regional de Saúde/SESPa

Protocolo: 722732

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

diÁria
.

Portaria Nº 589 08 de oUtUBro de 2021.
fundamento legal: lei 2º 5.810/94
objetivo: dar apoio técnico e acompanhar a equipe do Tdf/ddaSS/SESPa, 
na supervisão e visita técnica nos municípios pertencentes ao 4ºcrS região 
dos caetés.
origem: capanema/Pa – destino: São João de Pirabas, Salinópolis e Bra-
gança/Pa

Nome do Servidor Matrícula cargo
Vera lucia almeida damous 119032-1 odontóloga
Janni lucci oliveira Soares 5571731-4 comissionado

Período: 13 a 14/10/2021 Quantidade 1,5 (uma e meia)
ordenador: Patrícia de fatima lima da Silva
diÁria
Portaria Nº 590   08 de oUtUBro de 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: conduzir veículo oficial com servidores do 4ªCRS/SESPA para dar 
apoio técnico e acompanhar a equipe do Tdf/ddaSS/SESPa, na supervisão 
e visita técnica nos municípios pertencentes ao 4ºcrS região dos caetés.
origem: capanema/Pa – destino: São João de Pirabas, Salinópolis e Bra-
gança/Pa


