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Quinta-feira, 02 DE DEZEMBRO DE 2021

PORTARIA N° 4327/2021-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138359/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: ADRIANA PASSOS FERREIRA

CARGO/FUNGAOQ: 30 Promotor de Justica de Abaetetuba

MATRICULA: 999.1694

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Abaetetuba - PA

DESTINO(S): Belém/PA

PERIODO(S): 01/12/2021 - 03/12/2021, 06/12/2021 - 07/12/2021,
10/12/2021 - 10/12/2021, 13/12/2021 - 15/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA, 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4328/2021-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no &mbito do expediente n® 133052/2021, conforme abaixo
relacionado:

NOME: LUIZ RICARDO PINHO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO

MATRICULA: 999.523

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Marabda/PA, Séo Geraldo do Araguaia/PA

PERIODO(S): 09/11/2021 - 13/11/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 (dois) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar a fiscalizagdo, visto-
ria e medigdo do contrato n.° 022/2021, referente a construgdo da nova PJ
de Sdo Geraldo do Araguaia/PA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4329/2021-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 136656/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: IONE MISSAE DA SILVA NAKAMURA

CARGO/FUNCAOQ: 8o Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.1534

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Santa Barbara do Para/PA

PERIODO(S): 20/11/2021 - 20/11/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, como membro da comisséo,
do Projeto de “Casamento Comunitério” da Ouvidoria Agraria do TJPA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4330/2021-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137949/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE RAIMUNDO SILVA VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-V

MATRICULA: 999.118

FUNDAMENTACZ\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Vigia/PA

PERIODO(S): 30/11/2021 - 30/11/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugéo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Henrique Klautau de Mendonga até a PJ de Vigia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4331/2021-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138377/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCISCA SUENIA FERNANDES DE SA

CARGO/FUNCAO: 1o Promotor de Justica de Salinépolis

MATRICULA: 999.1330

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Salindpolis - PA

DESTINO(S): Ourém/PA

PERIODO(S): 01/12/2021 - 03/12/2021, 06/12/2021 - 07/12/2021,
13/12/2021 - 14/12/2021, 17/12/2021 - 17/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 (seis) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagéo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4332/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138195/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ RICARDO PINHO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO

MATRICULA: 999.523

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA, Tucuma/PA

PERIODO(S): 14/12/2021 - 17/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Fiscalizar e realizar vistoria de
inicio de execugdo de obra da nova PJ de Tucuma (contrato n°® 123/2021).
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 29 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4336/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 138090/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: CINTIA DE SOUZA GOULART

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTICA DE SEGUNDA
ENTRA

MATRICULA: 999.3278

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 07/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “II Seminario: O Mistério Publico e o Terceiro Setor do Baixo Amazonas”
a ser realizado no municipio de Santarém/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 30 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4337/2021-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137504/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: RITA CASSIA DA SILVA RODRIGUES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-II

MATRICULA: 999.2317

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Obidos - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 07/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “II Seminario: O Mistério Publico e o Terceiro Setor do Baixo Amazonas”
a ser realizado no municipio de Santarém/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 30 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



