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Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4213/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 136543/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: EVERALDO DE SOUZA GOMES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-I
MATRICULA: 999.1651

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Novo Progresso/PA

PERIODO(S): 06/12/2021 - 11/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar a instalagdo da
central telefénica na PJ de Novo Progresso/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4214/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137222/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: DOUGLAS JOSE DE PINHO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-1

MATRICULA: 999.1624

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): S&o Miguel do Guama/PA

PERIODO(S): 25/11/2021 - 25/11/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA, 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4215/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137493/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: VIVIANE LOBATO SOBRAL

CARGO/FUNCAOQ: 30 Promotor de Justiga Assessor - CGMP

MATRICULA: 999.821

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Braganga/PA, Augusto Corréa/PA, Viseu/PA

PERIODO(S): 08/12/2021 - 11/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Inspegdo/Correigdo CGMP - Assessorar o Corregedor-Geral
nos atos de Correigdo Extraordindria nos cargos das P]’'s de Braganga,
Augusto Correa e Viseu/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4216/2021-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 2831/2021-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 16/09/2021, protocolo 126821/2021, conforme abaixo relacionada:
NOME: WALDOMIRO OLIVEIRA MONTEIRO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
MATRICULA: 999.308

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 26/09/2021 - 01/10/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Inspegdo/Correigdo CGMP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4217/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137524/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ DA SILVA SOUZA

CARGO/FUNCAO: 50 Promotor de Justica de Redengdo

MATRICULA: 999.2332

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Redengéo - PA

DESTINO(S): S&o Félix do Xingu/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 08/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Tribunal do Juri - Participar de sessdo do Tribunal do Juri nos
autos do Processo n° © 0000805- 94.2018.8.14.0053.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4218/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 136546/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO CARLOS ARAUJO PIRES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-C-II
MATRICULA: 999.471

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Novo Progresso/PA

PERIODO(S): 06/12/2021 - 11/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar a instalagdo da
central telefénica na PJ de Novo Progresso/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°© 4219/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 135969/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: CAMILA MARQUES DE AZEVEDO BELEZA

CARGO/FUNCAO: ANALISTA JURIDICO - ATE-A-IV

MATRICULA: 999.2092

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 07/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do evento “II Seminario: O Ministério Publico e o Terceiro Setor - Polo Bai-
X0 Amazonas, que sera realizado no municipio de Santarém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 4220/2021-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 137220/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: DANIEL BRAGA BONA

CARGO/FUNCAO: 90 Promotor de Justica de Santarém

MATRICULA: 999.2344

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 07/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Seminario - Participar do evento “II Seminario: O Ministério
Plblico e o Terceiro Setor - Polo Baixo Amazonas, que sera realizado no
municipio de Santarém/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 24 de novembro de 2021.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



