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401- INVESTIGADOR DE POLÍCIA CIVIL

NOME INSCRIÇÃO AUTOS Nº NOTA  DISCURSIVA

Nubia Mesquita Souza 4130083377 0852892-21.2021.8.14.0301 8.00

I – Conforme previsto no Edital de Abertura do Concurso Público no C-207, 
subitem 12.4.1: “O candidato deverá obter no mínimo a pontuação 6,0 
(seis) na Prova Discursiva, para ser aprovado e não ser eliminado do 
concurso público”.
II – A candidata foi reintegrada ao certame e apta para correção da prova 
discursiva, conforme o edital n° 22/2021 de 14/10/2021. O resultado 
preliminar da prova discursiva foi publicado no edital n° 28/2021 de 
29/10/2021. A candidata se encontra aprovada, na condição de sub 
judice, nas fases de: prova de capacitação física, exame médico e exame 
psicológico.
Art. 2º A candidata poderá consultar individualmente a resposta do 
recurso contra o resultado da Prova Discursiva no endereço eletrônico 
www.institutoaocp.org.br no link Consultar resposta do recurso contra o 
resultado da Prova Discursiva.
I - As respostas aos recursos interpostos pela candidata estará disponível 
no endereço eletrônico www.institutoaocp.org.br por 10 (dez) dias, a 
contar da data de publicação deste edital.
Art. 3º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições contrárias.
Belém/PA, 12 de janeiro de 2022.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração.
WALTER RESENDE DE ALMEIDA
Delegado Geral da Polícia Civil do Estado do Pará.
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PREGÃO ELETRÔNICO: 005/2021SRP/SEPLAD/DGL
CONTRATO: 075/2021 - IOE.

PAE: 2021/1236148
Exercício: 2021.
Objeto: COMPRA DE COPOS REUTILIZÁVEIS PERSONALIZADO, DE 300 ML, 
PARA TRANSPORTE INSTITUCIONAL DA PRESIDÊNCIA DA IOE/PA
Fundamentação Legal: Lei 8.666/93;
Valor: R$ 2.740,00 (dois mil e setecentos e quarenta reais)
Data de assinatura: 12/01/2022
Data da Vigência: 12/01/2022 a 11/01/2023.
FONTE DE RECURSO: 0261.00.0000
NATUREZA DA DESPESA: 339030
PROGRAMA DE TRABALHO: 22.122.1297.8338
PLANO INTERNO: 412.000.8338C
Contratado: BLEND BR COMERCIO DE ARTIGOS PROMOCIONAIS E SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE EIRELI (CNPJ nº 10.414.625/0001-53).
Endereço: Rua 03 Quadra B, Chácara 94, Lotes 04/09, loja 110 – Setor 
Habitacional Vicente Pires – Brasilia/DF.
E-mail: comercial@blendbr.com.br
Telefone: (61) 3355-1044/3336-5572
Ordenador: JORGE LUIZ GUIMARÃES PAZERA.
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CONTRATO Nº 007/2022
Processo: 2021/.
CHAMADA PÚBLICA n.004 /2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA NA ÁREA DE SAÚDE.
AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IASEP.
Data de Assinatura:06/01/2022
Vigência:06/01/2022 A 06/01/2023
Projeto Atividade: 8888
Fonte/Recurso: 0261
Elemento de Despesa: 339039
Valor estimado: R$ 60.000,00
Contratada: DIMED S/A- DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
CNPJ nº 92.665.611/0320-28
Endereço: AV. FLORIANO PEIXOTO Nº2160 -BAIRRO: REBOUÇAS
CEP:80.230-110- MUNICÍPIO: CURITIBA/PN
Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA

CONTRATO Nº 014/2022
Processo: 2021/1221611.
CHAMADA PÚBLICA n.004 /2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA NA ÁREA DE SAÚDE.
AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IASEP.
Data de Assinatura:06/01/2022
Vigência:06/01/2022 A 06/01/2023
Projeto Atividade: 8888
Fonte/Recurso: 0261
Elemento de Despesa: 339039
Valor estimado: R$ 60.000,00
Contratada: GAMSO- GESTÃO E ASSESSORIA EM MEDICINA, SEGURANÇA
E SAÚDE OCUPACIONAL LTDA.
CNPJ nº 06.043.725/0001-43
Endereço: AV. ALMIRANTE BARROSO Nº728 7º ANDAR 702 BAIRRO: MAR-
CO
CEP: 66.093-020- MUNICÍPIO: BELÉM/PA
Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA.
__________________________________________________________
_
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PORTARIA Nº 007 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o Decreto nº 1.462/2021, de 14/04/2021, publicado no 
DOE nº 34.550, de 13/04/2021, que disciplina o fracionamento de férias, 
previstas no art. 74 da lei nº 5.810, de 24/01/1994, no âmbito da Admi-
nistração Direta, Autarquias e Fundações Públicas;
CONSIDERANDO ainda os termos do Processo Eletrônico nº 2022/36296, 
de 11/01/2022, que dispõe sobre concessão de férias fracionadas de ser-
vidor.
RESOLVE:
I - CONCEDER 30 (trinta) dias de gozo de férias, nos períodos de 01/02/2022 
a 25/02/2022 e 01/08/2022 a 05/08/2022, a servidora BIANCA MACÊDO 
FERNANDES, matrícula 5952292/1, ocupante do cargo de Técnico Previ-
denciário A, lotada Coordenadoria de Cadastro e Habilitação, referente ao 
período aquisitivo 13/12/2020 a 12/12/2021.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 12 de janeiro de 
2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
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PORTARIA Nº 008 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO os termos do Processo Eletrônico 2022/22348, de 
06/01/2022, que dispõe sobre exoneração e nomeação de servidor.
RESOLVE:
I - EXONERAR, a pedido, o servidor efetivo RAUL VICTOR MAIA PALHA, 
matrícula nº 5935858/2, ocupante do cargo de Técnico Previdenciário A, 
do cargo em comissão de Coordenador, da Coordenadoria de Cadastro e 
Habilitação, Código GEP-DAS-011-4, a contar de 05 de janeiro de 2022.
II – EXONERAR, a pedido, a servidora efetiva PAULA ERSE OLIVEIRA, ma-
trícula n° 5918198/3, ocupante do cargo de Técnico Previdenciário A, do 
cargo em comissão de Gerente, da Coordenadoria de Cadastro e Habilita-
ção, Código GEP-DAS-011-3, a contar de 05 de janeiro de 2022.
 III- NOMEAR o servidor efetivo RAUL VICTOR MAIA PALHA, matrícula nº 
5935858/2, ocupante do cargo de Técnico Previdenciário A, para exercer o 
cargo em comissão de Gerente, da Coordenadoria de Cadastro e Habilita-
ção, Código GEP-DAS-011-3, a contar de 05 de janeiro de 2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 12 de janeiro de 
2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 750542
PORTARIA Nº 010 DE 12 DE JANEIRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020;


