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PORTARIA Nº 45 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 3 e 1/2  diárias 
ao servidor JOSE DIAS DE CARVALHO ZURUTUZA, nº 0589500605, AS-
SESSOR FAZENDARIO, DIRETORIA DE ARRECADAÇÃO E INFORMAÇÕES 
FAZENDÁRIAS, objetivo de representar o SR. SECRETÁRIO no congresso 
regional de contas sociais da amazonia, na universidade federal do Sul e 
Sudeste do Pará, no período de 17.01.2022 à 20.01.2022, no trecho Belém 
- Marabá - Belém.
PORTARIA Nº 52 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 17 e 1/2  diárias 
ao servidor ADILSON PAULINO DA SILVA, nº 5418778801, AUDITOR-A, 
COORD. EXEC DE CONTROLE MERCADORIA EM TRANS. DO  ARAGUAIA, 
objetivo de participar de trabalho itinerante na CECOMT CARAJÁS, no pe-
ríodo de 15.01.2022 à 01.02.2022, no trecho Conceição Do Araguaia - Ca-
rajás - Conceição Do Araguaia.
PORTARIA Nº 57 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 3 e 1/2  diá-
rias a servidora THAIS CAVALEIRO DE MACEDO COELHO, nº 0591576902, 
GERENTE FAZENDARIO, CÉLULA DE GESTÃO DE RECURSOS MATERIAIS, 
objetivo de realizar vistoria de obras de manutenção e levantamento de 
necessidade das unidades, no período de 12.01.2022 à 15.01.2022, no 
trecho Belém - Salinas - Gurupi - Capanema - Castanhal - Belém.
PORTARIA Nº 58 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 3 e 1/2  diárias 
a servidora SILVIA SOUZA NASCIMENTO FERREIRA, nº 0000389101, AS-
SISTENTE ADMINISTRATIVO, CÉLULA DE GESTÃO DE RECURSOS MATE-
RIAIS, objetivo de participar de reunião técnica juntamente com a equipe 
de engenharia e levantamento de inconsistências do sistema de patrimônio 
mobiliário com o físico, no período de 12.01.2022 à 15.01.2022, no trecho 
Belém-Salinópolis - Gurupi - Capanema - Castanhal - Belém.
PORTARIA Nº 50 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 1/2  diárias ao 
servidor MARIO ANTONIO CARDOSO SABADO, nº 0324805401, MOTORIS-
TA, CÉLULA DE GESTÃO DE APOIO LOGÍSTICO, objetivo de conduzir ve-
ículo oficial, para conduzir servidores da Dti para obras em castanhal, no 
período de 11.01.2022, no trecho Belém - Castanhal -  Belém .
PORTARIA Nº 61 de 14 de janeiro de 2022  Autorizar 3 e 1/2  diárias 
ao servidor SÉRGIO AUGUSTO PINHEIRO FRANCO DE SÁ, nº 0592475403, 
GERENTE FAZENDARIO, CÉLULA DE GESTÃO DE RECURSOS MATERIAIS, 
objetivo de realizar fiscalização das obras de manutenção e levantamento 
de necessidades das unidades, no período de 12.01.2022 à 15.01.2022, 
no trecho Belém - Salinópolis - Gurupi - Capanema - Castanhal - Belém.
PORTARIA Nº 67 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 3 e 1/2  diárias 
ao servidor ADAILTON VIEIRA BEZERRA, nº 0400223702, MOTORISTA, 
COORDENAÇÃO EXEC.REG.DE ADM.TRIB./NÃO TRIBUTÁRIA DE TUCURUÍ, 
objetivo de levar veículo oficial para fazer revisão em oficina, no período de 
17.01.2022 à 20.01.2022, no trecho Tucuruí - Marabá - Tucuruí.
PORTARIA Nº  93 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 14 e 1/2  diárias 
ao servidor JORGE MARIA DIAS MARTINS, nº 0005029601, MOTORISTA, 
COORD. EXEC. DE CONTROLE MERCADORIA EM TRANS. DO  ITINGA, ob-
jetivo de conduzir veículo oficial na CECOMT ARAGUAIA, no período de 
16.01.2022 à 30.01.2022, no trecho Dom Eliseu - Conceição Do Araguaia 
- Dom Eliseu.
PORTARIA Nº 59 de 14 de janeiro de 2022 Autorizar 3 e 1/2  diárias 
ao servidor MARIO ANTONIO CARDOSO SABADO, nº 0324805401, MOTO-
RISTA, CÉLULA DE GESTÃO DE APOIO LOGÍSTICO, objetivo de conduzir 
veiculo oficial transportando servidores desta secretaria para realizar visita 
tecnica e administrativa, no período de 12.01.2022 à 15.01.2022, no tre-
cho Belém - Salinas - Gurupi - Capanema - Castanhal - Belém.

Protocolo: 751313

OUTRAS MATÉRIAS
.

AVISO DE ABERTURA DOS ENVELOPES DAS PROPOSTAS 
DE PREÇOS SBQC N. 003/2021– SEFA - PA

Objeto: Contratação de empresa de ti com o objetivo de dar manutenção 
no sistema corporativo de gestão do planejamento e projetos estratégicos 
– GESPRO, sistema que gerencia os projetos do PROFISCO II.
A Secretaria de Estado da Fazenda, através da sua Comissão Permanente 
do PROFISCO II, no uso de suas atribuições legais, no âmbito da Seleção 
Baseada na Qualidade e Custo em epígrafe, torna público aos interessados 
a sessão de abertura dos envelopes contendo PROPOSTA DE PREÇOS para 
o dia 20 (vinte) de janeiro de 2022, às 10 horas, no endereço: Av. Visconde 
de Souza Franco, nº 110, bairro Reduto, Belém-PA.
Mais informações poderão ser obtidas através de e-mail cglc_coordena-
cao@sefa.pa.gov.br.
Belém (PA), 14 de Janeiro de 2022.
RENATA DA COSTA SOUSA MEIRELES
Presidente da Comissão Permanente do PROFISCO II

Protocolo: 751186

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo Aditivo Nº:  01
Contrato Nº:  111/2020
Objeto do Contrato: Prestação de serviço relativo à cobrança de natureza 
extrajudicial para recuperação de créditos vencidos oriundos de operações 
de crédito inadimplidas, sem caráter de exclusividade, de acordo com a 
necessidade e sem qualquer vínculo empregatício entre o contratante e os 
empregados da contratada.

Modalidade da Contratação: Credenciamento Nº 002/2020
Data de Assinatura do Aditivo: 06.01.2022
Vigência do Aditivo: 07.01.2022 A 06.01.2023
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência
Fundamento Legal do Aditivo: Art. 71 da Lei nº 13.303/2016
Valor Total do Credenciamento: R$ 4.800.000,00 (quatro milhões e oito-
centos mil reais)
Contratado: REAL JURÍDICA ASSESSORIA EM RECUPERAÇÃO DE CRÉDITO LTDA
Endereço: Rua Augusta Bastos, nº 233, Térreo   Bairro: Centro
CEP:  75.901-030  Rio Verde/GO
Telefone: (64) 2101-1700
Ordenador Responsável:  Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva

Protocolo: 751220
Termo Aditivo Nº:  01
Contrato Nº:  086/2020
Objeto do Contrato: Contratação de sistema de gerenciamento de opera-
ções de câmbio, sua licença de uso e serviço de suporte técnico especiali-
zado e manutenção e desenvolvimento de novas funcionalidades, denomi-
nada Solução de Câmbio.
Modalidade da Contratação: Pregão Eletrônico Nº 010/2020
Data de Assinatura do Aditivo: 10.01.2022
Vigência do Aditivo: 10.01.2022 a 14.10.2025
Objeto do Aditivo: Alteração Qualitativa com Acréscimo de Valor e Inclusão 
de Cláusula de Tratamento de Dados
Fundamento Legal do Aditivo: Artigo 81, inc. I da Lei nº 13.303/2016 e 
no art. 94, item 2, alínea “b”, e item 5 do Regulamento de Licitações e 
Contratos do Banpará.
Valor do Acréscimo: R$-120.000,00 (cento e vinte mil reais)
Valor Total com Acréscimo: R$-1.362.125,38 (um milhão, trezentos e ses-
senta e dois mil, cento e vinte e cinco reais e trinta e oito centavos)
Contratado: EXCHANGE INFORMÁTICA S/S LTDA
Endereço: Rua Haddock Lobo, n° 846, Torre Alpha, 11°Andar, Conjunto 
1104  Bairro: Cerqueira César
CEP: 01.414-000  Cidade: São Paulo/SP
Telefone: (11) 3539-0028
Ordenador Responsável: Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva

Protocolo: 751129

SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 039 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2021/1422736.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora AGNES NAMI KAMINOSONO, matrícula nº. 54189871/1, ocu-
pante do cargo de Farmacêutico Bioquímico, lotada na Diretoria Técnica, 
goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
20.04.2008 a 19.04.2011.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 17.02.2022 a 18.03.2022, no total de 30 (trinta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 14.01.2021.
Simone Gabbay do Nascimento
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, em exercício.
PORTARIA Nº. 17 DE 13 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo PAE nº. 
2021/918732.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora FLAVIA FRAZÃO DA-
MASCENO, matrícula nº. 57191010/1, cargo de Farmacêutico, regime ju-
rídico de Estatutário Efetivo, lotada na Divisão de Medicamentos e Mate-
rial Técnico, goze de Licença Prêmio, que lhe foi por meio da portaria nº 
942/03.08.2020, DOE nº 34.304/07.08.2020 correspondente ao Triênio de 
22.10.2013 a 21.10.2016, no período de 18.02.2022 a 19.03.2022, no 
total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 14.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, em exercício.
PORTARIA Nº. 37 DE 11 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publica-
da no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do Processo nº 
2021/1156286.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
servidora DEANE VELOSO DE CARVALHO, matrícula nº. 5167477/1, cargo 
Economista, regime jurídico de Estatutário não Estável, lotada na Diretoria 
Desenvolvimento e Auditoria dos Serviços de Saúde, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 02.01.1994 a 01.01.1997.


