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aLteraÇÃo de FÉrias
.

Portaria N° 036/22-GaB/dGPce-Pa de 26 de JaNeiro de 2022
o dirETor-GEral da PolÍcia ciENTÍfica do Pará, usando das atribui-
ções legais e conferidas Pelo decreto Governamental s/n publicado no doE 
Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNSidEraNdo a lei n° 5.810/94, art. nº74, §2º e o Processo n° 
2022/78513.
r E S o l V E:
SUSPENdEr 15 dias, de 01.02.2022 a 15.02.2022, do gozo de férias do ser-
vidor MarcElo iaGHi SalaME, Perito criminal, matrícula n° 5832209/1, 
concedida pela PorTaria N°414//21-GaB/cPcrc de 23/12/2021, publica-
da no doE nº 34.812 de 28.12.2021, para posterior gozo.
rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
PolÍcia ciENTÍfica do Pará, 26 de Janeiro de 2022.
cElSo da SilVa MaScarENHaS
diretor-Geral
Polícia Científica do Pará.

Protocolo: 754209

.

.

oUtras MatÉrias
.

Licença por motivo de doença em pessoa da família
Portaria N º024 de 20/01/2022--daF
NoME: clEoBErY MarQUES da roSa
carGo: Técnico de Patologia clínica, MaTrÍcUla:5878098/4
PErÍodo:14.10.2021 a 18.10.2021.

Protocolo: 754122
ProrroGaÇÃo da siNdicÂNcia acUsatÓria N.º 001/2021
Portaria N.º 003/2022 – correGedoria da PcP, de 26 de ja-
neiro de 2022. A Corregedora da Polícia Científica do Pará, usando das 
atribuições legais que lhe são conferidas pela lei nº 6.282, de 19 de ja-
neiro de 2000 e suas alterações; coNSidEraNdo: o Memorando 006/
Sindicância acusatória N.º 001/2021, de solicitação de prorrogação de 
prazo, elaborado pela presidente do processo. rESolVE: art. 1º.: Pror-
roGar a Sindicância acusatória N.º 001/2021, instaurada pela PorTaria 
N.º 058/2021 – corrEGEdoria cPc “rc”, de 02 de dezembro de 2021, 
publicada no doE Nº. 34.784 de 03 de dezembro de 2021, por mais 30 
(trinta) dias uteis, a contar da data de 18/01/2022; registre-se, Publique-
se e cumpra-se. danielle Silva de andrade lima Guerra - corregedora da 
Polícia Científica do Pará.

Protocolo: 753951
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DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 290/2022-daF/cGP, de 26/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Despacho às fls. 08, no Processo 
2018/140142, deferindo a concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora aldenora de Jesus Queiroz Picanço, Burocrata, ma-
trícula 3264858/1, lotada na Gerência de Posto avançado, trinta (30) dias 
de licença Prêmio, no período de 10/01 a 08/02/2022, referentes ao tri-
ênio 1991/1994, de acordo com a lei nº 5.810/94-rJU, de 24 de janeiro 
de 1994.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 10/01/2022.
NaZarÉ dE fáTiMa MaToS oliVEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 283/2022-daF/cGP, de 25/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes no Processo 2020/781440, deferin-
do a concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr ao servidor lUÍS Mário coNTENTE fariaS, auxiliar Técni-
co, matrícula 3216667/1, lotado na coordenadoria de infraestrutura e 
Manutenção, 120 (cento e vinte) dias de licença Prêmio, no período de 
14/02/2022 a 13/06/2022, referentes aos triênios 2015/2018 (60 dias) 
e 2018/2021 (60 dias), de acordo com a lei nº 5.810/94-rJU, de 24 de 
janeiro de 1994.
os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 14/02/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.

Portaria Nº 230/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24.01.1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.857, de 18/01/2022,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora aMÉlia rodriGUES BiSPo, Técnico em informáti-
ca, matrícula 57196680/1, lotada na diretoria de Tecnologia e informática, 
5 (cinco) dias de licença para Tratamento de Saúde, no período de 03/01 a 
07/01/2022, conforme laudo Médico nº 84.857, de 18/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 03/01/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 229/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.855, de 18/01/2022,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora odinéa Pereira dos reis, analista de administração 
e finanças, matrícula 57193851/2, lotada na coordenadoria do Núcleo de 
controle interno, 15 (quinze) dias de licença para Tratamento de Saúde, 
no período de 08/12 a 22/12/2021, conforme laudo Médico nº 84.855, de 
18/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 08/12/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 228/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.854, de 18/01/2022,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora aNa roSa TEiXEira cardoSo, auxiliar Técnico, 
matrícula 26808/1, lotada na Chefia de Gabinete, 13 (treze) dias de Licen-
ça para Tratamento de Saúde, no período de 17/11 a 29/11/2021, confor-
me laudo Médico nº 84.854, de 18/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 17/11/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 227/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.723, de 14/01/2022,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora Micheline andrea Nunes dos Santos rodrigues, 
analista de administração e finanças, matrícula 55587293/2, lotada na 
Gerência de administração e controle de Pagamento de Pessoas, 45 (qua-
renta e cinco) dias de licença para Tratamento de Saúde, no período de 
17/09 a 31/10/2021, conforme laudo Médico nº 84.723, de 14/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 17/09/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 226/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.719, de 14/01/2022,
r E S o l V E:
ProrroGar a licença para Tratamento de Saúde concedida à servidora 
raiMUNda TElMa doS SaNToS MiraNda, assistente de Trânsito, matrí-
cula 80845426/1, lotada na Gerência de Biblioteca, por 10 (dez) dias no 
período de 08/10 a 17/10/2021, conforme laudo Médico nº 84.719, de 
14/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 08/10/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 225/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 84.380, de 04/01/2022,
r E S o l V E:
ProrroGar a licença para Tratamento de Saúde concedida à servidora 
Maria lEoNora aZEVEdo rocHa, assistente de administração, matrícu-
la 3263657/1, lotada na Procuradoria Jurídica, por 26 (vinte e seis) dias, 
no período de 29/08 a 23/09/2021, conforme laudo Médico nº 84.380, de 
04/01/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 29/08/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 224/2022-daF/cGP, de 24/01/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,


