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física do objeto do convênio, e emissão de laudo conclusivo nos termos do art. 
1º da resolução nº 13.989/95 do Tribunal de contas do Estado do Pará – T.c.E.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
GaBiNETE do SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa/SES-
Pa, 16 dE fEVErEiro dE 2022.

Protocolo: 763189
PORTARIA Nº 195 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso de suas atribuições legais e;
coNSidEraNdo o relatório apresentado pela comissão de Processo 
administrativo de diciplinar, instaurado pela da PorTaria Nº 696, de 14 de 
setmbro de 2020, nos autos do Processo administrativo nº 2017/550779, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 34.347, de 17 de setembro de 2020;
coNSidEraNdo os termos do parecer jurídico constante no Processo acima 
mencionado;
coNSidEraNdo os termos do art. 224 da lei Estadual nº 5.810/1994 - 
regime Jurídico Único Estadual.
r E S o l V E:
i – arQUiVar o Processo administrativo de disciplinar - Processo n° nº 
2017/550779, com base na decisão exarada pelo EXMo. Sr GoVErNador 
HEldEr ZaHlUTH BarBalHo, datado de 08 de fevereiro de 2022, cons-
tante nos autos do referido processo (anexo sequencial 30).
ii - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica.
Belém, 18 de fevereiro de 2022.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
Secretário de Estado de Saúde Pública
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LiceNÇa PrÊMio
.

PORTARIA Nº. 205 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022 – DGTES/SESPA.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada no doE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 2021/1178970.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que o servidor adSoN doS PraZE-
rESrodriGUES, matrícula nº. 5747082/3, Enfermeiro, lotado na dire-
toria Técnica, gozede licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
Portaria nº. 068/30.01.2013,publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 32.334/06.02.2013, correspondenteao Triênio de 02.06.2008 a 
01.06.2011, no período de 01.03.2022 a 30.03.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.02.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 206 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022 – DGTES/SESP
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2022/140912.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, ao ser-
vidor NElSoN roGEr dE liMa NaSciMENTo, matrícula nº. 54192749/1, 
agente de Portaria, lotado na divisão de Vigilância a Saúde, goze 02 (dois) 
meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 19.08.2011 a 
18.08.2014.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 01.03.2022 a 29.04.2022, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.02.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 209 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022 – DGTES/SESPA
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2022/140912.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, ao ser-
vidor NElSoN roGEr dE liMa NaSciMENTo, matrícula nº. 54192749/1, 
agente de Portaria, lotado na divisão de Vigilância a Saúde, goze 02 (dois) 
meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 19.08.2014 a 
18.08.2017.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 30.04.2022 a 28.06.2022, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.02.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 216 de 16 de FeVereiro de 2022.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº 2022/179230.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que o servidor MaNoEl TEodorico 
loBo daNTaS, matrícula nº. 84867/1, ocupante do cargo de aGENTE 
dE PorTaria, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na divisão 

de compras e Patrimônio, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida 
através da PORTARIA Nº 547/ 24/05/2018, publicado no Diário Oficial 
do Estado do Pará n°. 33.637/14/06/2018, correspondente ao Triênio de 
18/06/1991 a 17/06/1994, no período de 15/04/2022 a 14/05/2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 18.02.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 762909

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria coLetiVa Nº 228 de 18 de FeVereiro 
DE 2022 - DGTES/SESPA

a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
coNcEdEr, licença para Tratamento de Saúde, aos servidores abaixo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período Laudo

57205649/1 MaiSa HElENa BarrETo dE 
frEiTaS TEcNico dE ENfErMaGEM 09/12/2021 a 

23/12/2021
86454 – 

16/02/2022

57206407/1 Maria dE faTiMa SoUZa da SilVa aGENTE dE coNTrolE dE 
ENdEMiaS

21/11/2021 a 
27/11/2021

86453 – 
16/02/2022

57207406/1 Maria dE NaZarE BrilHaNTE 
caSTro TEcNico dE ENfErMaGEM 25/11/2021 a 

29/11/2021
86545 – 

16/02/2022

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/02/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
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.

CONTRATO Nº 14.22 - PROCESSO N° 2021/1215916
ParTES: SESPa E a EMPrESa dE TEcNoloGia da iNforMaÇÃo E coMU-
NicaÇÃo do ESTado do Pará - ProdEPa
do oBJETo: o presente contrato tem por objeto a Prestação de Serviços 
de Tecnologia da informação e comunicação – Tic – assim como fornecer 
os serviços de Manutenção do acesso à internet através da rede de comu-
nicação de dado do Estado, link de dados de 1, 4, 5, 10, 20, 40 e 400Mbps 
(rádio e fibra), Suporte ao dW(daTa WarEHoUSE) Estadual, iP’s válidos 
através de NaT(realizado através da rede de comunicação de dados do 
Estado do Pará). Permitir acesso ao mainframe localizado na sede da Pro-
dEPa, através da licença de uso de Sistemas Globais (acesso ao SiafEM 
E SIMAS) (105). Os serviços serão executados conforme especificado na 
Tabela 5 e no anexo Único (Proposta comercial nº 268/2021), constante 
do processo 2021/1215916.
do Valor: o valor mensal é de r$ 168.495,64 (cento e sessenta e oito 
mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e sessenta e quatro centavos) 
referentes às unidades previstas nas tabelas 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5 deverão 
ser pagas conforme descritos em contrato, perfazendo um valor anual de 
r$ 2.021.947,68 (dois milhões, vinte e um mil, novecentos e quarenta e 
sete reais e sessenta e oito centavos) conforme proposta 268/2021 cons-
tante seq. 46 processo 2021/1215916.
da doTaÇÃo orÇaMENTária : Programa de Trabalho: 908238, Natureza 
de despesa: 339140 e fonte de recurso: 0103002877.
ViGÊNcia: 18/02/22 a 17/02/23
daTa da aSSiNaTUra: 18/02/22
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa
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Portaria N° 127 de 01 de Fevereiro de 2022
NÚMEro dE diáriaS: 3 diárias e meia  Valor: r$ 830,83
oriGEM: BElÉM, dESTiNo: TailÂNdia
PErÍodo: dE 10/01/2022 a 13/01/2022
MaTrÍcUla / NoME / cPf
59250501 / GUilHErME NEVES dE MESQUiTa / 003.184.482-03
oBJETiVo: ViSiTa TÉcNica E fiScaliZaÇÃo ao HoSPiTal dE TailaN-
dia/Pa, BarcarENa/Pa E aBaETETUBa/Pa.
SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MarTiNS dE BarroS
Portaria N° 128 de 01 de Fevereiro de 2022
NÚMEro dE diáriaS: 3 diárias e meia  Valor: r$ 830,83
oriGEM: BElÉM, dESTiNo: TailÂNdia
PErÍodo: dE 10/01/2022 a 13/01/2022
MaTrÍcUla / NoME / cPf
5962544 / GlENda foNSEca cUNHa / 020.432.722-92
5955957 / NaYara SilVa NoNaTo / 959.162.532-49
oBJETiVo: ViSiTa TÉcNica E fiScaliZaÇÃo aoS HoSPiTaiS dE TailaN-
dia/Pa, BarcarENa/Pa E aBaETETUBa/Pa.
SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa: ariEl doUrado 
SaMPaio MarTiNS dE BarroS


