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Portaria Nº 323 de 15 de MarÇo de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/298360.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora aNa cidaMaia SoUZa BaTiSTa, 
ocupante do cargo de agente de Portaria, id. funcional nº 5096375/1, 
lo tada na divisão de controle de cargos, a contar de 01/03/2022, por um 
período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de sua genitora.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 15/03/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 771657

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

diÁria
.

Portaria Nº 37 de 14/03/2022
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
objetivo: conduzir veículo de Unidade móvel que participara de ação de 
coleta de exames rT-Pcr, para covid-19 na população do município de 
cametá e zona rural.
Período da viagem: 17 a 18/01/2022.
Quantidade: 01 e ½ diárias.
origem: Belém - Pa
destino: cametá - Pa.
Servidores: Eládio ferreira da Silva filho / Mat. 54190621-1/ Motorista

Protocolo: 771847

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 172 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) rEGiaNY dE araUJo PirES ma-
trícula 5417821-1 MEdico com lotação no (a) UrE rEdUTo 01 (um) mês 
de licença Prêmio, correspondente ao triênio 21.09.2016 a 20.09.2019.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 25.04.2022 a 24.05.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 772167
Portaria Nº. 167 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) iNara doS rEiS SodrE matrícula 
57206354-1 TEcNico dE ENfErMaGEM com lotação no (a) ccdQ-1°crS 
01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 21.10.2014 a 
20.10.2017.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.05.2022 a 31.05.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 771615
Portaria Nº. 166 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MariliNa TorrES caMPoS ma-
trícula 5118409-1 daTiloGrafo com lotação no (a) caPS aMaZoNia 
01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 30.03.2011 a 
29.03.2011.

aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.05.2022 a 31.05.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 771536
Portaria Nº. 169 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) JoSiaNi fErrEira SoUSa matrícula 54191741-
1 aSSiSTENTE Social com lotação no (a) caPS icoaraci 01 (um) mês de li-
cença Prêmio, correspondente ao triênio 13.06.2011 a 12.06.2014.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.05.2022 a 31.05.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 772018
Portaria Nº. 167 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) iNara doS rEiS SodrE matrícula 
57206354-1 TEcNico dE ENfErMaGEM com lotação no (a) ccdQ-1°crS 
01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 21.10.2014 a 
20.10.2017.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.05.2022 a 31.05.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 771931
Portaria Nº.170 de 15 de MarÇo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) SoNia Maria alVES Gaia , matrícula 726281-
1 cargo de aUXiliar dE rEaBiliTaÇÃo EM SaÚdE regime jurídico de Estatu-
tário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) caPS icoaraci, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio 06.03.2013 a 05.03.2016.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 02.05.2022 a 30.06.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 772066

errata
.

errata
o diretor do 1° ceNtro reGioNaL de saÚde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
Errata da licença Prêmio PorTaria Nº. 039 dE 06 dE JaNEiro dE 2022, 
publicada no diário oficial N° 34.823 dE 07 dE JaNEiro dE 2022 que 
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) Maria da SaUdE doS SaNToS caBral 
matrícula 100080-1 cargo aUXiliar dE iNforMaTica com lotação no (a) cS 
JUrUNaS 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 01.01.1983 
a 30.01.1986. aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, 
no período de 01.03.2022 a 30.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
onde se lê ao triênio de 01.01.1983 a 30.01.1986,
Leia-se ao triênio de 01.01.1983 a 31.12.1985.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa em: 15.03.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

errata
o diretor do 1° ceNtro reGioNaL de saÚde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
errata da Licença Prêmio Portaria Nº. 128 de 07 de MarÇo de 
2022, publicada no diÁrio oFiciaL N° 34.884 de 08 de MarÇo 
de 2022 que coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 


