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5748526/3 EliaNa dE faTiMa TriNdadE 
MaGalHaES ENfErMEiro 17/01/2022 a 

23/01/2022
87436 – 

13/03/2022

5913473/1 clara HElENa SilVa GUiMaraES aGENTE adMiNiS-
TraTiVo

20/01/2022 a 
24/01/2022

87437 – 
13/03/2022

57207406/1 Maria dE NaZarE BrilHaNTE 
caSTro

TEcNico dE ENfEr-
MaGEM

20/01/2022 a 
03/02/2022

87428 – 
13/03/2022

55585506/1 faBiola NaVarro cordEiro 
daMaScENo aGENTE dE PorTaria 18/01/2022 a 

27/01/2022
87307 – 

09/03/2022

57207316/1 KEila MicHEllE PiMENTEl dE 
MoraES

TEcNico dE ENfEr-
MaGEM

14/01/2022 a 
21/01/2022

87431 – 
13/03/2022

57207334/1 fraNciEdE SaNToS fErrEira TEcNico dE ENfEr-
MaGEM

10/01/2022 a 
13/01/2022

87424 – 
13/03/2022

57208396/1 aMaNda SaMPaio dE MaToS TEcNico dE ENfEr-
MaGEM

04/01/2022 a 
08/01/2022

87432 – 
13/03/2022

54192924/1 lUZiENE alVES do NaSciMENTo aGENTE adMiNiS-
TraTiVo

13/01/2022 a 
21/01/2022

87426 – 
13/03/2022

5161118/2 JoSE dE riBaMar SaNToS dE aSSiS TEcNico dE ENfEr-
MaGEM

21/01/2022 a 
26/01/2022

87613 – 
17/03/2022

115150/1 Maria NoElia da SilVa TEcNico dE laBo-
raTorio

20/01/2022 a 
22/01/2022

87571 – 
16/03/2022

5595142/2 ioNEidE SaNToS XaViEr TEcNico PaToloGia 
cliNica

18/01/2022 a 
24/01/2022

87737 – 
19/03/2022

5521076/2 roBErTo liMa BEZErra TEcNico PaToloGia 
cliNica

18/01/2022 a 
21/01/2022

86535 – 
19/03/2022

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 22/03/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 347 de 22 de MarÇo de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
coNcEdEr, licença para Tratamento de Saúde - Prorrogação, ao servidor 
abaixo relacionado;

Matrícula Nome cargo Período Laudo

57174943/2 roNaldo SilVa fariaS MÉdico 26/09/2021 a 
24/12/2021

1761/2021 – 
11/11/2021

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 22/03/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 775164

terMo aditiVo a coNtrato
.

1° terMo aditiVo ao coNtrato Nº 65/21- Processo N° 2022/67146
Partes: eMPresa cKs coMÉrcio de VeÍcULos Ltda.
do oBJETo: o presente Termo aditivo tem por objeto o acréscimo de 25% 
ao contrato 65/2021 que corresponde a quantidade de 12 ambulâncias.
do Valor do coNTraTo: com o acréscimo de 25% o valor do contrato nº 
65/2021 terá um aumento de r$2.940.000,00 (dois milhões, novecentos 
e quarenta reais), passando para novo valor total r$14.700,000, 00 (Qua-
torze milhões, setecentos mil reais) alcançando a taxa de 25%, conforme 
despacho do NES seq. 19 a 20 no processo 2022.67146.
da doTaÇÃo orÇaMENTária: a presente despesa está prevista na se-
guinte dotação orçamentária: 8289,  Elemento de despesa: 449052 e fon-
te de recurso: 0103 / 0301 / 0101 / 0301 / 0149 / 0349.
DA RATIFICAÇÃO: Permanecem ratificadas as demais cláusulas do Contra-
to nº. 65/2021, não alteradas por este instrumento.
daTa da aSSiNaTUra: 22/03/22
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 775402
1º terMo aditiVo ao terMo de eXecUÇÃo desceNtraLiZada 
Nº 05/2021 - Processo N° 2020/36436.
ParTES: Secretaria de Estado de Saúde Pública/SESPa e Secretaria de 
Estado de desenvolvimento Urbano e obras Publica/SEdoP.

do oBJETo: o presente 1º Termo aditivo tem por objetivo a prorrogação 
pelo período de 12 (doze) meses de 09.04.22 a 08.04.23 do TEd 05.2021 
para atender a execução do objeto inicialmente pactuado, (adequação das 
instalações Elétricas e de recuperação/impermeabilização de lajes do 
Hospital ophir loyola), conforme os termos da solicitação constante no 
Ofício/SEDOP nº 188/2022, que fica fazendo parte integrante deste instru-
mento para todos os fins de direito.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas estabelecidas no Termo 
de Execução descentralizada nº 05/2021 não alteradas por este Termo aditivo.
daTa da aSSiNaTUra: 21/03/22
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 774780
5º termo aditivo ao contrato Nº 003/sesPa/2017
Processo: 2021/396515
objeto: o presente instrumento tem por objeto a concessão de reequilí-
brio econômico financeiro do Contrato de Gestão 003/2017, em virtude 
de convenções coletivas de Trabalho 2020/2021 de SENPa-Sindicato dos 
Enfermeiros do Estado do Pará (registro no MTE: Pa 000727/2020), de 
SINTHOSP- Sindicato dos Profissionais de Enfermagem, Técnicos, Duchis-
tas, Massagistas e Empregados em Hospitais e casas de Saúde do Estado 
do Pará (MTE: Pa000728/2020).
Valor Total: o valor de custeio mensal do contrato receberá um aumento 
de r$ 31.601,08 passando de r$ 2.599.028,94 para r$ 2.630.630,02 (dois 
milhões seiscentos e trinta mil, seiscentos e trinta reais e dois centavos) até 
o fim da sua vigência ou que seja modificado mediante novo termo aditivo.
data de assinatura: 18/03/2022
dotação orçamentária: 8877 Elemento de despesa: 335043;
fonte de recurso: 0103/0101/0149/0349/0303/030/0149
contratado: aSSociaÇÃo BENEficiNETE dE aSSiTENcia Social E HoS-
PiTalar- Pro- SaUdE
End. av: José Pinheiro rodrigues nº 258 Bairro centro, cEP: 68.445-000 Barcarena/Pa 
ordenador: ariel dourado Sampaio Martins de Barros-
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 775161
16º termo aditivo ao contrato Nº 036/sesPa/2015
Processo: 2021/397768
objeto: o presente instrumento tem por objeto a concessão de reequilí-
brio econômico financeiro do Contrato de Gestão 036/2015, em virtude 
de convenções coletivas de Trabalho 2020/2021 de SENPa-Sindicato dos 
Enfermeiros do Estado do Pará (registro no MTE: Pa 000727/2020), de 
SINTHOSP- Sindicato dos Profissionais de Enfermagem, Técnicos, Duchis-
tas, Massagistas e Empregados em Hospitais e casas de Saúde do Estado 
do Pará (MTE: Pa000728/2020).
Valor Total: o valor de custeio mensal do contrato receberá um aumen-
to de r$ 49.572,30 passando de r$ 4.721.947,69 para r$ 4.771.519,99 
(quatro milhões setecentos e setenta e um mil, quinhentos e dezenove 
reais e noventa e nove centavos) até o fim da sua vigência ou que seja 
modificado mediante novo termo aditivo.
data de assinatura: 18/03/2022
dotação orçamentária: 8877 Elemento de despesa: 335043;
fonte de recurso: 0103/0303/0301/0101/0149/0349
contratado: aSSociaÇÃo BENEficiNETE dE aSSiTENcia Social E HoS-
PiTalar- Pro- SaUdE 
End.: av. governador Magalhães Barata, nº 992 bairro São Brás Belém/Pa 
cEP: 66.060-281 
ordenador: ariel dourado Sampaio Martins de Barros-
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 775171
5º t.a coNtrato de GestÃo Nº 004/sesPa/2017
Processo N°: 2021/412632
objeto: o presente instrumento tem por objeto a concessão de reequilí-
brio econômico financeiro do Contrato de Gestão 004/2017, em virtude 
de convenções coletivas de Trabalho 2020/2021 de SENPa-Sindicato dos 
Enfermeiros do Estado do Pará (registro no MTE: Pa 000727/2020), de 
SINTHOSP- Sindicato dos Profissionais de Enfermagem, Técnicos, Duchis-
tas, Massagistas e Empregados em Hospitais e casas de Saúde do Estado 
do Pará (MTE: Pa000728/2020) e de SiNdMEPa- Sindicato dos Médicos do 
Estado do Pará (registro no MET: Pa000703/2020)
data da assinatura: 18/03/2022
Valor Total: o valor de custeio mensal do contrato receberá um aumento 
de r$ 147.511,17 passando de r$ 10.219.343,41 para
r$ 10.366.854,58 (dez milhões trezentos e sessenta e seis mil, oitocentos 
e cinquenta e quatro reais e cinquenta e oito centavos). até o fim da sua 
vigência ou que seja modificado mediante novo termo aditivo.
orçamento: dotação orçamentária:8877;
Elemento de despesa: 335043 fonte: 0103/0303/0301/0101/0149/0149/0349
contratado: aSSociaÇÃo BENEficENTE dE aSSiSTÊNcia Social E HoS-
PiTalar-ProSaÚdE.
Endereço: rodovia Br 316, KM 03,S/N Bairro: Guanabara, cEP: 67.010-
000, ananindeua/Pa
cNPJ: 24.232.886/0134-98
ordenador: ariel dourado Sampaio Martins de Barros – Secretário adjunto 
de Gestão administrativa.

Protocolo: 775173


