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PORTARIA N° 1239/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 969/2022-MP/PGJ] publicada no D.O.E.
em 15/03/2022, protocolo 111790/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: LEANDRO PESSOA DA COSTA

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRICULA: 999.3297

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 14/03/2022 - 17/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1240/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 939/2022-MP/PGJ] publicada no D.O.E.
em 15/03/2022, protocolo 111698/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: WALTER JERFESON FERNANDES FERREIRA

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3292

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 14/03/2022 - 17/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1241/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 973/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 15/03/2022, protocolo 111494/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: LUCAS ROCHA GARCIA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3271

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Maraba/PA

PERIODO(S): 14/03/2022 - 17/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1242/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 4365/2021-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 17/12/2021, protocolo 138673/2021, conforme abaixo relacionada:
NOME: FRANCISCO SIMEAO DE ALMEIDA JUNIOR

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Santarém Novo

MATRICULA: 999.2327

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Santarém Novo

DESTINO(S): Belém/PA, Maraba/PA

PERIODO(S): 12/12/2021 - 15/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1243/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 4336/2021-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 02/12/2021, protocolo 138090/2021, conforme abaixo relacionada:
NOME: CINTIA DE SOUZA GOULART N
CARGO/FUNGAO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTICA DE SEGUNDA ENTRA
MATRICULA: 999.3278

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 05/12/2021 - 07/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/semindrio (anexar programagao)

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1244/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 4429/2021-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 14/12/2021,protocolo 138654/2021, conforme abaixo relacionada:
NOME: EDVAN ANTONIO DE SOUZA FERREIRA

CARGQ/FUN(;AO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-C-III
MATRICULA: 999.491

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém

DESTINO(S): Castanhal/PA

PERIODO(S): 03/12/2021 - 03/12/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens mdveis/imoveis

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1245/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113049/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALINE JANUSA TELES MARTINS

CARGQ/FUN(;AO: 1o Promotor de Justiga de Tucurui

MATRICULA: 999.1721

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Tucurui - PA

DESTINO(S): Belém/PA, Fortaleza/CE

PERIODO(S): 21/03/2022 - 27/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (trés) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do “XXIV Congresso Nacional doMinistério PUblico”, que serd realizado na
cidade de Fortaleza/CE.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1246/2022-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n© 4116/2021-MP/PGJ publicada no D.O.E.
em 29/11/2021,protocolo 135727/2021, conforme abaixo relacionada:
NOME: CLAUDIO DE SOUZA BARBOSA

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 333.361

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.0 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Santarém

DESTINO(S): Itaituba/PA

PERIODO(S): 18/11/2021 - 19/11/2021

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de margo de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1247/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 113621/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ELY SORAYA SILVA CEZAR

CARGO/FUNGAO: 10 Promotor de Justica de Capanema

MATRICULA: 999.1698

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.0
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Capitdo Pogo/PA

PERIODO(S): 16/03/2022 - 16/03/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 18 de marco de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



