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• RAIMUNDO NONATO DA SILVEIRA RIBEIRO – DITEC-Presidente
• IRACIARA FERREIRA REIS – COTEC-Secretária
• ANTONIO ANDREY SILVA MATOS-NUT-Membro Titular
• VLADYENE MONTEIRO NUNES DA COSTA – NUT-Membro Suplente
• CRISTIANE FONSECA COSTA CORREA –NMC-Membro Titular
• IVANETE FERREIRA ALVES LOPES-NMC-Membro Suplente
• JOSÉ ANDRÉ DE SOUSA-NDI-Membro Titular
• ROSA HELENA CAMPOS DE MELO-NDI-Membro Suplente
• LYSMAR QUARESMA FREITAS-NEA-Membro Titular
• GISELLE LUCIANA DE MATOS CASTRO SABINO-NEA-Membro Suplente
• JOSÉ SINVAL DE VILHENA PAIVA-COPER-Membro Titular
• WILDES LUIZ DOS SANTOS BRITO-COPER-Membro Suplente
• GLENDA MARIA BRGA ABUD DE MATTOS-ASCOM-Membro Titular
• SHIRLEY CRISTINA SOARES MESQUITA-ASCOM-Membro Suplente

Protocolo: 776089

.

.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO
DO PARÁ S/A

.

Portaria
.

Portaria N.º 025/2022
O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/PA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto desta Empresa;
rESolVE:
1. designar a Sra. alESSaNdra BaTiSTa dE oliVEira, matrícula nº 
5894548/1, ocupante do cargo de agente operacional para responder pelo 
cargo de chefe da divisão financeira e contábil, a contar de 03/01/2022 
até ulterior deliberação.
2. os efeitos desta Portaria retroagirão a 03/01/2022.
registre-se, Publique-se e cumpra-se, em 24 de Março de 2022.
JoSÉ aNToNio Scaff filHo
Diretor – Presidente
cEaSa/Pa

Protocolo: 776344
Portaria N.º 026/2022

O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/PA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto dessa Empresa; e
coNSidEraNdo o decreto nº 870 de 04/10/2013 que dispõe sobre a obri-
gatoriedade de designar fiscal para supervisionar, fiscalizar e acompanhar 
a execução de serviços.
rESolVE:
designar os servidores Eduardo Nascimento Gonçalves, matrícula nº 
5423449-2, como fiscal e Guilherme Fernando dos Santos Azevedo, ma-
trícula nº 8094116-2, como suplente de fiscal, da prestação de serviços 
de pequenas reformas da portaria da CEASA/PA, firmado com a empresa 
aGNElo coNSTrUcoES EirEli, a contar de 12 de Março de 2022.
registre-se, Publique-se e cumpra-se, em 24 de Março de 2022.
JoSÉ aNToNio Scaff filHo
diretor Presidente da cEaSa/Pa

Protocolo: 776493

torNar seM eFeito
.

a PUBLicaÇÃo do diÁrio oFiciaL Nº 34.905 de 24/03/2022, 
reFereNte a Portaria Nº 024/2022 - ProtocoLo: 775992.

rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE, EM 24 dE MarÇo dE 2022.
JoSE aNToNio Scaff filHo
Diretor – Presidente da CEASA/PA

Protocolo: 776391

.

.

secretaria de estado de Meio 
aMBieNte e sUsteNtaBiLidade

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 509/2022-saGat/GaB/seMas
o SEcrETário adJUNTo dE GESTÃo adMiNiSTraTiVa E TEcNoloGiaS, 
no uso de suas atribuições, considerando o decreto s/nº de 19 de fevereiro 
de 2021, publicado no Diário Oficial nº 34.497, de 19 de fevereiro de 2021;
coNSidEraNdo a PorTaria Nº 233/2021-GaB/SEMaS, de 22 de fevereiro 
de 2021, republicada no Diário Oficial nº 34.509, de 05 de março de 2021;
coNSidEraNdo os Processos administrativos Eletrônicos nº 2022/267609; 
2022/230360; 2022/215504 e 2022/242397;
r E S o l V E:
I – EXCLUIR, Gratificação por Tempo Integral, no percentual de 60% (ses-
senta por cento), dos servidores abaixo:

MatrÍcULa NoMe carGo/FUNÇÃo a coNtar
5938206-2 lUcaS fErrEira da SilVa aSSiSTENTE adMiNiSTraTiVo 28/03/2022
5960912-1 HilKa PaTrÍcia SaNToS liMa aSSiSTENTE adMiNiSTraTiVo 28/03/2022
5914581-4 aMaNda NErY caSTElo BraNco TÉcNico EM GESTÃo dE MEio aMBiENTE 01/03/2022

II – CONCEDER, Gratificação por Tempo Integral, no percentual de 60% 
(sessenta por cento), aos servidores abaixo:

MatrÍcULa NoMe carGo/FUNÇÃo a coNtar
5956359-2 cHEila criSTiNa alVES da SilVa aSSiSTENTE adMiNiSTraTiVo 28/03/2022

5963852-1 SiMoNE do Socorro da SilVa 
JESUS aUXiliar oPEracioNal 28/03/2022

5954972-1 aNa cáSSia MEdEiroS araÚJo TÉcNico EM GESTÃo dE MEio aMBiENTE 28/03/2022

III – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - 
DGAF que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel 
cumprimento do presente ato.
Belém, 24 de março de 2022.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
lilia Marcia raMoS rEiS
Secretário adjunto de Gestão administrativa e Tecnologias - em exercício
PorTaria N° 221/2022-GaB/SEMaS, de 15.02.2022

Protocolo: 776352
Portaria Nº 00479/2022-dGaF/GaB/seMas, de 21/03/2022

Nome: fEliPE raMoN lESS
Matrícula: 5936408/2
função: Técnico em Gestão de Meio ambiente
concessão: 20 (vinte) dias de licença Paternidade
Período: 10/03/2022 a 29/03/2022
lÍlia Márcia raMoS rEiS
Secretária adjunta de Gestão administrativa e Tecnologias, em Exercício

Protocolo: 776234
Portaria 00506/2022-dGaF/GaB/seMas, de 23/03/2022

Nome: EVEliNE fariaS UcHoa
Matrícula: 57175327/1
cargo: Técnico em Gestão Pública / Gerente
concessão: 08 (oito) dias de afastamento em razão de falecimento de 
pessoa da família
Período: 14/03/2022 a 21/03/2022
lÍlia Márcia raMoS rEiS
Secretária adjunta de Gestão administrativa e Tecnologias, em Exercício

Protocolo: 776257

LiceNÇa MaterNidade
.

Portaria Nº 00480/2022 -dGaF/GaB/seMas, de 21/03/2022
Nome: aNdrESSa HilaNa PErEira MErcES da SilVa
Matrícula: 5963607/1
função: Técnico em Gestão Pública
concessão: 180 (cento e oitenta) dias de licença Maternidade
Período: 15/03/2022 a 10/09/2022
lÍlia Márcia raMoS rEiS
Secretária adjunta de Gestão administrativa e Tecnologias, em Exercício

Protocolo: 776237

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria Nº 00507/2022-dGaF/GaB/seMas, de 23/03/2022.
Nome: lUcaS GoNcalVES da SilVa
Matrícula: 57216352/1
cargo: Técnico em Gestão Pública
concessão: 15 (quinze) dias de licença para Tratamento de Saúde
Período: 11/01/2022 a 25/01/2022
laudo Médico: 87760 de 20/03/2022
lÍlia Márcia raMoS rEiS
Secretária adjunta de Gestão administrativa e Tecnologias, em Exercício

Protocolo: 776253

.

.

errata
.

errata da Portaria Nº 0487/2022 – GaB/seMas, de 
22/03/2022, PUBLicada No doe Nº 34.903 

do dia 23/03/2022,
oNde se LÊ: 09/03/2022 – 1 diária
Leia-se: 09/03/2022 – 1⁄2 diária
ordENador: lEoPErcio BarBoSa foro / diretor de Gestão administra-
tiva e financeira, em exercício

Protocolo: 775675

diÁria
.

Portaria Nº 0502/2022 - GaB/seMas 23 de MarÇo de 2022.
objetivo: Promover o nivelamento no manuseio do Pra para as equipes 
técnicas municipais e difundir aspectos de análise do Prada/Tca mediante 
aplicação dos preceitos legislativos visando a eficácia e a efetividade das 
ações voltadas para a retificação e finalização da análise do PRADA online 
e físico.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: Belém/Pa
destino: Santarém/Pa
Período: 30/03 a 02/04/2022 – 3 e ½ diária.
Servidores:
- 5961344 – HELIO BRITO DOS SANTOS JUNIOR – (Técnico em Gestão de 
meio ambiente)
- 5921045 – LUENA OSSANA CANAVIEIRA - (Gerente)
ordENador: lEoPErcio BarBoSa foro / diretor de Gestão administrativa 
e financeira, em exercício / PorTaria Nº 00223 de 15 de fevereiro de 2022, 
publicadas no doE nº 34.872 do dia 22 de fevereiro de 2022.

Protocolo: 775724


