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de 21.06.93 com suas alterações, do decreto estadual nº 733 de 13.05.2013 
e demais normas regulamentares da matéria; o teor da cláusula Quinta do 
termo de convênio nº. 07/2022 e os autos do processo nº 2022/47779.
rEsolvE:
Designar como fiscal titular as servidoras Walemarina Barroso Sousa, ma-
trícula n° 5160987-1, e luciene sousa de sousa, matrícula nº 73504309-
1, e como suplentes os servidores irnando siqueira da trindade, matrícula 
nº 5895988-1 e Elaine araújo dos santos, matrícula nº 73504347-,1 todos 
com lotação no DOCA- 9º CRS/SESPA, para acompanhar, controlar e fis-
calizar a execução do objeto deste convênio, mediante a elaboração de 
relatórios de acompanhamento de execução física e emissão de laudo 
conclusivo, nos termos do art. 1º da resolução nº 13.989/95 do tribunal 
de contas do Estado do Pará – t. c. E.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistrativa/sEs-
Pa – ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros

Protocolo: 777262
Portaria Nº 67/2022, de 28 de MarÇo de 2022.
o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, e CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a exe-
cução de seus termos administrativos, nos termos da lei federal nº 8.666, 
de 21.06.93 com suas alterações, do decreto estadual nº 733 de 13.05.2013 
e demais normas regulamentares da matéria; o teor da cláusula Quinta do 
termo de convênio nº. 03/2022 e os autos do processo nº 2021/1257635.
rEsolvE:
Designar como fiscais os servidores Murilo Gonçalves Machado, matrícula 
n° 57197857-1, e cursino da silva lobato filho, matrícula nº 57223215-
2, ambos com lotação no dEsaM/sEsPa, para acompanhar, controlar e 
fiscalizar a execução do objeto deste Convênio, mediante a elaboração 
de relatórios de acompanhamento de execução física e emissão de laudo 
conclusivo, nos termos do art. 1º da resolução nº 13.989/95 do tribunal 
de contas do Estado do Pará – t. c. E.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistrativa/sEs-
Pa – ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros

Protocolo: 777273

.

.

errata
.

errata ao termo de execução descentralizada n 001/2022- pro-
cesso 2020/325309 publicado no Diario oficial de 34.909 de 28 de 
março de 2022, protocolo 776952
oNde se LÊ: “tErMo dE EXEcUÇÂo dEscENtraliZada Nº 05/2022....”
Leia-se: “tErMo dE EXEcUÇÂo dEscENtraliZada Nº 01/2022....”

Protocolo: 777548
errata

Fica retiFicado Na Portaria N° 0364 de 15/03/2022, PUBLica-
da No doe N° 34.896 de 17/03/2022, QUe reMoVeU a serVidora 
MaNoeLa MeLo siLVa, MatrÍcULa Nº 57192168/2, o seGUiNte:
oNde se LÊ: Para a UNidadE dE rEaBilitaÇÃo – dEMÉtrio MEdrado.
Leia-se: Para a divisÃo dE iMUNiZaÇÃo.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE,
dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE, EM 24.03.2022.

Protocolo: 777233

.

.

terMo aditiVo a coNtrato
.

5º terMo aditiVo ao coNtrato Nº. 009/2017 
Processo: 2017.511927 e anexos;
PartEs: sEsPa E EMPrEsa ticKEt solUÇÕEs HdfGt s/a,
do oBJEto o presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar por Excepciona-
lidade por mais 12 (doze) meses o prazo de vigência do contrato nº. 009/2017.
da viGÊNcia: fica prorrogado o prazo de vigência do contrato nº 009/2017, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 27/03/2022 à 26/03/2023.
do valor: o valor mensal do contrato nº 009/2017 será de r$ 401.791,48 
(Quatrocentos e um mil setecentos e noventa e um reais e quarenta e oito 
centavos), perfazendo um valor anual de r$ 4.821.497,74 (Quatro milhões 
oitocentos e vinte e um mil quatrocentos e noventa e sete reais e setenta 
e quatro centavos).
da dotaÇÃo orÇaMENtária: a presente despesa está prevista na se-
guinte dotação orçamentária: funcional Programática: 4668, Elemento de 
despesa: 339030 e fonte de recurso: 0103002169 / 0303002169
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais Cláusulas do Contrato nº. 
009/2017, não alteradas por este instrumento.
data da assiNatUra: 25/01/22
ordenador: ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros- secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 777276

aPostiLaMeNto
.

aPostiLaMeNto 002/2022
contrato de Gestão Nº 001/sEsPa/2021 – HosPital rEGioNal dE castaNHal.
acrÉsciMo da foNtE dE rEcUrso 0386 no contrato de Gestão e seus 
respectivos aditivos- ProcEsso Nº 2022/275590
data da assinatura: 28/03/2022
ordenador: ariel dourado sampaio Martins de Barros –
secretário adjunto de Gestão administrativa.

aPostiLaMeNto 003/2022
contrato de Gestão N° 004/sEsPa/2021- centro Especializado de atendi-
mento covid-19- ParaUaPEBas
acrÉsciMo da foNtE dE rEcUrso 0386 no contrato de Gestão e seus 
respectivos aditivos- ProcEsso Nº 2022/279093.
data da assinatura: 28/03/2022
ordenador: ariel dourado sampaio Martins de Barros –
secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 777287

FÉrias
.

Portaria N° 430 de 28 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE/dGtEs, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
rEsolvE:
coNcEdEr, férias regulamentares a servidora desta sEsPa, abaixo relacionado:

Matrícula servidor Período Aquisitivo Período de Gozo

5466555/2 WadiH laNa saad 04.07.2017 a 03.07.2018 15.06.2022 a 14.07.2022

5466555/2 WadiH laNa saad 04.07.2018 a 03.07.2019 15.07.2022 a 13.08.2022

oBs: coNforME ProcEsso Nº 2022/223241
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 28.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 777701
Portaria N.º 431 de 28 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE/dG-
tEs, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNsidEraNdo o processo 2022/367794;
r E s o l v E:
coNcEdEr 30(trinta) dias de férias regulamentares a servidora lUiZa 
lara coiado, identidade funcional nº 5930461/2, cargo de aGENtE ad-
MiNistrativo, lotada na divisão de Execução financeira, no período de 
01 de abril de 2022 a 30 de abril de 2022, referente ao período aquisitivo 
de 04 de janeiro de 2021 a 03 de janeiro de 2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 28.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 777753
Portaria N.º 432 de 28 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE/dG-
tEs, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNsidEraNdo o processo 2022/364210;
r E s o l v E:
coNcEdEr 30(trinta) dias de férias regulamentares a servidora NaYara 
da cUNHa Matias, identidade funcional nº 5958034/1, cargo de ENfEr-
MEiro, lotada na diretoria técnica, no período de 01 de abril de 2022 a 30 
de abril de 2022, referente ao período aquisitivo de 04 de janeiro de 2021 
a 03 de janeiro de 2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 28.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 777787
Portaria N.º 427 de 28 de MarÇo de 2022/dGtes/sesPa.
a dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE/dG-
tEs, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNsidEraNdo o processo 2022/365220;
r E s o l v E:
coNcEdEr 30(trinta) dias de férias regulamentares a servidora liEGNE 
costa roldao GoNÇalvEs, identidade funcional nº 5941288/2, cargo 
de aGENtE adMiNistrativo, lotada na diretoria técnica, no período de 
01 de abril de 2022 a 30 de abril de 2022, referente ao período aquisitivo 
de 11 de janeiro de 2021 a 10 de janeiro de 2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 28.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 777519

aLteraÇÃo de FÉrias
.

errata de FÉrias
Retifica-se a Portaria n°. 358/25.03.2022, publicada no DOE 
N°.34.909/28.03.2022, referente ao servidor JaMErsoN do Nasci-
MENto MoarEs, matrícula 5939320/2, o PEriodo dE GoZo dE fErias.
onde se lê: PEriodo dE GoZo: 01.04.2022 a 30.04.2022.
Leia-se: PEriodo dE GoZo: 11.04.2022 a 10.05.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
Gdv/dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE /
sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica, em 28.03.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde

Protocolo: 777254


