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Portaria nº.:213/2022 de 23/03/2022
Nome:EdicrEia PoNtEs MoraEs
Matrícula:5943840/1 Período:01/07 à 30/07/22Exercício:2022
Unidade:EEEfM.Bertoldo Nunes/vigia
Portaria nº.:214/2022 de 23/03/2022
Nome:vaNia tErEZiNHa ModEsto foNtEs
Matrícula:453609/1 Período:01/07 à 30/07/22Exercício:2022
Unidade:EEEM Bertoldo Nunes/vigia
Portaria nº.:215/2022 de 23/03/2022
Nome:EdilENo dos saNtos rodriGUEs
Matrícula:57215649/1Período:01/07 à 30/07/22Exercício:2022
Unidade:EEEM Bertoldo Nunes/vigia
Portaria nº.:217/2022 de 24/03/2022
Nome:Marcia valEria ModEsto foNtEs
Matrícula:676276/1 Período:01/07 à 30/07/22Exercício:2022
Unidade:EEEf comandante castilho frança/vigia
Portaria nº.:218/2022 de 24/03/2022
Nome:ElENicE Maria dos saNtos MoNtEiro
Matrícula:6315976/2 Período:01/07 à 14/08/22Exercício:2022
Unidade:EEEM Bertoldo Nunes/vigia
Portaria nº.:220/2022 de 24/03/2022
Nome:GisElia do rosario MarrUas alMEida
Matrícula:5900279/1 Período:01/07 à 14/08/22Exercício:2022
Unidade:EEE Profissional e Tecnológica/Vigia
Portaria nº.:221/2022 de 24/03/2022
Nome:osMar alEsaNdro sarMENto cardoso
Matrícula:5899950/1 Período:01/07 à 14/07/22Exercício:2022
Unidade:EEE Profissional e Tecnológica/Vigia
Portaria nº.:223/2022 de 24/03/2022
Nome:carMElia silva dos rEis
Matrícula:5890176/1eríodo:01/07 à 14/08/22Exercício:2022
Unidade:EEEfM.atateua da Barreta/vigia
torNar seM eFeito
Portaria Nº.:2265/2022 de 25/03/2022
tornar sem efeito a Portaria Nº 005159/2018 de 11/05/2018, que con-
cedeu 180 dias de licença Maternidade , no período de 10/05/2018 à 
05/11/2018, a servidora fErNaNda NatHalia fErrEira GoMEs,matricu-
la 57199056/2,Professor,lotada na EE frei daniel/Belém.
Portaria Nº.:2267/2022 de 25/03/2022
tornar sem efeito a Portaria Nº 011248/2019 de 12/11/2019, que 
concedeu 90 dias de licença Maternidade , no período de 25/10/2019 à 
22/01/2020, a servidora fErNaNda NatHalia fErrEira GoMEs,matricu-
la 57199056/2,Professor,lotada na EE frei daniel/Belém.
torNar seM eFeito PUBLicaÇÃo
tornar sem efeito a publicação da Portaria Nº: 2171/2022 de 
24/03/2022,que concedeu 90 dias de licença Especial a servidora EdiNEtE 
MELO DAS CHAGAS, Matrícula no 57194056/2, editada no Diário Oficial do 
Estado nº 34.909 de 28/03/2022.
errata
errata na Publicação da Portaria nº.:2028/22 de 22/03/22
Nome:GisElE rEGiNa corrEa dos saNtos
onde se lê:Período:04/04/22 a 02/03/22
Leia-se:Período:04/04/22 a 02/06/22
Publicada no Diário Oficial nº. 34909/22 de 28/03/22
errata na Publicação da Portaria nº.:2032/22 de 22/03/22
Nome:vErENa PacHEco dE alMEida sEifErt
onde se lê:Portaria Nº:2023/22 de 22/03/22
Leia-se:Portaria nº:2032/22 de 22/03/22
Publicada no Diário Oficial nº. 34909/22 de 28/03/22
errata na Portaria Nº.:2172/2022 de 24/03/2022
Nome:JoÃo da coNcEiÇÃo saNtaNa
onde se lê:Período:01/04/2022 a 30/05/2022
Leia-se:Período:02/04/2022 a 31/05/2022
Publicada no Diário Oficial nº. 34.909 de 28/03/2022

Protocolo: 777773
Portaria Nº 073/2022-cPsP
a secretária adjunta de Gestão de Pessoas, usando da competência que 
lhe foi delegada pela Portaria Nº. 708/2020-Gs de 30/06/2020, e consi-
derando os autos do processo nº 890758/2021.
rEsolvE:
Art. 1º Retificar para 31.03.1993 a data da vacância da função exercida 
pela servidora abaixo relacionada.
1- regina dos santos almeida – 5366909-013 -Escrevente datilógrafo
dÊ-sE ciÊNcia, PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE EdUcaÇÃo.
Belém, 24 de março de 2022.
cleide Maria amorim de oliveira Martins
secretária adjunta de Gestão de Pessoas
Portaria Nº 074/2022-cPsP
a secretária adjunta de Gestão de Pessoas, usando da competência que 
lhe foi delegada pela Portaria Nº. 708/2020-Gs de 30/06/2020, e consi-
derando os autos do processo nº 637244/2021.
rEsolvE:
Art. 1º Retificar para 01.06.2019 a data da vacância da função exercida 
pelo servidor abaixo relacionado.
1-isaias dias cunha – 5939393-1 -Professor
dÊ-sE ciÊNcia, PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE EdUcaÇÃo.
Belém, 24 de março de 2022.
cleide Maria amorim de oliveira Martins
secretária adjunta de Gestão de Pessoas

Protocolo: 777621

.

.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

rescisÃo coNtratUaL.
e- Protocolo nº 2022/310596
Portaria Nº 950/2022, de 24 de Março de 2022.
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do Es-
tado do Pará, e o(a) servidor(a) JosE fraNcisco carvalHo dE PiNHo , 
id. funcional nº 54195227/ 6, cargo de ProfEssor sUBstitUto, lotado(a) 
no(a) dEPartaMENto dE saUdE iNtEGrada , a contar de 30.03.2022
e- Protocolo nº 2022/334221
Portaria Nº 951/2022, de 24 de Março de 2022.
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do Es-
tado do Pará, e o(a) servidor(a) cirlEY Maria dE olivEira loBato, id. 
funcional nº 80015701/ 1, cargo de ProfEssorsUBstitUto, lotado(a) 
no(a) caMPUs dE saNtarEM , a contar de 21.03.2022.
ordENador
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
rEitor da UNivErsidadE do Estado do Pará

Protocolo: 777525
aLteraÇÃo de reGiMe de traBaLHo Para tide
e- Protocolo nº 2022/318314
Portaria Nº 947/2022, de 24 de Março de 2022.
altErar, o regime de trabalho do(a) servidor(a) catia olivEira MacEdo, 
id. funcional nº 5508193/ 4, cargo de ProfEssor adJUNto, lotado no dEPar-
taMENto dE filosofia E ciENcias sociais, de 40(quarenta) horas para 
tidE (tEMPo iNtEGral E dEdicaÇÃo EXclUsiva), a contar de 01.04.2022.
ordENador
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
rEitor da UNivErsidadE do Estado do Pará.

Protocolo: 777547
eXoNeraÇÃo de carGo eM coMissÃo.
e- Protocolo nº 2022/261938
Portaria Nº 946/2022, de 24 de Março de 2022.
EXoNErar, o(a) servidor(a) aNa vitoria riBEiro do NasciMENto, id. 
funcional nº 5954607/ 2, do cargo em comissão de coordENador ad-
MiNistrativo dE caMPUs dE iNtErioriZaÇÃo (castaNHal), código 
GEP-das-011.2, a contar de 01.04.2022.
ordENador
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
rEitor da UNivErsidadE do Estado do Pará

Protocolo: 777543
ProGressÃo FUNcioNaL tÉcNico adMiNistratiVo
e- Protocolo nº 2022/166154
Portaria Nº 943/2022, de 24 de Março de 2022.
coNcEdEr ao(a) servidor(a) Marilda Maria da silva, id. funcional nº 
5897290/ 1, cargo de aGENtE adMiNistrativo B - iv, lotado na coor-
dENadoria adMiNistrativa do caMPUs iv, Progressão funcional por 
antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência i da classe c, 
do cargo de aGENtE adMiNistrativo, integrante do quadro permanente 
de servidores técnicos, administrativos e operacionais da UEPa, com vi-
gência retroativa a contar de 09.02.2022.
ordENador
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
rEitor da UNivErsidadE do Estado do Pará

Protocolo: 777531
Portaria ordiNatÓria N° 525, de 23 de MarÇo de 2022.
dispõe sobre Nomeação para o cargo de fiscal do contrato nº 02/2022-
UEPA, firmado entre a UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-UEPA e o Sr. 
arMaNdo fErrEira rodriGUEs filHo.
o reitor da Universidade do Estado do Pará, no uso das atribuições legais;
coNsidEraNdo o disposto no item 67 da lei 8.666/93 e a cláUsU-
la sÉtiMa, relativo ao contrato nº 02/2022-UEPa (E-Protocolo nº 
2022/99946 – UEPa) rEsolvE:
art. 1° - Nomear o sr. aNtoNio carlos BraGa silva, matrícula nº 
5804124, para exercer o cargo de fiscal do contrato nº 02/2022-UEPa, 
firmados entre UEPA e o Sr. ARMANDO FERREIRA RODRIGUES FILHO
art. 2º o objeto do referido contrato é a locação de 01 (um) imóvel re-
sidencial de propriedade do locador, localizado na tv. dom Pedro i, nº 
575, Bairro: Umarizal, Belém/Pa, para atender à moradia do diretor titular 
chinês para as atividades do instituto confúcio da Universidade do Estado 
do Pará. o prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) meses, contados a 
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, 
pelo prazo permitido em lei.
Art. 3º - O fiscal será responsável por acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, bem como comunicar as irregularidades 
eventualmente constatadas.
Art. 4º- É dever do fiscal elaborar relatório de execução do serviço. O en-
cargo de fiscal terá a duração da vigência do contrato.
Art. 5º - A desídia do fiscal poderá acarretar penalidades previstas na 
lei 8.666/93 e 5.810/94


