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iNsPEtor-MEcÂNico dE aEroNavE i                      2.107,12 
ii                      3.792,67 

taBeLa de assessoraMeNto da GoVerNadoria do estado atiVo
carGos reM.

assEssor dE GaBiNEtE 1.219,10
assEssor EsPEcial i 3.792,70
assEssor EsPEcial ii 5.644,20
assEssor EsPEcial iii 6.772,83

deNoMiNaÇÃo reM.
cHEfE dE GaBiNEtE 14.726,32
dirEtor dE cEriMoNial 14.726,32
dirEtor GEral do NÚclEo dE acoMPaNHaMENto E MoNitoraMENto da GEstÃo 14.726,32
oUvidor GEral do Estado 14.726,32
coordENador dE rElaÇÕEs iNtErNacioNais 14.726,32
coordENador do NÚclEo 14.726,32
cHEfE da rEPrEsENtaÇÃo do Estado do Pará No distrito fEdEral 14.726,32
dirEtor GEral do NÚclEo 14.726,32
GErENtE EXEcUtivo 14.726,32
dirEtor EXEcUtivo do NÚclEo dE GErENciaMENto dE traNsPortE MEtroPolitaNo 11.781,06

taBeLa de FUNÇÕes direÇÃo sUPerior - atiVo

FUNÇÕes de direÇÃo sUPerior reM.
ds - 8                                      13.177,33 
ds - 10                                      10.541,87 

taBeLa de GratiFicaÇÃo de coMPLeMeNtaÇÃo de JorNada

carGos/fUNÇÃo valor Por ProGraMa/oPEraÇÃo

MilitarEs da PolÍcia Militar E do corPor dE BoMBEiros; E o GrUPo PolÍcia civil                                           204,87 

taBeLa de GratiFicaÇÃo de deseMPeNHo de GestÃo – atiVo (sePLad)

carGos/fUNÇÃo valor GdG (por ponto)
dE a

NivEl sUPErior 3,91 14,35
NÍvEl MÉdio 2,61 5,23

NÍvEl fUNdaMENtal 1,31 3,91

taBeLa de GratiFicaÇÃo de atiVidade aÉrea - atiVo

carGos/fUNÇÃo valor Gaa
Piloto dE aEroNavE                                        2.686,98 

MEcÂNico dE aEroNavE                                        2.089,88 
triPUlaNtE dE aEroNavE                                        1.791,32 

esPeciFicaÇÃo VaLor

GratificaÇÃo dE atividadE dE Motorista - GaM                                           729,21 

taBeLa de GratiFicaÇÃo de deseMPeNHo de aPoio a ProcUradoria – atiVo (PGe)

carGos/fUNÇÃo valor GdaP (por ponto)
dE a

NivEl sUPErior 3,91 14,35
NÍvEl MÉdio 2,61 5,23

NÍvEl fUNdaMENtal 1,31 3,91

taBeLa de GratiFicaÇÃo de deseMPeNHo de atiVidade socio edUcatiVa - atiVo (FasePa)

carGos/fUNÇÃo valor Gdas (por ponto)
NivEl sUPErior                               13,04 

NÍvEl MÉdio                               10,44 
NÍvEl fUNdaMENtal                                6,52 

taBeLa de GratiFicaÇÃo de deseMPeNHo de GestÃo aMBieNtaL - atiVo (seMas e ideFLor)

carGos/fUNÇÃo valor GdGa (por ponto)

NivEl sUPErior 12,16
NÍvEl MÉdio 4,42

NÍvEl fUNdaMENtal 3,32

taBeLa de GratiFicaÇÃo de titULaridade – atiVo (sedUc)

QUaLiFicaÇÃo  carGa HorÁria do VeNciMeNto-Base VaLores

i - EsPEcialiZaÇÃo
100 horas mensais 175,19

de 101 a 150 horas mensais 229,74
de 151 a 200 horas mensais 432,03


