
diário oficial Nº 34.929   177Segunda-feira, 11 DE ABRIL DE 2022

Valor: r$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1506 8472
fonte: 0269
339030_ r$ 4.000,00
ordenador responsável
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da Universidade do Estado do Pará.

Protocolo: 783180
sUPriMeNto de FUNdo
Portaria N° 1080/2022, de 08 de aBriL de 2022.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
cargo: dirETor dE adMiNiSTracao dE SErVicoS
Nome: MaUro HENriQUE da coSTa MENdES
Matrícula funcional: 2010194/ 1
Valor: r$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1506 8870
fonte: 0102
339030_ r$ 4.000,00
ordenador responsável
carloS JoSE caPEla BiSPo
Pró-reitor de Gestão e Planejamento.

Protocolo: 783181

.

.

oUtras MatÉrias
.

editaL Nº40/2022-UePa
cHaMada PÚBLica Para Processo seLetiVo seLeÇÃo do Pro-
GraMa de PÓs-GradUaÇÃo eNsiNo eM saÚde Na aMaZÔ-
Nia – ModaLidade Mestrado - turma 2022
a direção do centro de ciências Biológicas e da Saúde da Universida-
de do Estado do Pará – UEPa torna público que, no período de 18/04 a 
19/05 de 2022, estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo do 
Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional Ensino em Saúde na 
amazônia-(PPG-ESa), turma 2022.
a inscrição do candidato será realizada exclusivamente por meio do ende-
reço eletrônico https://www3.uepa.br/selecao/inscricoes/. após o cadas-
tro, o candidato deverá anexar a documentação exigida no edital, e em 
seguida será gerado daE para pagamento da taxa de inscrição.
Maiores informações no site www.uepa.br e outras informações sobre o 
curso poderão ser obtidas por meio do e-mail: selecaoppgesauepa@gmail.
com ou na Home page https://paginas.uepa.br/ppgesa/
Belém, 11 de abril de 2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 783201
resoLUÇÃo Nº 3808/22-coNsUN, 23 de Março de 2022.
EMENTA: Homologa o Resultado do Processo Seletivo Simplificado para a 
função de coordenador Geral e coordenador adjunto dos cursos Vincula-
dos à Universidade aberta do Brasil - UaB.
o reitor da Universidade do Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe 
conferem o Estatuto e o regimento Geral em vigor, e em cumprimento a 
decisão do Egrégio conselho Universitário, em sessão ordinária, realizada 
no dia 23 de Março de 2022, promulga a seguinte:
rESolUÇÃo
Art. 1º - Fica homologado o resultado do Processo Seletivo Simplificado 
para a função de coordenador Geral e coordenador adjunto dos cursos 
vinculados à Universidade aberta do Brasil - UaB.
Nome função
i – Maria José de Souza cravo coordenadora Geral
ii – ruth Souza da costa  coordenadora adjunta
art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.
reitoria da Universidade do Estado do Pará, em 23 de Março de 2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor e Presidente do conselho Universitário

Protocolo: 783270
..

secretaria de estado de 
assistÊNcia sociaL,
traBaLHo, eMPreGo e reNda

.

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria Nº 325/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87460
r E S o l V E:
coNcEdEr, 13 (treze) dias de afastamento para TraTaMENTo dE SaÚdE, 
no período de 03/01/2022 a 15/01/2022, ao servidor ou (a) rUTY TriN-
dadE coElHo, Matrícula: 57191504/1, cargo: assistente administrativo, 
lotada no dTE, Órgão:
SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 

de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 324/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87826
r E S o l V E:
coNcEdEr, 30 (trinta) dias de afastamento para TraTaMENTo dE SaÚdE, 
no período de 17/02/2022 a 18/03/2022, ao servidor ou (a) Maria do 
Socorro raMoS da SilVa, Matrícula: 54197535/1, cargo: assistente 
administrativo, lotada no dTE, Órgão: SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 
de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 323/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87474
r E S o l V E:
coNcEdEr, 120 (cento e vinte) dias de afastamento para TraTaMENTo 
dE SaÚdE, no período de 01/02/2022 a 31/05/2022, ao servidor ou (a) 
Maria do carMo loPES corrEa, Matrícula: 3225585/1, cargo: Nutricio-
nista, lotada no daS, Órgão: SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 
de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 322/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87478
r E S o l V E:
coNcEdEr, 90 (noventa) dias de afastamento para TraTaMENTo dE SaÚ-
dE, no período de 28/01/2022 a 27/04/2022, ao servidor ou (a) lYliaN 
JEaNETTE dE oliVEira diaS, Matrícula: 116289/2, cargo: Técnico em 
Gestão do Trabalho, lotada no dTE, Órgão: SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 
de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 321/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrEGo E 
rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do decreto de 
01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87829
r E S o l V E:
coNcEdEr, 30 (trinta) dias de afastamento para TraTaMENTo dE SaÚdE, 
no período de 24/02/2022 a 25/03/2022, ao servidor ou (a) lUiS aNToNio 
doS SaNToS, Matrícula: 54188102/1, cargo: agente de artes Praticas, 
lotada na daf, Órgão: SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 
de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 320/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrEGo E 
rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do decreto de 
01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87602
r E S o l V E:
coNcEdEr, 90 (noventa) dias de afastamento para TraTaMENTo dE SaÚ-
dE, no período de 13/02/2022 a 13/05/2022, a servidora ou (a) lEila Ma-
ria MarTiNS, Matrícula: 57196846/1, cargo: assistente administrativo, 
lotada na daf, Órgão: SEaSTEr.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, Trabalho, Emprego e renda, 07 
de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social Trabalho, Emprego e renda.
Mat. 5945555/ 1
Portaria Nº 319/2022– cGP/seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrEGo E 
rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do decreto de 
01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de janeiro de 2019.
considerando o Processo 2022/394225 e o laudo Médico nº 87462


