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5892303/1, lo tada no 10º centro regional de saúde - altamira, a contar 
de 10/04/2022, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimen-
to de sua genitora.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 19/04/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº 480 DE 19 DE ABRiL DE 2022 - DGtEs/sEsPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/464414.
resolve:
autorizar o afastamento da servidora cecilia PaNtoja soUsa, ocupante 
do cargo de farmacêutico, id. funcional nº 54188892/1, lo tada no divisão 
de imunização, a contar de 08/04/2022, por um período de 08 (oito) dias, 
decorrente do falecimento de seu genitor.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 19/04/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde
PoRtARiA Nº. 471 DE ABRiL DE 2022 - DGtEs/sEsPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2022/451657.
resolve:
caNcelar, a partir de 18.04.2022, de acordo com o artigo 93, § 1º da lei 
nº. 5810 de 24.01.1994, a licença sem vencimentos, concedida através da 
Portaria nº. 1231/23.10.2020, publicada em doe nº 34.389/28.10.2020, 
da servidora PollYaNNa de soUza da silva, matrícula nº. 57194604/2, 
ocupante do cargo de técnico de enfermagem, lotada na divisão de saúde 
do trabalhador.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de estado
de saúde Pública em: 19.04.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº 481 DE 19 DE ABRiL DE 2022 - DGtEs/sEsPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNsideraNdo o que dispõe o 
Parágrafo único do art. 91 da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994, alterada 
pela lei n° 9.348, de 18 de novembro de 2021 e ainda a apresentação do 
registro civil de Nascimento 066852 01 55 2022 1 00297 180 0319 113 16.
resolve:
coNceder ao servidor jose Maria dias doMiNgUes jUNior, id. fun-
cional nº 5909524/2, ocupante do cargo de assistente de Unidade Mista, 
lo tado no gabinete do secretário, 20 (vinte) dias de licença à Paternidade, 
no período de 13 de abril de 2022 a 02 de maio de 2022.
ii – esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 13 de abril de 2022.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 19/04/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 786787

Republicação do 5° termo Aditivo ao termo de fomento n° 
01/2018, publicado no DoE n° 34.938, de 19 de abril de 2022, sob 
o protocolo n° 786584.
data de assinatura: 13/04/2022
N° do Processo: 2018/95903
Justificativa: Decorre da permissibilidade prevista no art.57, da Lei Federal 
nº 13.019/2014, art.44 do decreto estadual nº 1.835/2017, nas cláusulas 
sexta e décima do termo de fomento em referência.
Objeto do Termo Aditivo: Garantir o reequilíbrio econômico-financeiro, atra-
vés do reajuste dos valores pactuados no termo de fomento n° 01/2018, 
conforme planilha apresentada pela Convenente (fls. nº 1.088/1.0171 e 
127/1.0129 do processo n° 2018/95903).
valor total: r$ 948.004,50 (novecentos e quarenta e oito mil, quatro reais 
e cinquenta centavos)
valor concedente: r$ 948.004,50 (novecentos e quarenta e oito mil, qua-
tro reais e cinquenta centavos)
dotação orçamentária: dotação orçamentária: 8289; elemento de despe-
sa: 445042; fontes de recurso: 0103 - 0303 - 0101 - 0301.
Convenente: Ação Social Sociedade Beneficente Santo Antônio – 
Hospital santo antônio
ordenador: rômulo rodovalho gomes – 
secretário de estado de saúde Pública-sesPa

Protocolo: 786788

ExtRAto DE ADEsão À AtA DE REGistRo DE PREços sEi Nº 
99/2021 - PREGão ELEtRôNico sRP Nº 034/2021 - uNivERsiDA-
DE fEDERAL DE GoiÁs uf/Go
adesão à ata de registro de Preços sei nº 99/2021 - Pregão eletrônico 
srP Nº 034/2021 - Universidade federal de goiás Uf/go - Processo nº. 
23070.027599/2021- 33, da Universidade federal de goiás Uf/go.

objeto: registro de Preços para futura e eventual aquisição de eletrocar-
diógrafo Digital, conforme condições, especificações técnicas, quantidades 
e exigências estabelecidas no edital e anexo i do certame.
vigêNcia: 20/04/2022 a 19/04/2023.
eMPresa: alfa Med sisteMas MÉdicos ltda., cNPj n°. 11.405.384/0001-
49, endereço: rua Hum, 80a - distrito industrial genesco aparecido de oli-
veira, lagoa santa - Mg, ceP 33240-094.
solicitaNte da adesÃo: secretaria de estado de saúde Pública 
do Pará - sesPa - Processo Nº. 2022/203243.

itEM DEscRição uND QtDE. 
soLic.

vALoR uNi-
tÁRio

vALoR totAL DA 
ADEsão

01 eletrocardiÓgrafo UNd 18 r$ 5.290,00 r$ 95.220,00

ariel doUrado saMPaio MartiNs de barros 
secretário adjUNto de gestÃo adMiNistrativa/sesPa

Protocolo: 787422

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 50 DE 18 DE ABRiL DE 2022
coNceder a servidora cleoNice Mota da crUz,matrícula nº 5110564-1, 
ocupante do cargo de ageNte de Portaria, lotada no laboratório central, 
60 (sessenta) dias de licença Prêmio, no período de 01 de junho de 2022 a 
30 de julho de 2022, referente ao triênio de 01/12/2013 a 30/11/2016.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto siMÕes jorge jUNior
diretor do laceN/Pará

Protocolo: 786915
PoRtARiA Nº 54 DE 18 DE ABRiL DE 2022
coNceder ao servidor josÉ ferNaNdo aires alves, matrícula nº 5149754-
1, ocupante do cargo de datilÓgrafo, lotado no laboratório central, 30 
(trinta) dias de licença Prêmio, no período de 15 de junho de 2022 a 14 de 
julho de 2022, referente ao triênio de 02/07/2017 a 04/02/2022.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto siMÕes jorge jUNior
diretor do laceN/Pará

Protocolo: 786938
PoRtARiA Nº 51 DE 18 DE ABRiL DE 2022
coNceder a servidora jaqUeliNe abdoN YazbeK, matrícula nº 5290384-
3, ocupante do cargo de tÉcNico eM Patologia clÍNica, lotada no la-
boratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 06 de 
junho de 2022 a 05 de julho de 2022, referente ao triênio de 14/10/2008 
a 13/10/2011.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto siMÕes jorge jUNior
diretor do laceN/Pará

Protocolo: 786924
PoRtARiA Nº 52 DE 18 DE ABRiL DE 2022
deterMiNar a servidora Maria da coNceiÇÃo alcâNtara silva, ma-
trícula nº 5884993-2, ocupante do cargo de ageNte adMiNistrativo, 
lotada no laboratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no perío-
do de 02 de junho de 2022 a 01 de julho de 2022, referente ao triênio de 
25/06/2011 a 24/06/2014.
 dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto siMÕes jorge jUNior
diretor do laceN/Pará

Protocolo: 786929
PoRtARiA Nº 53 DE 18 DE ABRiL DE 2022
deterMiNar a servidora NazarÉ socorro da silva, matrícula nº 
81663-1, ocupante do cargo de ageNte adMiNistrativo, lotada no la-
boratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 13 de 
junho de 2022 a 12 de julho de 2022, referente ao triênio de 13/08/1999 
a 12/08/2022.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto siMÕes jorge jUNior
diretor do laceN/Pará

Protocolo: 786933
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

ADMissão DE sERviDoR
.

PoRtARiA DE coNcEssão n° 196/2022 – 19/04/2022
o diretor do 1° ceNtro regioNal de saúde/sesPa, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela Portaria 76/2019-ccg de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 


