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Nome Matrícula antiga Lotação cargo Lotação na BePaH/
drccP a contar de:

MarGarETH daS GraÇaS 
MacHado dE liMa 3233766/3 dTE 022421800000000 ag. administrativo 10/2020

roSilENE dE JESUS SilVa doS 
SaNToS 57192947/1 dTE 022421800000000 assistente Social 03/2018

roSa HElENa BaSToS da 
cUNHa MENdES l 3212890/1 daf

022421900000000 assistente Social 12/2019

registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
25 de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945803/1
Portaria Nº 424/2022 – seaster
o SEcrETário dE ESTado dE aSSiSTÊNcia Social, TraBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
r E S o l V E:
i – instituir comissão Especial de avaliação e desempenho – cESad con-
forme o que determina o decreto nº 1.945, de 13 de dezembro de 2005 
que dispõe sobre o cumprimento do estágio probatório de servidor público 
civil ocupante do cargo de provimento efetivo da administração direta, 
das autarquias e das fundações públicas do Estado do Pará e que será 
composta por 3 (três) membros permanentes, servidores estáveis no ser-
viço público para desenvolverem as competências descritas no Art. 7º do 
referido decreto.
ii – designar os servidores abaixo relacionados para comporem a cESad 
que deverá julgar o procedimento de avaliação de desempenho dos servi-
dores do concurso c-186/SEaSTEr.
- MYlENE forTE E SilVa PradElla - Matrícula: 54196495/ 1– Titular
- aNdrESSa BorBa SaNToS - Matrícula: 5889843/ 1– Titular
- alBErT dE PaUla corrEa– Matrícula: 57234467/ 1 – Titular
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
26 de abril de 2022.
iNocENcio rENaTo GaSPariM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/ 1

Protocolo: 789630

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 13/2022-GecoN de 26 de aBriL de 2022
o PrESidENTE da fUNdaÇÃo dE aTENdiMENTo SocioEdUcaTiVo do 
Pará, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo decreto Go-
vernamental de 30 de abril de 2021, publicado no doE 34571 de 03 de 
Maio de 2021.
considerando despacho Seq. 03 da SEc/GaB constante no protocolo n° 
2022/477897, de 20/04/2022;
r E S o l V E:
i - dESiGNar os servidores:
-Erika Nayara de Souza rocha - Matricula 5925856/2;
-isanilde Maria ferreira - Matricula 3219119/1;
-Suelem Patrícia rocha correa - Matricula 5960841/1;
 Para atuar como fiscais do Termo de Cooperação Técnica nº 01/2022, 
celebrado entre PaYSaNdU SPorT clUBE e faSEPa a contar de 07 de abril 
de 2022;
Esta portaria entre em vigor na data da assinatura.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
lUiZ cElSo da SilVa/Presidente da faSEPa

Protocolo: 789597

.

.

terMo de cooPeraÇÃo tÉcNica
.

terMo de cooPeraÇÃo tÉcNica 01/2022.
Que entre si celebram a fundação de atendimento Socioeducativo do Pará 
– faSEPa- E o PaYSaNdU SPorT clUB
objeto: estabelecer a cooperação técnica entre os partícipes visando à 
realização conjunta de esporte na modalidade futsal aos adolescentes em 
cumprimento de medida socioeducativa da faSEPa, como meio de inclusão 
social e redução da reiteração no sistema socioeducativo; oportunizar aos 
socioeducandos participarem de treinamentos e competições esportivas 
por intermédio de um conceito técnico e profissional do futsal com vistas à 
possibilidades de formar base para futuros atletas profissionais e captar jo-
vens talentos; Promover campeonatos de interação da comunidade socioe-
ducativa com jovens da escolinha PaYSaNdU SPorT clUB, oportunizando 
lhes vivências que fomentem valores, atitudes e habilidades relacionadas a 
um projeto de sociedade de paz.

Vigência: O presente Termo de Acordo de Cooperação entra em vigor a 
partir da data de sua assinatura, com vigência de 12 (doze) meses, po-
dendo ser prorrogado, mediante a celebração de Termo aditivo, por acordo 
dos partícipes.
data de assinatura: 07/04/2022.
lUiZ cElSo da SilVa /PrESidENTE da faSEPa
carloS MaUrÍcio carPES ETTiNGEr / PrESidENTE do PaYSaNdU 
SPorT clUB

Protocolo: 789596

.

.

diÁria
.

Portaria Nº 202, de 26 de abril de 2022.
Processo nº 476898/2022.
oBJETiVo: realizar elaboração de instrumentais técnicos (Plano individual 
de atendimento – Pia e relatórios), no centro de internação de adoles-
cente Masculino de Marabá – CIAM/MRB, conforme justificado nos termos 
do processo.
oriGEM: BElÉM/Pa - dESTiNo: MaraBá/Pa.
PErÍodo: 25/04/2022 a 30/04/2022. – (5,5) diáriaS
SErVidorES: EVEraldo ValdEZ ViEira, PSicÓloGo, Matricula 54195555/1.
lUiZ cElSo da SilVa
PrESidENTE da faSEPa

Protocolo: 789643
Portaria 207 – do dia 26/04/2022
oBJETiVo: (Proc. 484081/2022-Mem.  124/2022-daS-crEaM)
SErVidor: BErTiNo lEal BarBoSa NETo
carGo:  coMiSSioNado - MaTrÍcUla Nº 5946881/2
SErVidora: aNToNia BENEdiTa lEao lira
carGo: aSSiSTENTE Social -  MaTricUla: 54194530/ 1
SErVidor : aldriN SoUZa SilVa
carGo: MoToriSTa -  MaTricUla: 5956751/ 1
oriGEM: BElÉM/Pa  -  dESTiNo : ParaGoMiNaS, UliaNÓPoliS,doM EliSEU/Pa
PEriodo da ViaGEM: 02 a 06/05/2022 – diaria –4,5
ordENador dE dESPESaS: lUiZ cElSo da SilVa

Protocolo: 789764
Portaria Nº 208, de 26 de abril de 2022.
Processo nº 493177/2022.
oBJETiVo: Entregar adolescente, custodiado no ciaM/MrB, aos familiares 
em cumprimento de determinação judicial, conforme os termos do processo.
oriGEM: MaraBá/Pa - dESTiNo: rEdENÇÃo/Pa.
PErÍodo: 26/04/2022 a 27/04/2022. – (1,5) diária
SErVidorES: lUcilEia cardoSo caValcaNTE, PEdaGoGa, Matricula 
5918798/3, e fraNciSco dE liMa SoUSa, MoToriSTa, Matricula 5956741/1.
lUiZ cElSo da SilVa
PrESidENTE da faSEPa

Protocolo: 789727

.

.

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 374 de 25 de aBriL de 2022-resoLVe:
I – EXCLUIR do servidor abaixo relacionado, a Gratificação de Tempo Inte-
gral – GTi, o percentual de 50% (cinquenta por cento).
lUiZ carloS SilVa GUEdES matricula nº 3219267/1, cargo MoToriSTa , 
a referida exclusão a partir de 28.02.2022.
ii – coNcEdER ao servidor abaixo relacionado à Gratificação de Tempo 
integral – GTi, o percentual de 50% (cinquenta por cento).
WElliNGToN GENTil TEiXEira, matricula nº 5962817/1, cargo MoTo-
riSTa, a referida concessão a partir de 28.02.2022.
lUiZ cElSo da SilVa- Presidente

Protocolo: 789412

.

.

secretaria de estado de JUstiÇa 
e direitos HUMaNos

.

.

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria Nº 197/2022-GGP/seJUdH 
Belém (Pa), 19 de abril de 2022.
o SEcrETário dE ESTado dE JUSTiÇa E dirEiToS HUMaNoS, no uso 
de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto de 01/04/2022, 
publicado no doE nº 34.918 de 01/04/2022 e,
coNSidEraNdo o artigo n°. 74 da lei 5.810, de 24 de janeiro 1994 - rJU/
Pa e, o Processo administrativo Eletrônico nº 2022/453092.
rESolVE:
coNcEdEr, 13 (treze) dias de licença saúde, conforme perícia médi-
ca, laudo nº 87191, – Servidora: Kátia Pamplona Puget, matrícula nº 
57201775/1, ocupante do cargo de assistente administrativo, no período 
de 19/01/2022 a 31/01/2022.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
ValBETÂNio BarBoSa MilHoMEM
Secretário de Estado de Justiça e direitos Humanos.

Protocolo: 789393


