
diário oficial Nº 34.948   23Quarta-feira, 27 DE ABRIL DE 2022

ao período aquisitivo de 10 de fevereiro de 2021 a 09 de fevereiro de 2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 26.04.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 789346

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 493 de 22 de aBriL de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 2022/275081.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 93 da lei 5.810 de 24.01.94, licENÇa SEM 
VENciMENToS, a servidora darlENE roBErTa raMoS da SilVa, matrícula nº. 
54188873/1, ocupante do cargo de NUTricioNiSTa, lotada na diViSÃo dE NU-
TriÇÃo, por um período de 02 (dois) anos, a contar de 20.04.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 26.04.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 492 de 22 de aBriL de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2022/278156.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 93 da lei 5.810 de 24.01.94, licENÇa 
SEM VENciMENToS, a servidora iodilHa dE MElo fiGUEirEdo, matrí-
cula nº. 107905/1, ocupante do cargo de MEdico, lotada no 6º cENTro 
rEGioNal dE SaÚdE - BarcarENa, por um período de 02 (dois) anos, a 
contar da data da publicação.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de Estado
de Saúde Pública em: 26.04.2022
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 789402

terMo de HoMoLoGaÇÃo do PreGÃo 
eLetrÔNico Nº 108/sesPa/2021

considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à maté-
ria, bem como o parecer do controle interno/SESPa, HoMoloGo o Pregão 
Eletrônico nº 108/SESPa/2021, no valor total de r$ 107.705,65 (cENTo E 
SETE Mil, SETEcENToS E ciNco rEaiS E SESSENTa E ciNco cENTaVoS).
oBJETo: aquisição de mobiliários e equipamentos para o Hospital Muni-
cipal de São Joaquim no Município de Baião, com recursos da emenda 
parlamentar Nº 31880003, visando ampliar a resolutividade da assistência 
na região de Saúde Tocantins.
EMPrESa(S) VENcEdora(S):
caSa HoSPiTalar iBiPora EirEli, cNPJ Nº 10.769.989/0001-56,  foi a 
vencedora do item 05, pelo critério de menor preço por item, no valor total 
de r$ 104.899,00;
NoVa MEdica coMErcio E SErVicoS dE ProdUToS HoSPiTalarES 
lTda, cNPJ Nº 19.769.575/0001-00,  foi a vencedora do item 06, pelo 
critério de menor preço por item, no valor total de r$ 2.806,65;
Valor ToTal do PrEGÃo ElETrÔNico Nº 108/SESPa/2021: r$ 
107.705,65 (cENTo E SETE Mil, SETEcENToS E ciNco rEaiS E SESSEN-
Ta E ciNco cENTaVoS)..
Belém (Pa), 20 de abril de  2022.
ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS
Secretário adjunto de Gestão administrativa/SESPa

terMo de HoMoLoGaÇÃo do PreGÃo 
eLetrÔNico srP Nº 084/sesPa/2021

considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à maté-
ria, bem como o parecer do controle interno/SESPa, HoMoloGo o Pregão 
Eletrônico nº 084/SESPa/2021, no valor total de r$ 1.346.258,00 (UM 
MilHÃo, TrEZENToS E QUarENTa E SEiS Mil, dUZENToS E ciNQUENTa 
E oiTo rEaiS).
oBJETo: registro de Preços para futura e eventual aquisição de Materiais Per-
manentes e Equipamentos, para atendimento das necessidades da coordenação 
Estadual de Saúde Bucal/SESPA, de acordo com as especificações e quantidades 
constantes nos anexos i, ii, iii, iV e iV, por um período de 12 meses.
EMPrESaS VENcEdoraS:
SaNTa TErEZiNHa coMÉrcio dE MÓVEiS EirEli, cNPJ Nº 
04.063.503/0001-67,  foi a vencedora do item 13, pelo critério de menor 
preço por item, no valor total de r$ 6.468,00;
J E S foNSEca coMÉrcio EirEli EPP, cNPJ Nº 04.707.391/0001-30,  foi 
a vencedora dos itens 08, 20, 21, 22, 25, pelo critério de menor preço por 
item, no valor total de r$ 74.996,00;
f cardoSo & cia lTda, cNPJ Nº 04.949.905/0001-63,  foi a vencedora 
dos itens 18, 26, pelo critério de menor preço por item, no valor total de 
r$ 34.887,50;
cirUBEl coMÉrcio E rEPrESENTaÇÕES dE ProdUToS MÉdicoS E HoS-
PiTalar EirEli , cNPJ Nº 05.323.167/0001-07,  foi a vencedora do item 
27, pelo critério de menor preço por item, no valor total de r$ 39.000,00;
dENTal alTa MoGiaNa coMÉrcio dE ProdUToS odoNTolÓGicoS 
lTda, cNPJ Nº 05.375.249/0001-03,  foi a vencedora do item 07, pelo 
critério de menor preço por item, no valor total de r$ 91.840,00;

Tc coMÉrcio dE SErViÇoS E TEcNoloGia EirEli, cNPJ Nº 07.679.989/0001-50,  
foi a vencedora do item 28, pelo critério de menor preço por item, no valor total 
de r$ 65.709,00;
P. a ENGENHaria coMErcial lTda, cNPJ Nº 09.605.413/0001-74,  foi a 
vencedora do item 29, pelo critério de menor preço por item, no valor total 
de r$ 29.940,00;
TaTa coMÉrcio dE EQUiPaMENToS Para SaÚdE, odoNTo MÉdico lTda 
ME, cNPJ Nº 11.088.993/0001-11 ,  foi a vencedora dos itens 04, 05, 06, 
pelo critério de menor preço por item, no valor total de r$ 265.000,00;
W.r. dE oliVEira SErViÇoS E coMÉrcio EPP, cNPJ Nº 16.550.802/0001-
05,  foi a vencedora do item 24, pelo critério de menor preço por item, no 
valor total de r$ 9.960,00.
W TEdESco rEfriGEraÇÃo EirEli, cNPJ Nº 20.121.311/0001-16,  foi a 
vencedora do item 23, pelo critério de menor preço por item, no valor total 
de r$ 209.300,00;
a&r coMErcial ProdUToS E EQUiPaMENToS EirEli, cNPJ Nº 
22.858.929/0001-99,  foi a vencedora do item 19, pelo critério de menor 
preço por item, no valor total de r$ 28.578,00;
M.K.r. coMÉrcio dE EQUiPaMENToS EirEli, cNPJ Nº 31.499.939/0001-
76,  foi a vencedora do item 17, pelo critério de menor preço por item, no 
valor total de r$ 27.900,00;
MiaMiMEd ProdUToS odoNTolÓGicoS lTda, cNPJ Nº 38.259.748/0001-
86,  foi a vencedora dos itens 10, 14, 15, pelo critério de menor preço por 
item, no valor total de r$ 290.307,00;
l a PaZiNaTo coMÉrcio dE MaTEriaiS E EQUiPaMENToS lTda, cNPJ Nº 
40.965.390/0001-59,  foi a vencedora do item 02, pelo critério de menor 
preço por item, no valor total de r$ 29.180,00;
iTaMar MarTiNS da SilVa 93282567120, cNPJ Nº 41.228.043/0001-06,  
foi a vencedora dos itens 03, 11, 12, pelo critério de menor preço por item, 
no valor total de r$ 143.192,50;
Valor ToTal do PrEGÃo ElETrÔNico SrP Nº 084/SESPa/2021: r$ 
1.346.258,00 (UM MilHÃo, TrEZENToS E QUarENTa E SEiS Mil, dUZEN-
ToS E ciNQUENTa E oiTo rEaiS).
Belém (Pa), 20 de abril de  2022.
ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS
Secretário adjunto de Gestão administrativa/SESPa

Protocolo 789902

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

diÁria
.

Portaria de coNcessÃo n° 198/2022 – 26/04/2022
o diretor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE/SESPa, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela PorTaria 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 
as instruções contidas em fundamento legal:  no  art. 145 da lei 5.810 de 
24/01/1994, dEcrETo Nº 2.819 de 06 de Setembro de 1994, disciplina a 
concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
resolve:
conceder: diárias ao Servidor (es):
5946100/1/ iTaiara doS SaNToS PiNHEiro (Veterinária) 05 meias diá-
rias (deslocamento) no período de  02 a 06/05/2022. <br..
0502188 /alBErTo MaGalHaES NETo (Guarda de Endemias) / 05 meias 
diárias (deslocamento) / no período de 02 a 06/05/2022. <br..
57190913/1 / carloS MarTiNS callicE JUNior (ag. adm.) / 05 meias 
diárias (deslocamento) / no período de 02 a 06/05/2022. <br..
0503337 / fraNciSco EdUardo rodriGUES da SilVa (ag. c. de Endemias) / 
05 meias diária (deslocamento) / no período de 02 a 06/05/2022. <br..
0498857/ JorGE MoNTEiro da SilVa (Motorista) / 05 meias diárias (des-
locamento) / no período de 02 a 06/05/2022. <br..
origem: BElEM/Pa - BraSil
destino(s): MariTUBa - Pa
objetivo: realizar capacitação para análise de formas imaturas de Vetores 
de agravos como: chicungunya, Zica vírus, doença de chagas no municí-
pio de Marituba. No período: 02 a 06/05/2022.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
ordenador: Marco antônio rodrigues Normando
Portaria de coNcessÃo n° 250/2022 – 26/04/2022
o diretor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE/SESPa, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela PorTaria 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 
as instruções contidas em fundamento legal:  no  art. 145 da lei 5.810 de 
24/01/1994, dEcrETo Nº 2.819 de 06 de Setembro de 1994, disciplina a 
concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
resolve:
conceder: diárias ao Servidor (es):
5146640/1 /Maria do carMo dE liMa BiTENcoUrT (Enfermeira) / meia 
diária (deslocamento) / no dia 03/05/2022.<br
57191004-1 /EliZa Maria liMa MoNTEiro (farmacéutica) / meia diária 
(deslocamento) / no dia 03/05/2022.<br
57196503/2 /dENiSE HElENa riBEiro rodriGUES (Enfermeira) / meia 
diária (deslocamento) / no dia 03/05/2022.<br
5747140/10/ Maria TErEZa ParENTE SilVa JUSTiNo (odontóloga) / 
meia diária (deslocamento) / no dia 03/05/2022.<br
57190384/3 / laYSE cHriSTiNE MarTiNS SENa dErZE fErrEira (Enfer-
meira) / meia diária (deslocamento) / no dia 03/05/2022.<br


