
16  diário oficial Nº 34.968 Quinta-feira, 12 DE MAIO DE 2022

sionar e acompanhar a Prova objetiva de conhecimento - 1ª Etapa do con-
curso Público do corpo de Bombeiros Militar do Pará, no referido município.
II – Conceder, de acordo com as bases legais vigentes 3 e ½ (três e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item i.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE,
sEcrEtaria dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, 06 dE 
Maio dE 2022.
iris alvEs MiraNda NEGrÃo
diretora de administração e finanças

Protocolo: 797007

.

.

FÉrias
.

Portaria Nº 384/2022-daF/sePLad, de 10 de Maio de 2022.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 1.667/2021 – ccG, de 10 de 
novembro de 2021, publicada no doE nº 34.762 de 11 de novembro de 2021 
e as delegadas pela Portaria Nº 002/2019-Gs/sEPlad, de 02 de dezembro 
de 2019, publicada no doE nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
considerando o que dispõe os arts. 74 a 76 da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
rEsolvE:
coNcEdEr 30 (trinta) dias de férias regulamentares aos servidores desta 
secretaria, conforme quadro abaixo.

Matrícula servidor Período aquisitivo Período concessivo

4421/1 adsoN doUrado BarBosa 2021/2022 13/06/2022 a 
12/07/2022

54192678/2 alEssaNdro aNtoNio daMascENo coUtiNHo 2021/2022 01/06/2022 a 
30/06/2022

7013/1 alEtH saNtos alvarEs 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

5007151/1 cElia aNGEla lisBoa alMEida 2020/2021 16/06/2022 a 
15/07/2022

3166/1 claUdEMir Mario coUto liMa 2021/2022 16/06/2022 a 
15/07/2022

54185970/3 EdEMilsoN faGUNdEs BarBosa 2021/2022 06/06/2022 a 
05/07/2022

57191343/1 flavia fraNciNEtE fErrEira MacHado NUNEs 2020/2021 20/06/2022 a 
19/07/2022

57190346/6 flaviaNa viEitas MElo dos saNtos 2021/2022 27/06/2022 a 
26/07/2022

57208366/1 HElEN tatiaNa saldaNHa da silva riBEiro 2020/2021 09/06/2022 a 
08/07/2022

5146810/2 iolaNda Maria MoraEs viEira 2020/2021 06/06/2022 a 
05/07/2022

25844/1 JoÃo Bosco saNtos 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

57213085/1 JoÃo cHarlEt PErEira JUNior 2021/2022 30/06/2022 a 
29/07/2022

3228789/1 JoÃo fraNcisco lEoNardo farias 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

3279863/1 JorGE tadEU Brito dE olivEira 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

3153657/1 JosE aUGUsto MaciEira PEiXoto 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

27197/1 Maria adalciNda dos saNtos MoNtEiro 2021/2022 27/06/2022 a 
26/07/2022

3264033/3 Maria aParEcida varaNda dias 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

3253783/1 Maria aUGUsta EstEvEs PErEira 2021/2022 27/06/2022 a 
26/07/2022

35572/1 Maria GorEtE crUZ dE soUZa 2019/2020 06/06/2022 a 
05/07/2022

1643/1 Maria lUcia cordEiro NasciMENto 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

5946783/ 1 PaUlo ErNEsto dE olivEira loPEs dE soUZa 2021/2022 01/06/2022 a 
30/06/2022

57205147/1 rafaEl david MoNtEiro PErEira 2020/2021 13/06/2022 a 
12/07/2022

27880/1 raiMUNda NaZarE liMa GoUvEa 2019/2020 27/06/2022 a 
26/07/2022

3279286/1 raiMUNdo ivaN MartiNs alEiXo 2020/2021 30/06/2022 a 
29/07/2022

2224/1 raiMUNdo NoNato castElo JUNior 2021/2022 13/06/2022 a 
12/07/2022

2216/1 raiMUNdo NoNato GoNÇalvEs cardoso 2021/2022 02/06/2022 a 
01/07/2022

3252655/1 rEGiNaldo coNdE dE alMEida filHo 2021/2022 30/06/2022 a 
29/07/2022

57203884/4 rita MartiNs BEZErra 2021/2022 10/06/2022 a 
09/07/2022

Matrícula servidor Período aquisitivo Período concessivo

3202720/1 saNdra lUcia JiMENEs dE olivEira 2021/2022 20/06/2022 a 
19/07/2022

55590290/2 sEvEriNo JosE silva dos saNtos 2021/2022 15/06/2022 a 
14/07/2022

3153150/1 vaNdErlY caMElo XaviEr 2021/2022 27/06/2022 a 
26/07/2022

3190/1 vaNia Maria soUZa ladEira 2020/2021 20/06/2022 a 
19/07/2022

3204472/1 WilsoN lUiZ riBEiro da costa 2021/2022 16/06/2022 a 
15/07/2022

57188912/1 WilliaM fraZÃo dE soUZa 2019/2020 01/06/2022 a 
30/06/2022

rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, 10 dE 
Maio dE 2022.
Íris alvEs MiraNda NEGrÃo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no doe nº. 34.966 de 
11/05/2022

Protocolo: 796783

.
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oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº. 0106/2022-Gs/sePLad de 11 de Maio de 2022
o sEcrEtário dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, no 
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo decreto Governamental 
de 01 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial nº 34.918 de 01 de abril 
de 2022 e,
coNsidEraNdo o decreto Estadual nº. 795/2020, de 29/05/2020, publi-
cada no doE em 01/06/2020;
coNsidEraNdo, ainda, os termos do Processo nº. 2022/382514;
r E s o l v E:
i-cEdEr o servidor isMaEl MaNcio rEBElo, id. funcional nº. 57202145/1, 
ocupante do cargo de assistente administrativo, para a agência de defesa 
agropecuária do Estado do Pará – adEPará, no período de 02/05/2022 a 
01/05/2026, com ônus para o órgão cessionário, nos termos do decreto 
Estadual nº. 795/2020.
ii-os efeitos desta Portaria retroagirão a 02/05/2022.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, 11 dE 
Maio dE 2022
ivaldo rENaldo dE PaUla lEdo
secretário de Estado de Planejamento e administração

Protocolo: 797040
Portaria N° 104/2022-Gs/sePLad de 29 de aBriL de 2022
o sEcrEtário dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, no 
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo decreto Governamental 
de 01 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial nº 34.918 de 01 de abril 
de 2022, e
coNsidEraNdo o disposto na lei nº 6.563, de 1º de agosto de 2003, no 
decreto nº 563 de 5 de novembro de 2007, no decreto nº358 de 28 de fe-
vereiro de 2012 e na lei nº 8.404 de 13 de outubro de 2016, que dispõem 
sobre a Gratificação de Desempenho de Gestão;
coNsidEraNdo, ainda, a necessidade de constituição de nova comissão 
para coordenar o processo de avaliação para concessão da citada gratificação,
r E s o l v E:
i – coNstitUir comissão para coordenar o processo de avaliação de de-
sempenho das Metas institucionais e dos servidores desta secretaria, re-
ferente a Gratificação de Desempenho de Gestão.
ii – a referida comissão será composta pelos servidores Marta da PE-
NHa salEs, identidade funcional nº 5917319/7, ocupante do cargo de 
coordenador do Núcleo de Planejamento, Maria da coNcEiÇÃo PErEira 
da cUNHa, identidade funcional nº 57193849/1, ocupante do cargo de 
coordenadora de Gestão de Pessoas, JosilENE corrEa lEÃo, identidade 
funcional nº 5945699/1, ocupante do cargo de assessor administrador, 
aNdrÉ coliNo da silva, matrícula nº 5949841/2, ocupante do cargo de 
assessor, sob a presidência da primeira.
iii – as competências da comissão de que trata esta Portaria são previstas 
no art. 10 do decreto nº 563/2007.
iv – a avaliação de desempenho individual será efetivada através de sistema 
específico e a avaliação de desempenho institucional será realizada conside-
rando o cumprimento das metas previstas para cada ciclo avaliatório.
v - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação, revogada a 
Portaria Nº 074/2020-Gs/sEPlad
dÊ-sE ciÊNcia, rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
sEcrEtaria dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo,
ivaldo rENaldo dE PaUla lEdo
secretário de Estado de Planejamento e administração

Protocolo: 796805
Portaria N° 0105/2022-Gs/sePLad de 10 de Maio de 2022
o sEcrEtário dE Estado dE PlaNEJaMENto E adMiNistraÇÃo, no 
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo decreto Governamental 
de 01 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial nº 34.918 de 01 de abril 
de 2022 e,
coNsidEraNdo o que dispõe o art. 74, §2º, da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
coNsidEraNdo o Processo nº. 2022/570490,


