
diário oficial Nº 34.969   167Sexta-feira, 13 DE MAIO DE 2022

3.2 Balanço patrimonial. 3.3 Demonstração do resultado do exercício. 3.4 
Demonstração do valor adicionado. 3.5 Demonstração das Mutações do 
Patrimônio Líquido. 3.6 Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumula-
dos. 3.7 Demonstração do Resultado Abrangente. 3.8 Notas Explicativas. 
4 Estrutura Conceitual para Elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-
Financeiro. 5 Disponibilidades - caixa e equivalentes de caixa: conteúdo, 
classificação e critérios de avaliação. 6 Contas a receber. 6.1 Conceito, 
conteúdo e critérios contábeis. 7 Estoques. 7.1 Conceito, conteúdo e clas-
sificação. 7.2 Critérios de avaliação de estoques. 8 Despesas antecipadas. 
8.1 Conceito, conteúdo, classificação e critérios de avaliação. 9 Realizável 
a longo prazo (não circulante). 9.1 Conceito e classificação. 9.2 Ajuste a 
valor presente. 9.3 Cálculo e contabilização de contas ativas e passivas. 10 
Instrumentos financeiros: aspectos conceituais, reconhecimento, mensu-
ração e evidenciação. 10.1 Recuperabilidade de instrumentos financeiros. 
10.2 Contabilidade de hedge. 11 Mensuração do valor justo. 11.1 Definição 
de valor justo. 11.2 Valor justo. 11.2.1 Aplicação para ativos, passivos e 
instrumentos patrimoniais. 11.3 Técnicas de avaliação do valor justo. 12 
Propriedades para Investimento. 12.1 Conceito, reconhecimento, mensu-
ração e apresentação. 13 Contabilização de investimentos em coligadas e 
controladas. 13.1 Goodwill. 14 Ativo Imobilizado. 14.1 Conceituação, clas-
sificação e conteúdos das contas. 14.2 Critérios de avaliação e mensuração 
do ativo imobilizado. 14.3 Depreciação, exaustão e amortização. 15 Ativos 
intangíveis. 15.1 Aspectos conceituais, definição, reconhecimento e men-
suração. 15.2 Goodwill. 16 Redução ao valor recuperável de ativos. 16.1 
Definições, identificação, reconhecimento, mensuração e divulgação. 17 
Passivo exigível. 17.1 Conceitos gerais, avaliação, reconhecimento, men-
suração e conteúdo do passivo. 18 Fornecedores, obrigações fiscais e ou-
tras obrigações. 19 Empréstimos e financiamentos, debêntures e outros 
títulos de dívida. 20 Provisões, passivos contingentes e ativos contingen-
tes. 21 Patrimônio Líquido. 21.1 Capital Social. 21.2 Reservas de capital. 
21.3 Ajustes de avaliação patrimonial. 21.4 Reservas de lucros. 21.5 Ações 
em tesouraria. 21.6 Prejuízos acumulados. 21.7 Dividendos. 21.8 Juros 
sobre o Capital Próprio. 22 Arrendamento Mercantil. 22.1 Conceito, con-
tabilização, reconhecimento, mensuração e apresentação. 22.2 Transação 
de venda e leaseback. 23 Combinação de negócios, fusão, incorporação e 
cisão. 24 Concessões. 24.1 Reconhecimento, mensuração e divulgação. 25 
Políticas contábeis, mudança de estimativas, retificação de erros e eventos 
subsequentes. 26 Receitas de vendas de produtos e serviços. 26.1 Con-
ceitos e mensuração da receita e o momento de seu reconhecimento. 26.2 
Deduções das vendas. 27 Custo das mercadorias e dos produtos vendidos 
e dos serviços prestados. 27.1 Custeio real por absorção. 27.2 Custeio 
direto (ou custeio variável). 27.3 Custo- padrão. 27.4 Custeio baseado em 
atividades. 27.5 RKW. 27.6 Custos para tomada de decisões. 27.7 Siste-
mas de custos e informações gerenciais. 27.8 Estudo da relação custo ver-
sus volume versus lucro. 28 Despesas e outros resultados das operações 
continuadas. 29 Transações entre partes relacionadas. 30 Consolidação 
das demonstrações contábeis e demonstrações separadas. 31 Correção 
integral das demonstrações contábeis. 32 Análise econômico-financeira. 
32.1 Indicadores de liquidez. 32.2 Indicadores de rentabilidade. 32.3 Indi-
cadores de lucratividade. 32.4 Indicadores de endividamento. 32.5 Indica-
dores de estrutura de capitais. 32.6 Análise vertical e horizontal. CONTA-
BILIDADE PÚBLICA: 1 Sistema de Contabilidade Federal. 2 Conceituação, 
objeto e campo de aplicação. 3 Composição do Patrimônio Público. 3.1 Pa-
trimônio Público. 3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo Patrimonial. 4 Variações 
Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas: receita e despesa sob o 
enfoque patrimonial. 4.3 Realização da variação patrimonial. 4.4 Resultado 
patrimonial. 5 Mensuração de ativos. 5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo In-
tangível. 5.3 Reavaliação e redução ao valor recuperável. 5.4 Depreciação, 
amortização e exaustão. 6 Mensuração de passivos. 6.1 Provisões. 6.2 
Passivos Contingentes. 7 Tratamento contábil aplicável aos impostos e con-
tribuições. 8 Sistema de custos. 8.1 Aspectos legais do sistema de custos. 
8.2 Ambiente da informação de custos. 8.3 Características da informação 
de custos. 8.4 Terminologia de custos. 9 Plano de contas aplicado ao se-
tor público. 10 Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 10.1 
Balanço orçamentário. 10.2 Balanço Financeiro. 10.3 Demonstração das 
variações patrimoniais. 10.4 Balanço patrimonial. 10.5 Demonstração de 
fluxos de caixa. 10.6 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. 
10.7 Notas explicativas às demonstrações contábeis. 10.8 Consolidação 
das demonstrações contábeis. 11 Transações no setor público. 12 Despesa 
pública: conceito, etapas, estágios e categorias econômicas. 13 Receita 
pública: conceito, etapas, estágios e categorias econômicas. 14 Execução 
orçamentária e financeira. 15 Conta Única do Tesouro Nacional. 16 Sistema 
Integrado de Administração Financeira: conceitos básicos, objetivos, ca-
racterísticas, instrumentos de segurança e principais documentos de entra-
da. 17 Suprimento de Fundos. 18 Norma Brasileira de Contabilidade - NBC 
TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 19 MCASP 8ª edi-
ção. 20 Regime contábil. ADMINISTRAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
E ORÇAMENTO PÚBLICO: 1 Orçamento público. 1.1 Conceito. 1.2 Técnicas 
orçamentárias. 1.3 Princípios orçamentários. 1.4 Ciclo orçamentário. 1.5 
Processo orçamentário. 2 O orçamento público no Brasil. 2.1 Sistema de 
planejamento e de orçamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3 Diretrizes 
orçamentárias. 2.4 Orçamento anual. 2.5 Sistema e processo de orçamen-
tação. 2.6 Classificações orçamentárias. 2.7 Estrutura programática. 2.8 
Créditos ordinários e adicionais. 3 Programação e execução orçamentária 
e financeira. 3.1 Descentralização orçamentária e financeira. 3.2 Acompa-
nhamento da execução. 3.3 Sistemas de informações. 3.4 Alterações or-
çamentárias. 4 Receita pública. 4.1 Conceito e classificações. 4.2 Estágios. 
4.3 Fontes. 4.4 Dívida ativa. 5 Despesa pública. 5.1 Conceito e classifica-
ções. 5.2 Estágios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercícios anterio-
res. 5.5 Dívida flutuante e fundada. 5.6 Suprimento de fundos. 6 Lei Com-
plementar nº 101/2000 e suas alterações (Lei de Responsabilidade Fiscal). 
7 Lei nº 4.320/1964 e suas alterações. 8 Transferências voluntárias.
TÉCNICO - ECONOMISTA: ECONOMIA: 1 Microeconomia. 1.1 Concei-
tos fundamentais. 1.1.1 Formas de organização da atividade econômica, 
o papel dos preços, custo de oportunidade, fator de produção e fronteiras 
das possibilidades de produção. 1.2 Determinação das curvas de procura. 
1.2.1 Curvas de indiferença. 1.2.2 Equilíbrio do consumidor. 1.2.3 Efeitos 
preço, renda e substituição. 1.2.4 Elasticidade da procura. 1.2.5 Fatores 
de produção. 1.2.6 Produtividade média e marginal. 1.2.7 Lei dos rendi-

mentos decrescentes e rendimentos de escala. 1.2.8 Custos de produção 
no curto e longo prazos. 1.2.9 Custos totais, médios e marginais, fixos e 
variáveis. 1.3 Teoria do consumidor, utilidades cardinal e ordinal, restri-
ção orçamentária, equilíbrio do consumidor e funções demanda, curvas de 
Engel, demanda de mercado, teoria da produção, isoquantas e curvas de 
isocusto, funções de produção e suas propriedades, curvas de produto e 
produtividade, curvas de custo, equilíbrio da firma, equilíbrio de curto e de 
longo prazos. 1.3.1 Economia do bem-estar. 1.3.2 Ótimo de Pareto. 1.4 Es-
truturas de mercado. 1.4.1 Concorrência perfeita, concorrência imperfeita, 
monopólio, oligopólio. 1.4.2 Outras estruturas de mercado. 1.4.3 Dinâmica 
de determinação de preços e margem de lucro. 1.4.4 Padrão de concor-
rência. 1.4.5 Análise de competitividade. 1.4.6 Análise de indústrias e da 
concorrência. 1.4.7 Vantagens competitivas. 1.4.8 Cadeias e redes produ-
tivas. 1.4.9 Competitividade e estratégia empresarial. 2 Macroeconomia. 
2.1 Principais agregados macroeconômicos. 2.2 Identidades macroeconô-
micas básicas. 2.3 Sistema de contas nacionais. 2.4 Contas nacionais no 
Brasil. 2.5 Conceitos de déficit e dívida pública. 2.6 Balanço de pagamen-
tos. 2.7 Papel do governo na economia. 2.7.1 Estabilização, crescimento e 
redistribuição. 2.8 A teoria keynesiana. 2.9 Oferta e demanda agregadas. 
2.10 Agregados monetários. 2.10.1 As contas do sistema monetário. 2.11 
Modelo IS-LM. 2.12 Políticas fiscal e monetária. 2.13 Relações entre inflação, 
juros e o resultado fiscal. 2.14 Relações entre o nível de atividade e o mercado 
de trabalho. 2.14.1 Salários, inflação e desemprego. 2.15 Comércio exterior. 
2.15.1 Câmbio, tarifas, subsídios, cotas. 2.16 Blocos econômicos, acordos in-
ternacionais e retaliações. 2.17 Globalização e organismos multilaterais. 2.18 
Fluxos financeiros internacionais e mercados de capitais. 3 Economia do setor 
público. 3.1 O Estado e as funções econômicas governamentais. 3.2 As neces-
sidades públicas e as formas de atuação dos governos. 3.3 Estado regulador 
e produtor. 3.4 Políticas fiscal e monetária. 3.4.1 Outras políticas econômicas. 
3.5 Evolução da participação do setor público na atividade econômica. 3.6 
Contabilidade fiscal. 3.6.1 NFSP. 3.6.2 Resultados nominal, operacional e pri-
mário. 3.6.3 Dívida pública. 3.7 Sustentabilidade do endividamento público. 
3.8 Financiamento do déficit público a partir dos anos 80 do século XX. 3.9 
Inflação e crescimento. 4 Economia brasileira. 4.1 Aspectos gerais do compor-
tamento recente da economia brasileira e das políticas econômicas adotadas 
pelos últimos governos. 4.2 Mudanças estruturais da economia brasileira a 
partir da aceleração dos processos de industrialização e urbanização. 4.3 
Os planos de desenvolvimento mais importantes desde a segunda metade 
do século XX. 4.4 Principais características e os resultados dos planos de 
estabilização a partir da década de 80 do século XX. 4.5 Indicadores do de-
senvolvimento econômico e social brasileiro contemporâneo. 4.6 Desigual-
dades pessoais e espaciais de renda e de riqueza. 4.7 Perfil demográfico 
brasileiro. 4.8 Estrutura tributária brasileira. 4.9 O mercado de trabalho e 
as condições de emprego e renda. 4.10 Estrutura orçamentária e a evolu-
ção do déficit e da dívida pública brasileira. 4.11 A previdência social e suas 
perspectivas. 4.12 Câmbio, reservas e relações comerciais e financeiras do 
Brasil com o resto do mundo.
TÉCNICO - ENFERMEIRO: 1 Lei do exercício profissional. 2 Código de Ética. 
3 Epidemiologia e enfermagem. 4 Estatística e enfermagem. 5 Teorias em 
enfermagem. 6 Enfermeiro como líder e agente de mudança. 7 Concepções 
teórico-práticas da assistência de enfermagem. 8 Administração dos serviços 
de enfermagem. 9 Políticas públicas em saúde e sua evolução histórica. 10 
Lei orgânica de saúde a partir da Constituição de 1988. 11 Processo social de 
mudança das práticas sanitárias no SUS e na enfermagem. 12 Administração 
de materiais e enfermagem. 13 Teorias administrativas e enfermagem. 14 
Organização dos serviços de enfermagem. 15 Estrutura e funcionamento dos 
serviços de enfermagem. 16 Planejamento na administração e na assistência 
de enfermagem em nível ambulatorial. 17 Enfermagem e recursos humanos: 
recrutamento e seleção. 18 Enfermagem em equipe - dimensionamento dos re-
cursos humanos. 19 Enfermagem, enfermeiro, tomada de decisão na adminis-
tração da assistência e do serviço. 20 Enfermagem na auditoria dos serviços e da 
assistência. 21 Administração do processo de cuidar em enfermagem. Normas do 
Ministério da Saúde para atuação: programa nacional de imunizações, programa 
da mulher, programa da criança, programa do adolescente, programa do ido-
so, programa DST e AIDS, programa de hanseníase, programa de pneumologia 
sanitária, programa de hipertensão, programa de diabético. 22 Planejamento 
da assistência de enfermagem. Processo de enfermagem: teoria e prática. 23 
Consulta de enfermagem. 24 Medidas de higiene e de segurança nos serviços 
de enfermagem e para o trabalhador. 25 Participação do enfermeiro na CIPA. 26 
Emergências clínico-cirúrgicas e a assistência de enfermagem. 27 Primeiros 
socorros. 28 Assistência integral por meio do trabalho em equipes: de en-
fermagem, multiprofissional e interdisciplinar. 29 Planejamento do ensino ao 
cliente com vistas ao autocuidado: promoção e prevenção da saúde.
TÉCNICO - PEDAGOGO: 1 História do pensamento pedagógico brasileiro. 
1.1 teoria da educação, diferentes correntes do pensamento pedagógico 
brasileiro. 2 Concepções de aprendizagem e suas implicações na prática 
pedagógica contemporânea. 2.1 Inatismo, comportamentalismo, behavio-
rismo, interacionismo, cognitivismo, sociointeracionismo. As bases empí-
ricas, metodológicas e epistemológicas das diversas teorias de aprendi-
zagem. As contribuições de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia 
e pedagogia. A teoria das inteligências múltiplas de Gardner. 4 Psicologia 
do desenvolvimento. 4.1 Aspectos históricos e biopsicossociais. 5 Temas 
contemporâneos. 5.1 Bullying; a escolha da profissão; transtornos alimen-
tares na adolescência; família; escolhas sexuais. 6 Princípios e diretrizes 
do Sistema Único de Assistência Social - SUAS, Lei Orgânica da Assistência 
Social (LOAS), Norma Operacional Básica (NOB), Política Nacional de As-
sistência Social, Estatuto da Criança e do Adolescente, Estatuto do Idoso. 7 
Sociologia da educação; a democratização da escola; educação e socieda-
de. 8 Teoria do desenvolvimento humano e suas distintas concepções. 9 O 
conhecimento do valor ético como agente de promoção social nas relações 
interpessoais. 10 Família: as novas modalidades de família, metodologias 
de abordagem familiar. 


