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Portaria Nº 105/2022, de 17 de Maio de 2022.
o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso de suas atribui-
ções legais, e CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar 
a execução de seus termos administrativos, nos termos da lei federal nº 
8.666, de 21.06.93 com suas alterações, do decreto estadual nº 733 de 
13.05.2013 e demais normas regulamentares da matéria; o teor da cláu-
sula Quinta do termo de convênio nº. 28/2022 e os autos do processo nº 
2022/111313.
rEsolvE:
Designar como fiscal titular a servidora Hellen Ane dos Anjos Picanço, ma-
trícula n° 57191604-2 e como fiscal suplente a servidora Mariselva Lira dos 
Passos, matrícula nº 73504313-1, ambos com lotação no doca 9º crs/
SESPA, para acompanhar, controlar e fiscalizar a execução do objeto deste 
convênio, mediante a elaboração de relatórios de acompanhamento de 
execução física e emissão de laudo conclusivo, nos termos do art. 1º da 
resolução nº 13.989/95 do tribunal de contas do Estado do Pará – t. c. E.
rEGistrE-sE, PUBliQUE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistrativa/sEs-
Pa – ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros

Protocolo: 799506
Portaria N° 453, de 16 de Maio de 2022

o secretário de saúde do Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais 
e considerando Portaria N° 868, de 22 de novembro de 2019 doE: 
34054 de 10 de dezembro de 2019, a qual trata da implementação da 
comissão de Processo administrativo Eletrônico no âmbito da secretaria 
de saúde do Estado Pará.
rEsolvE:
Nomear a servidora dianna lhys araújo leal matricula: 54194033/1 como 
co-gestora do PaE (Processo administrativo Eletrônico) em substituição ao 
servidor denilson silva da silva matrícula: 54195136/1.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
GaBiNEtE da sEcrEtaria dE Estado dE saÚdE PÚBlica.
Em 16 de maio de 2022.
rÔMUlo rodovalHo GoMEs
secretário de Estado de saúde Pública.

Protocolo: 799859
Portaria N° 0410 de 16 de Maio de 2022

a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela Portaria Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no doE nº. 30.605 de 19.01.2006,
E coNsidEraNdo o teor do PaE nº 2022/428838.
rEsolvE:
rEMovEr, a contar de 01/06/2022, o servidor KlÉBEr dias riBEiro, 
cargo farMacÊUtico BioQUÍMico, matrícula n° 54188005/2, do laBo-
ratÓrio cENtral para a UNidadE dE rEfErÊNcia EsPEcialiZada - 
rEdUto.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE,
dirEtoria dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE, EM 
16.05.2022.
KEllY dE cássia PEiXoto dE olivEira silvEira
dirEtora dE GEstÃo do traBalHo E da EdUcaÇÃo Na saÚdE.

Protocolo: 799905
Portaria N° 0378 de 16 de Maio de 2022

o secretário de Estado de saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso v da constituição 
Estadual,
E coNsidEraNdo o teor do PaE nº 2022/590423.
r E s o l v E:
dEsiGNar, o servidor JosÉ MaUrÍcio vaNZElEr PoMPEU, matrícula nº 
57232496/1, para responder pelo cargo comissionado de cHEfE dE di-
visÃo adMiNistrativa dE cENtro rEGioNal/ das-3, no período de 
01.06.2022 a 30.06.2022, em substituição ao titular aNtÔNio farias Xa-
viEr NEto, matrícula nº 6029570/2, que se encontrará em gozo de férias 
regulamentares.

Portaria N° 0379 de 16 de Maio de 2022
o secretário de Estado de saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso v da constituição 
Estadual,
E coNsidEraNdo o teor do PaE nº 2022/590177.
r E s o l v E:
dEsiGNar, a servidora rUtE lEila dos rEis florEs, matrícula nº 
721620/1, para responder pelo cargo comissionado de dirEtor dE dE-
PartaMENto dE EPidEMioloGia/ das-4, no período de 17.05.2022 a 
31.05.2022, em substituição a titular daNiElE MoNtEiro NUNEs, matrí-
cula nº 5945939/3, que se encontra respondendo pela diretoria de vigi-
lância em saúde.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE,
GaBiNEtE do sEcrEtário dE Estado dE saÚdE PÚBlica, EM 
16.05.2022.
rÔMUlo rodovalHo GoMEs
sEcrEtário dE Estado dE saÚdE PÚBlica.

Protocolo: 799907
Portaria Nº 0380 de 17 de Maio de 2022

o secretário adjunto de Gestão administrativa, no uso das atribuições 
legais que lhe são conferidas, pelo art.1º, inciso ii da Portaria Nº 194 de 
12 de Março de 2019, publicada no doE 33.823 de 13/03/2019,
E coNsidEraNdo o teor do PaE nº 2022/602039.
r E s o l v E:
cEssar, por motivo de cessão para outro órgão, a contar de 16/05/2022, 
os efeitos na Portaria coletiva n° 0797/2021, publicada no doE nº 34.697 

de 14/09/2021, que autorizou a servidora liaNE cristiNa saNtos fEr-
rEira, cargo aGENtE adMiNistrativo, matrícula nº 54193876/1, a per-
ceber Gratificação de Tempo Integral, no percentual de 60% (Sessenta por 
cento) do vencimento base.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE,
GaBiNEtE do sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistrativa, EM 
17.05.2022.
ariEl doUrado saMPaio MartiNs dE Barros
sEcrEtário adJUNto dE GEstÃo adMiNistrativa/sEsPa

Protocolo: 799911

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 558 de 13 de Maio de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº 2022/442672.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora PaUla cristiNa farias 
dE alMEida, matrícula nº. 57195584/1, ocupante do cargo de aGENtE 
adMiNistrativo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na 
divisão de controle de doenças transmissíveis, goze de licença Prêmio, 
que lhe foi concedida através da Portaria Nº 249/ 15/05/2014, publicada 
no Diário Oficial do Estado do Pará n°. 32.645/22.05.2014, correspondente 
ao triênio de 10/03/2011 a 09/03/2014, no período de 04/07/2022 a 
02/08/2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de 
Estado de saúde Pública em: 17/05/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Portaria Nº. 567 de 14 de Maio de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº 2022/462726.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora caMila foNtEllEs dE 
liMa lEitE, matrícula nº. 54183137/2, ocupante do cargo de consultor 
Jurídico, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Gabinete do 
secretário, atuando na coNJUr, goze de licença Prêmio, que lhe foi 
concedida através da Portaria Nº 470/ 06.09.2010, publicada no diário 
Oficial do Estado do Pará n°. 31.571/13.09.2010, correspondente ao Triênio 
de 17/07/2005 a 16/07/2008, no período de 28/06/2022 a 27/07/2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de 
Estado de saúde Pública em: 17/05/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Portaria Nº. 541 de 12 de Maio de 2022 – dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria Nº. 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº. 2022/488188.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora Gloria Maria BElEM 
MoraEs, matrícula nº. 722200/1, Enfermeiro, lotada na diretoria 
operacional, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº. 253/23.02.2022, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 34.880/04.03.2022, correspondente ao triênio de 13.06.2007 a 
12.06.2010, no período de 16.05.2022 a 14.06.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 17.05.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Portaria Nº. 560 de 13 de Maio de 2022 – dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria Nº. 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº. 2022/425218.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora liliaNE da Moda 
saNtos, matrícula nº. 57203062/1, terapeuta ocupacional, lotada na 
divisão de saúde do trabalhador, goze de licença Prêmio, que lhe foi 
concedida através da Portaria Nº. 623/11.05.2021, publicado no diário 
Oficial do Estado do Pará n°. 34.588/19.05.2021, correspondente ao Triênio 
de 08.09.2014 a 07.09.2017, no período de 04.07.2022 a 02.08.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 17.05.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Portaria Nº. 563 de 13 de Maio de 2022 – dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº. 2022/473404.


